
കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   156/2023 
നാലൊം എന  .  സി  .  എ വെബ്സിജ്ഞാപനം 

  താെ 1ഴെപ്പറയുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  െ 1തരെ 1ഞ്ഞെടുക്കേെ 1പ്പടുന്നതിന്  േകേരള  സംസ്ഥാനത്തിെ 1ലെ  േയാഗ്യതയുള്ള
ഈഴെവെബ്സ/തീയ്യേ/ബിലവെബ്സ  സംവെബ്സരണ  സമുഖദ്ായത്തില്‍െ 1പ്പട്ട  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍  നിനം  എന.സി.എ  ഒഴെിവുകേളിേലെക്കേ്
ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി ഒറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന പ്രകോരം അപേപക്ഷകേള്‍ ക്ഷണിച്ചുകെ 1കോള്ളുന.
       

1. സ്ഥാപനം : േകേരള സ്മാള്‍ ഇനഡസ്ട്രേീസ് െ 1ഡവെബ്സലെപ്പ്െ 1മന്റെ് േകോർപ്പേറഷന ലെിമിറ്റഡ് (സിഡ്േകോ)

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : േഫാർമാന (വുഡ് വെബ്സർക്കേ്േഷാപ്പ്)  എന.സി.എ ( ഈഴെവെബ്സ/തീയ്യേ/ബിലവെബ്സ)

3.  ശേമ്പളം  : ₹ 13900-24040/-

4. ഒഴെിവുകേളുടെ 1ടെ എണ്ണം  : ഈഴെവെബ്സ/തീയ്യേ/ബിലവെബ്സ-01 (ഒന്ന്)

കുറിപ്പ്:  
(1)മുഖകേളില്‍ െ 1കോടുത്തിട്ടുള്ള ഒഴെിവെബ്സ്  ഇേപ്പാള്‍ നിലെവെബ്സിലുള്ളതാണ്.  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 1പ്പടുന്ന

റാങ്ക്പട്ടികേ ഈ തസ്തികേയുെ 1ടെ  05.10.2018  തീയതിയില്‍  നിലെവെബ്സില്‍  വെബ്സന്ന  റാങ്ക്  പട്ടികേയുെ 1ടെ  (കോറ്റഗ്റി  നമ്പർ
278/2014,ഗ്സറ്റ്  തീയതി  13.06.2014)  കോലെയളവെബ്സില്‍  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  സംവെബ്സരണ  സമുഖദ്ായങ്ങള്‍ക്കേ്  േവെബ്സണ്ടി
നീക്കേിവെബ്സച്ചിട്ടുള്ളതും,എന്നാല്‍ സമുഖദ്ായത്തില്‍െ 1പ്പട്ട ഉദ്യേഗ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 1ടെ അപഭാവെബ്സത്തില്‍ നികേത്തെ 1പ്പടൊെ 1ത വെബ്സരുന്നതുമായ
ഒഴെിവുകേളിേലെക്കേ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേെ 1ള  നിയമനശേിപാർശേ  െ 1ചെയ്ത്  നിയമനം  നടെത്തുന്നതുവെബ്സെ 1ര
പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  13.06.2014  തീയതിയിെ 1ലെ  കോറ്റഗ്റി  നമ്പർ  278/2014   വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരവും,
15.10.2019 തീയതിയിെ 1ലെ  കോറ്റഗ്റി  നമ്പർ  170/2019 ആയി  പ്രസിദ്ധീകേരിച്ച  ഒന്നാം  എന.സി.എ  വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരവും
15.12.2020  തീയതിയിെ 1ലെ കോറ്റഗ്റി  നമ്പർ  346/2020  ആയി പ്രസിദ്ധീകേരിച്ച രണ്ടാം എന.സി.എ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരവും
15.06.2022  തീയതിയിെ 1ലെ കോറ്റഗ്റി  നമ്പർ  206/2022  ആയി പ്രസിദ്ധീകേരിച്ച മുഖന്നാം എന.സി.എ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരവും
പ്രസ്തുത  വെബ്സിഭാഗ്ത്തിെ 1ലെ  അപർഹരായ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേെ 1ള  ലെഭിക്കോത്തതിനാല്‍  ഉദ്യളള  നാലൊം   എന.സി.എ
വെബ്സിജ്ഞാപനമാണിത്. 

(2)മുഖകേളില്‍  പറയുന്ന  തസ്തികേയിേലെയ്ക്കുള്ള  നിയമനത്തിനുള്ള  ഏതു  ശേിപാർശേയും  പിന്നീടെ്   െ 1തറ്റാെ 1ണന്ന്
േബാധയെ 1പ്പട്ടാല്‍  റദ്ദു  െ 1ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  അപധികോരം  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന്  ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.
നിയമനശേിപാർശേ റദ്ദു  െ 1ചെയ്താലുടെന നിയമനാധികോരി  ആ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 1ടെ  േസവെബ്സനം  അപവെബ്സസാനിപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.
എന്നാല്‍ നിയമനശേിപാർശേ റദ്ദാക്കുമ്പകേയും േസവെബ്സനം അപവെബ്സസാനിപ്പിക്കുമ്പകേയും െ 1ചെയ്യുന്നത് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 1ടെ െ 1പ്രാേബഷന
കോലെേമാ,  േജാലെിയില്‍  പ്രേവെബ്സശേിച്ച  േശേഷം  240  ദ്ിവെബ്സസേമാ  ഏതാേണാ  ആദ്യം  പൂർത്തിയാകുന്നത്  ആ
കോലെയളവെബ്സിനുള്ളിലൊയിരിക്കേണം.

5. നിയമന രീതി : േനരിട്ടുള്ള  നിയമനം   (ഈഴെവെബ്സ/തീയ്യേ/ബിലവെബ്സ  സമുഖദ്ായത്തിെ 1ലെ
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍ നിനമാത്രം)

6. പ്രായപരിധി  : 18–42,   (ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  02.01.1981  നും  01.01.2005   നുമിടെയില്‍
ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം.  (രണ്ടു  തീയതികേളുടം  ഉദ്യള്‍െ 1പ്പെ 1ടെ).  െ 1പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 1ലെ
ഖേണ്ഡികേ 2(1) പ്രകോരമുഖള്ള ഇളവെബ്സ് ഉദ്യള്‍െ 1പ്പെ 1ടെ)

കുറിപ്പ്:-
പ്രസ്തുത സ്ഥാപനത്തില്‍ െ 1പ്രാവെബ്സിഷണലൊയി േജാലെി േനാക്കേിയിട്ടുള്ളവെബ്സർ ആദ്യെ 1ത്ത
െ 1പ്രാവെബ്സിഷണല്‍  നിയമനക്കോലെത്ത്  നിശ്ചിത  പ്രായപരിധി  കേഴെിഞ്ഞെിരുന്നിെ 1ലങ്കില്‍
അപവെബ്സരുെ 1ടെ  െ 1പ്രാവെബ്സിഷണല്‍  സർവ്വീസിെ 1ന്റെ  ൈറ്ദ്ർഘ്യേത്താളം   ഉദ്യയർന്ന
പ്രായപരിധിയില്‍  ഇളവെബ്സ്  അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പന്നതാണ്.  എന്നാല്‍  പരമാവെബ്സധി
അപഞ്ചുവെബ്സർഷക്കോലെം  മാത്രേമ ഈ ആനുകൂലെയം  ലെഭിക്കുമ്പകേയുള്ളു.   ടെി സ്ഥാപനത്തില്‍
റഗുലെർ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ം   വെബ്സഹിക്കുമ്പന്നവെബ്സർക്കേ്  വെബ്സീണ്ടും   മെ 1റ്റാരു  നിയമനത്തിന്  ഈ
ആനുകൂലെയം  ലെഭിക്കുമ്പന്നതല.   െ 1പ്രാവെബ്സിഷണല്‍  സർവ്വീസുള്ളവെബ്സർ  സർവ്വീസിെ 1ന്റെ
ൈറ്ദ്ർഘ്യം  കോണിക്കുമ്പന്ന  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  വെബ്സാങ്ങി  ൈറ്കേവെബ്സശേം   സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും
കേമ്മീഷന  ആവെബ്സശേയെ 1പ്പടുേമ്പാള്‍  ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമാണ്.   അപവെബ്സർ  റഗുലെർ
സർവ്വീസിലെല  േജാലെി  േനാക്കേിയിരുന്നെ 1തന്ന്  സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍  പ്രേതയകേം
പറഞ്ഞെിരിക്കേണം. 
(വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 1ന സംബന്ധിച്ച മറ്റുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 1ലെ പാർട്ട്
2-െ 1ലെ െ 1പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ ഖേണ്ഡികേ 2(vi),(vii) & (xii)  േനാക്കുമ്പകേ)



7. േയാഗ്യതകേള്‍ : (1).  െ 1മക്കോനിക്കേല്‍ അപെ 1ലങ്കില്‍ സിവെബ്സില്‍ എഞ്ചിനീയറിംഗ്ിലുള്ള ബിരുദ്ം, കൂടൊെ 1ത
(2).   ആധുനികേ യന്ത്രവെബ്സല്‍കൃത വുഡ് വെബ്സർക്കേ്േഷാപ്പില്‍ സൂപ്പർൈറ്വെബ്സസറായി േജാലെി
െ 1ചെയ്തിട്ടുള്ള ഒരു വെബ്സർഷെ 1ത്ത പരിചെയം.

                      അപെ 1ലങ്കില്‍
(1) െ 1മക്കോനിക്കേല്‍ അപെ 1ലങ്കില്‍ സിവെബ്സില്‍ എഞ്ചിനീയറിംഗ്ിലുള്ള ഡിേപ്ലാമ കൂടൊെ 1ത

(2) ആധുനികേ യന്ത്രവെബ്സല്‍കൃത വുഡ് വെബ്സർക്കേ്േഷാപ്പില്‍ സൂപ്പർൈറ്വെബ്സസറായി േജാലെി 
െ 1ചെയ്തിട്ടുള്ള മൂന  വെബ്സർഷെ 1ത്ത പരിചെയം.

                                          
കുറിപ്പ്: 
(1) െ 1കേ.എസ്. ആന്റെ് എസ്. എസ്. ആർ. പാർട്ട്  II വെബ്സിെ 1ലെ റൂള്‍ 10(a) ii ബാധകേമാണ്.
(2)  “ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍  നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുള്ള  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്  പുറേമ  എക്സികേയുട്ടീവെബ്സ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ
സ്റ്റാനഡിംഗ്്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  റിക്രൂട്ട്െ 1മന്റെ്  ചെട്ടങ്ങള്‍  പ്രകോരമുഖള്ള  നിശ്ചിത  വെബ്സിദ്യാഭയാസേയാഗ്യതയ്ക്ക്
തത്തുലെയമായി  സർക്കോർ  പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  നിർദ്ദിഷ്ട  േയാഗ്യതകേള്‍  അപടെിസ്ഥാന  േയാഗ്യതയായിട്ടുള്ള
ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.തത്തുലെയ  േയാഗ്യത/  ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യത   സംബന്ധിച്ച  സർക്കോർ
ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 1പ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.”

പ്രവൃത്തിപരിചെയ സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് താെ 1ഴെപ്പറയുന്ന മാതൃകേയിലൊയിരിക്കേണം
പരിചെയ സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് 

സ്ഥാപനത്തിെ 1ന്റെ േപര് (കേമ്പനി/ സഹകേരണ :
സ്ഥാപനങ്ങള്‍ മുഖതലൊയവെബ്സ)

       
രജിസ്റ്റർ നമ്പർ (എസ്.എസ്.ഐ രജിേസ്ട്രേഷന
അപെ 1ലങ്കില്‍ മേറ്റെ 1തങ്കിലും രജിേസ്ട്രേഷന നമ്പർ)        :

സ്ഥാപനം  രജിസ്റ്റർ െ 1ചെയ്ത തീയതിയും  
എവെബ്സിെ 1ടെ രജിസ്റ്റർ െ 1ചെയ്തു എനം             :  

ശ്രീ./ശ്രീമതി. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .(ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 1ടെ േപരും  േമല്‍വെബ്സിലൊസവും) എന്ന ആള്‍
ഈ സ്ഥാപനത്തില്‍  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . .( തസ്തികേയുെ 1ടെ േപര്/േജാലെിയുെ 1ടെ സവഭാവെബ്സം ഇവെബ്സയില്‍ ഏെ 1തങ്കിലും
ആയി സൂപ്പർൈറ്വെബ്സസർ  േകേഡറില്‍ . . . . . .. . . . . . . . . . . . വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍  . . . . . . . . .. . . . . .  രൂപ മാസ ശേമ്പളത്തില്‍
/ദ്ിവെബ്സസ ശേമ്പളത്തില്‍  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . മുഖതല്‍  . . . . . . . . . .വെബ്സെ 1ര . . . .  വെബ്സർഷം. . . . . . . . മാസം.. . . . . . . . .
ദ്ിവെബ്സസം േജാലെി േനാക്കേിയിട്ടുണ്ട് /േനാക്കേിവെബ്സരികേയാണ് എന്ന് ഇതിനാല്‍ സർട്ടിൈറ്ഫ െ 1ചെയ്യുന . 

സ്ഥലെം   :        സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് നല്‍കുന്ന വെബ്സയക്തിയുെ 1ടെ                   
തീയതി :                                                      തീയതി സഹിതമുഖള്ള  ഒപ്പ്, േപര്, 
                                                                      ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ പദ്വെബ്സി, സ്ഥാപനത്തിെ 1ന്റെ േപര്  

   (ഓഫീസ് മുഖദ)

സാക്ഷയപത്രം
. . . . . . . .  . . . . . . . .എന്ന നിയമത്തില്‍ /ചെട്ടത്തില്‍ വെബ്സയവെബ്സസ്ഥ െ 1ചെയ്യുന്ന പ്രകോരം സ്ഥാപന ഉദ്യടെമസ്ഥന /െ 1താഴെിലുടെമ
നിർബന്ധമായും സൂക്ഷിക്കുമ്പവെബ്സാന ബാധയതെ 1പ്പട്ട. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .രജിസ്റ്റർ  പരിേശോധിചു  (ബന്ധെ 1പ്പട്ട
രജിസ്റ്ററിെ 1ന്റെ  േപര്  )  േമല്‍  പരിചെയ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍  പരാമർശേിക്കുമ്പന്ന  ജീവെബ്സനക്കോരന  ഇതില്‍  പറഞ്ഞെിരിക്കുമ്പന്ന
കോലെയളവെബ്സില്‍ ടെി സ്ഥാപനത്തില്‍. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .(തസ്തികേയുെ 1ടെ േപര്/േജാലെിയുെ 1ടെ സവഭാവെബ്സം ഇവെബ്സയില്‍
ഏെ 1തങ്കിലും)  ആയി േജാലെി െ 1ചെയ്തിരുന  /േജാലെി െ 1ചെയ്യുന എന്ന് ഇതിനാല്‍ സാക്ഷയെ 1പ്പടുത്തുന.  ഞാന േകേരള/േകേന്ദ്ര
സർക്കോർ പുറെ 1പ്പടുവെബ്സിച്ച  . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . .  എന്ന ചെട്ടപ്രകോരം  /നിയമപ്രകോരം  ടെി സ്ഥാപനത്തിെ 1ലെ
ജീവെബ്സനക്കോരുെ 1ടെ  േസവെബ്സന  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേെ 1ള  സംബന്ധിച്ച്  സ്ഥാപന  ഉദ്യടെമ  സൂക്ഷിേക്കേണ്ട  രജിസ്റ്റർ  പരിേശോധിക്കുമ്പവെബ്സാന
അപധികോരെ 1പ്പടുത്തിയ ഉദ്യേദ്യാഗ്സ്ഥനാണ്.
          ചെട്ടപ്രകോരം/നിയമപ്രകോരം  ടെി സ്ഥാപനത്തിെ 1ലെ
                                                                                         ജീവെബ്സനക്കോരുെ 1ടെ േസവെബ്സന വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ 
                                                                                     സാക്ഷയെ 1പ്പടുത്തുവെബ്സാന അപധികോരെ 1പ്പടുത്തിയ 
 സ്ഥലെം  :           ഉദ്യേദ്യാഗ്സ്ഥെ 1ന്റെ തീയതി   സഹിതമുഖള്ള ഒപ്പ്,േപര്
 തീയതി :                                                                                    ,ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര്,ഓഫീസ് 
                      (ഓഫീസ് മുഖദ)



കുറിപ്പ് : 

1 പ്രവൃത്തി  പരിചെയം  സംബന്ധിച്ച  വെബ്സിശേദ്ാംശേം  േരഖേെ 1പ്പടുത്തുകേയും  േമല്‍  നിർദ്ദശേിച്ച  മാതൃകേയില്‍  പരിചെയ
സർട്ടിഫിക്കേറ്റിെ 1ന്റെ സ്ക്ാനഡ് ഇേമജ് അപപ് േലൊഡ് െ 1ചെയ്യുകേയും െ 1ചെയ്ത ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് മാത്രേമ അപേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കോന കേഴെിയുള.

2 പ്രാേയാഗ്ികേ പരിചെയം അപക്കോദ്മികേ് േയാഗ്യതേയാ അപടെിസ്ഥാന േയാഗ്യതേയാ   േനടെിയതിനു േശേഷവും
വെബ്സിജ്ഞാപന  പ്രകോരം  പ്രസ്തുത  തസ്തികേയുെ 1ടെ  അപേപക്ഷ  സവീകേരിക്കുമ്പന്നതിനായി  നിശ്ചയിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന
അപവെബ്സസാന തീയതിക്കുമ്പ മുഖമ്പായി േനടെിയതുമായിരിക്കേണം.

3 എലാ പരിചെയ സർട്ടിഫിക്കേറ്റുകേളുടം  സർക്കോരിെ 1ന്റെ ബന്ധെ 1പ്പട്ട നിയന്ത്രണാധികോരി/ േമലെധികോരിെ 1യെ 1ക്കോണ്ട്
സാക്ഷയെ 1പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.സർട്ടിഫിക്കേറ്റുകേളുടെ 1ടെ  സതയാവെബ്സസ്ഥ  പരിേശോധനയ്ക്ക്  വെബ്സിേധയമാക്കുമ്പന്നതും
വെബ്സയാജസർട്ടിഫിക്കേറ്റുകേള്‍ നല്കുന്നവെബ്സരുെ 1ടെയും  ഹാജരാക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടേടെയും േപരില്‍  നിയമാനുസൃത
നടെപടെികേള്‍ സവീകേരിക്കുമ്പന്നതുമാണ്.

4 പരിചെയം സംബന്ധിച്ച വെബ്സിശേദ്ാംശേങ്ങള്‍ക്കേ് െ 1പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 1ലെ 19 & 20 ഖേണ്ഡികേകേള്‍ കോണുകേ.

5 േജാലെി െ 1ചെയ്തിരുന്ന തസ്തികേയുെ 1ടെ േപര് അപെ 1ലങ്കില്‍ േജാലെിയുെ 1ടെ സവഭാവെബ്സം അപതായത് കോഷവല്‍ െ 1താഴെിലൊളി
അപെ 1ലങ്കില്‍ ശേമ്പളേത്താടുകൂടെിേയാ അപലാെ 1തേയാ ഉദ്യളള അപപ്രന്റെീസ് അപെ 1ലങ്കില്‍ സ്ഥിരേമാ താല്‍ക്കോലെികേേമാ
ആയ െ 1താഴെിലൊളി ഇവെബ്സയിേലെതാേണാ അപത് സൂചെിപ്പിക്കേണം.

8. െ 1പ്രാേബഷന:-  ഈ  സ്ഥാപനത്തിെ 1ന്റെ നിയമന ചെട്ടങ്ങളില്‍ പ്രതിപാദ്ിക്കുമ്പന്ന  െ 1പ്രാേബഷന സംബന്ധിച്ച
േബാണ്ട് ഉദ്യള്‍െ 1പ്പെ 1ടെയുള്ള വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ ഈ തസ്തികേയുെ 1ടെ നിയമനത്തിന് ബാധകേമായിരിക്കുമ്പം.

9. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട രീതി:   
   

   (എ)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മിഷെ 1ന്റെ ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ 1വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റായ www.Keralapsc.gov.in വെബ്സഴെി
'ഒറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന'  പ്രകോരം  രജിസ്റ്റർ  െ 1ചെയ്തേശേഷമാണ്  അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ  െ 1ചെയ്തിട്ടുളള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ 1ടെ  User ID  യും  Password  ഉദ്യം ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച്   Login  െ 1ചെയ്ത േശേഷം  സവന്തം  Profile  ലൂടെ 1ടെ
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഓേരാ തസ്തികേയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത തസ്തികേേയാെ 1ടൊപ്പം  കോണുന്ന Notification Link
െ 1ലെ  'apply now'  ല്‍ മാത്രം  click  െ 1ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  നിലെവെബ്സില്‍ െ 1പ്രാൈറ്ഫലുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  upload  െ 1ചെയ്തിട്ടുള്ള
േഫാേട്ടാ  31.12.2013 നു േശേഷം എടുത്തതായിരിക്കേണം.  പുതിയതായി  െ 1പ്രാൈറ്ഫല്‍  ഉദ്യണ്ടാക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  6
മാസത്തിനുള്ളില്‍  എടുത്ത േഫാേട്ടാ അപപ് േലൊഡ് െ 1ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. േഫാേട്ടായുെ 1ടെ താെ 1ഴെ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 1ടെ േപരും
േഫാേട്ടാ  എടുത്ത തീയതിയും വെബ്സയക്തമായി  േരഖേെ 1പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം  .നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍ പാലെിച്ചുകെ 1കോണ്ട്  upload
െ 1ചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക് upload െ 1ചെയ്ത തീയതി മുഖതല്‍ 10 വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം. േഫാേട്ടാ സംബന്ധിച്ച് മറ്റ്
നിബന്ധനകേള്‍െ 1ക്കോനം തെ 1ന്ന മാറ്റമില.  അപേപക്ഷാഫീസ് നല്‍േകേണ്ടതില.  Password  രഹസയമായി സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും
വെബ്സയക്തിഗ്ത  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ശേരിയാെ 1ണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്  വെബ്സരുേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 1ടെ  ചുമതലെയാണ്.  ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുഖനപും  തെ 1ന്റെ   Profile  ല്‍  ഉദ്യള്‍െ 1ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ശേരിയാെ 1ണന്ന്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി
ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള  എലാ  കേത്തിടെപാടുകേളിലും    User  ID  പ്രേതയകേം  േരഖേെ 1പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.
കേമ്മീഷനു മുഖമ്പാെ 1കേ ഒരിക്കേല്‍ സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള അപേപക്ഷ േസാപാധികേമായി സവീകേരിക്കേെ 1പ്പടുന്നതാണ്.  ആയതിനുേശേഷം
അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റംവെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ഒഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ  കേഴെിയുകേയില.  ഭാവെബ്സിയിെ 1ലെ  ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍   ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  അപേപക്ഷയുെ 1ടെ  Soft  Copy/Print  Out  എടുത്ത്   സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് അപവെബ്സരുെ 1ടെ െ 1പ്രാൈറ്ഫലെിെ 1ലെ My Applications  എന്ന Link -ല്‍ Click  െ 1ചെയ്ത് അപേപക്ഷയുെ 1ടെ
Print  out  എടുക്കോവുന്നതാണ്.   അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കേമ്മീഷനുമായി  നടെത്തുന്ന  കേത്തിടെപാടുകേളില്‍
അപേപക്ഷയുെ 1ടെ  Print  out  കൂടെി  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  െ 1തരെ 1ഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെ 1ടെ  ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും
സമർപ്പിക്കേെ 1പ്പട്ട  അപേപക്ഷകേള്‍  വെബ്സിജ്ഞാപന  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  വെബ്സിരുദ്ധമായി  കോണുന്ന  പക്ഷം   നിരുപാധികേമായി
നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്. വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യത, പരിചെയം, ജാതി, വെബ്സയസ്സ് മുഖതലൊയവെബ്സ െ 1തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള പ്രമാണങ്ങളുടെ 1ടെ
പകേർപ്പുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 1പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും . 
 (ബി)   ഈ തിരെ 1ഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെ 1പ്പട്ട്  എഴുത്ത്/ഒ.എം.ആർ/ഓണ്‍ലൈറ്ലെന പരീക്ഷ നടെത്തുകേയാെ 1ണങ്കില്‍ പരീക്ഷ
എഴുതുെ 1മന്ന  സ്ഥിരീകേരണം  (Confirmation)  അപേപക്ഷകേർ  തങ്ങളുടെ 1ടെ  ഒറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന  െ 1പ്രാൈറ്ഫല്‍  വെബ്സഴെി
നല്‍േകേണ്ടതാണ്.  അപപ്രകോരം  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ്  മാത്രം  അപഡ്മിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  ജനേററ്റ്  െ 1ചെയ്ത്  അപത്
Download െ 1ചെയ്യുന്നതിനുള്ള സൗകേരയം പരീക്ഷാത്തീയതി വെബ്സെ 1രയുള്ള അപവെബ്സസാനെ 1ത്ത  15  ദ്ിനങ്ങളില്‍ ലെഭയമാകുന്നതാണ്.
പരീക്ഷ എഴുതുെ 1മനള്ള സ്ഥിരീകേരണം നിശ്ചിത സമയപരിധിക്കുമ്പള്ളില്‍ നല്‍കോത്തവെബ്സരുെ 1ടെ അപേപക്ഷകേള്‍ നിരുപാധികേം
നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  നിശ്ചിത  സമയത്തിനുള്ളില്‍  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവു  സംബന്ധിച്ച
തീയതികേെ 1ളക്കുമ്പറിച്ചുകം  അപഡ്മിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  ലെഭയമാകുന്ന  തീയതി  സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യള്ള  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ബന്ധെ 1പ്പട്ട  പരീക്ഷ
ഉദ്യള്‍െ 1പ്പടുന്ന  പരീക്ഷാ  േപ്രാഗ്രാമില്‍  പ്രസിദ്ധെ 1പ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇതു  സംബന്ധിച്ച  അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 1ടെ
െ 1പ്രാൈറ്ഫലെിലും അപതില്‍ രജിസ്റ്റർ െ 1ചെയ്തിട്ടുള്ള െ 1മാൈറ്ബലെിലും നല്‍കുന്നതാണ്.
      (സി)  ആധാർ കോർഡുളള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ തങ്ങളുടെ 1ടെ െ 1പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ ആധാർ കോർഡ് തിരിച്ചറിയല്‍
േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്. 
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10 അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി : 16.08.2023  ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധ രാത്രി 12 മണി വെബ്സെ 1ര

11 അപേപക്ഷ അപയേയ്ക്കണ്ട േമല്‍വെബ്സിലൊസം  : www.keralapsc.gov.in

12 (a) െ 1പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 1ലെ  രണ്ടാം ഖേണ്ഡികേയിെ 1ലെ  ii,iii,iv,v,viii,ix,x,xi,xiii&(xiv)  എന്നി  ഉദ്യപഖേണ്ഡികേകേളുടം  5,
6 എന്നീ ഖേണ്ഡികേകേളുടം േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് ബാധകേമല.

(b) േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  സ്ഥാപനത്തിേലെയ്ക്കുള്ള  നിയമനം  അപവെബ്സർ  കോലൊകോലെങ്ങളില്‍  വെബ്സരുത്തുന്ന  ചെട്ടങ്ങള്‍ക്കുമ്പം
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കുമ്പം വെബ്സിേധയമായിരിയ്ക്കും.

      

13. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദശേങ്ങള്‍ :

(a)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി,  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെബ്സകോശേെ 1പ്പട്ട  ജാതി/സമുഖദ്ായം   എസ്.എസ്.എല്‍.സി  ബുക്കേില്‍
േരഖേെ 1പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നതില്‍  നിന്ന്  വെബ്സയതയസ്തമാെ 1ണങ്കില്‍  േനാണ്‍ലക്രീമിെ 1ലെയർ/ജാതി  സർട്ടിഫിക്കേറ്റിെ 1നാപ്പം  ജാതി
വെബ്സയതയാസം സംബന്ധിച്ച ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനം കൂടെി പ്രമാണ പരിേശോധന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

(b)ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ 1ടൊപ്പം  ഭാഗ്ം  II  ആയി ഉദ്യള്‍െ 1പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള െ 1പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ കൂടെി
വെബ്സായിച്ച്  മനസ്സിലൊക്കേിയ  േശേഷമായിരിക്കേണം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിേക്കേണ്ടത്.  െ 1പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  വെബ്സിരുദ്ധമായി
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

(c) "വെബ്സിദ്യാഭയാസം , പരിചെയം തുടെങ്ങി േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച് െ 1തറ്റായ അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച് അപേപക്ഷ സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ 1ക്കേതിെ 1ര  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന  റൂള്‍സ്  ഓഫ്  െ 1പ്രാസീജിയർ  റൂള്‍  22  പ്രകോരം
ഏെ 1താരു  േജാലെിയ്ക്ക്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ  അപതിേലെയ്ക്ക്  പരിഗ്ണിയ്ക്കെ 1പ്പടുന്നതിന്  അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ,
സ്ഥിരമാേയാ ഒരു നിശ്ചിത കോലെേത്തേയ്ക്കാ േകേരള പബ്ലികേ് സർവെബ്സീസ് കേമ്മീഷന് അപേപക്ഷകേള്‍ അപയയ്ക്കുന്നതില്‍ നിനം
നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ, അപവെബ്സർ പെ 1ങ്കടുക്കുമ്പന്ന പ്രാേയാഗ്ികേ പരീക്ഷയില്‍ നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന സാധനങ്ങേളാ, എഴുത്ത് പരീക്ഷയിെ 1ലെ
ഉദ്യത്തര കേടെലൊസുകേേളാ അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സരുെ 1ടെ േമല്‍  നിയമ നടെപടെികേള്‍ എടുക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ ഏെ 1തങ്കിലും
േജാലെിയില്‍  നിയമിക്കേെ 1പ്പട്ട്  കേഴെിഞെ 1വെബ്സങ്കില്‍  ആ  േജാലെിയില്‍  നിനം  അപവെബ്സെ 1ര  നീക്കേം  െ 1ചെയ്യുകേേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ്
െ 1ചെയ്യുകേേയ്യോ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ്  അപച്ചടെക്കേ നടെപടെികേള്‍  /  നിയമ  നടെപടെികേള്‍ അപവെബ്സർെ 1ക്കേതിെ 1ര  സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,
േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍ ഒേന്നാ അപതിലെധികേേമാ നടെപടെികേള്‍ അപവെബ്സർെ 1ക്കേതിെ 1ര ൈറ്കേെ 1ക്കോളളുടകേേയാ െ 1ചെയ്യുന്നതാണ്" 
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