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Question1:-Statistical Return showing work done by EEs in Registrations, Placements, Submissions, Live Register,
Vacancies Notified etc.
രജിസ്േ�ടഷനുകൾ, േ�സ്െമ��കൾ, സബ്മിഷനുകൾ, ൈലവ് രജി�ർ, അറിയി� ഒഴിവുകൾ മുതലായവയിൽ EE-കൾ
നട�ിയ േജാലി കാണി�ു� �ാ�ി�ി�ൽ റിേ�ൺ.
        A:-E.S.I. (Annual)
ഇ.എസ്.ഐ. (വാർഷികം)
        B:-E.S.I. (Monthly)
ഇ.എസ്.ഐ. (�പതിമാസ)
        C:-E.S.3. (Quarterly)
ഇ.എസ്.3. (ൈ�തമാസ)
        D:-E.S.4 (Half yearly)
ഇ.എസ്.4 (അർ� വാർഷികം)
        Correct Answer:- Option-B
Question2:-Which committee recommended the present structure of the organization and diversification of its functions
in the field of occupational research, vocational guidance and employment market information?
െതാഴിൽ ഗേവഷണം, െതാഴിലധിഷ്ഠിത മാർ�നിർേ�ശം, െതാഴിൽ വിപണി വിവര�ൾ എ�ീ േമഖലകളിെല �ാപന�ിെ�
നിലവിെല ഘടനയും അതിെ� �പവർ�ന�ള�െട ൈവവിധ�വൽ�രണവും ഏത് ക�ി�ിയാണ് ശുപാർശ െചയ്തത്?
        A:-Mathew Committee
മാത�� ക�ി�ി

        B:-Shiva Rao Committee
ശിവ റാവു ക�ി�ി

        C:-Vellodi Committee
െവേ�ാഡി ക�ി�ി

        D:-None of the above
മുകളിൽ പറ�വ ഒ�ുമ�

        Correct Answer:- Option-B
Question3:-Who conducts the technical evaluation of the Employment Exchanges and advises the State Directors
accordingly?
എംേ�ായ്െമ� ് എക്സ്േച�ുകള�െട സാേ�തിക വിലയിരു�ൽ നട�ുകയും അതനുസരി�് സം�ാന ഡയറ�ർമാെര
ഉപേദശി�ുകയും െച���ത് ആരാണ്?
        A:-DGE
ഡിജിഇ

        B:-CIRTES
സിഐആർടിഇഎസ്

        C:-DGR and E
ഡിജിആർ ആൻഡ് ഇ
        D:-Director of Employment Exchanges
എംേ�ായ്െമ� ് എക്സ്േച�ുകള�െട ഡയറ�ർ

        Correct Answer:- Option-A
Question4:-As per Saranya Scheme, Revenue recovery action will be initiated against defaulting of _________________
instalments.
ശരണ� സ്കീം അനുസരി�്, _________________ തവണകൾ തിരി�ടയ്�ു�തിൽ വീഴ്ച വരു�ിയതിെനതിെര റവന�� റി�വറി
നടപടി ആരംഭി�ും.
        A:-1
1
        B:-2
2
        C:-4
4



        D:-3
3
        Correct Answer:- Option-D
Question5:-E.S. 2 is a _______________ return.
ഇ.എസ്. 2 ഒരു _______________ റിേ�ൺ ആണ്.
        A:-Monthly
�പതിമാസം

        B:-Quarterly
ൈ�തമാസികം

        C:-Half-yearly
അർ�വാർഷികം

        D:-Annual
വാർഷികം

        Correct Answer:- Option-A
Question6:-The mega job fest conducted by Employment department is known as
െതാഴിൽ വകു�് നട�ു� െമഗാ േജാബ് െഫ�് എ�റിയെ�ടു�ത്

        A:-Disha
ദിശ

        B:-Niyukthi
നിയു�ി

        C:-Athijeevanam
അതിജീവനം

        D:-None of the above
മുകളിൽ പറ�വ ഒ�ുമ�

        Correct Answer:- Option-B
Question7:-The working group of National Employment Service meets once in
നാഷണൽ എംേ�ായ്െമ� ് സർവീസിെ� വർ�ിംഗ് �ഗൂ�് ഒരി�ൽ േയാഗം േചരു�ു

        A:-a year
ഒരു വർഷം

        B:-Two years
ര�് വർഷം

        C:-Four years
നാല് വർഷം

        D:-Five years
അ�് വർഷം

        Correct Answer:- Option-A
Question8:-The NCSCs for DA have been granted co-sponsoring powers against reserved vacancies in ________________
posts in the Central Government offices.
േക�� സർ�ാർ ഓഫീസുകളിെല ________________ തസ്തികകളിെല സംവരണ ഒഴിവുകൾെ�തിെര ഡിഎയ്�ു�
എൻസിഎസ്സികൾ�് സഹ-സ്േപാൺസർ െച�ാനു� അധികാരം നൽകിയി���്.
        A:-Only Group D
�ഗൂ�് ഡി മാ�തം

        B:-Only Group C
�ഗൂ�് സി മാ�തം

        C:-Group B
�ഗൂ�് ബി

        D:-Group C and D
�ഗൂ�് സി, ഡി

        Correct Answer:- Option-D
Question9:-Career talks should be delivered to students at Schools/Colleges in order to
സ്കൂൾ/േകാേളജുകളിെല വിദ�ാർ�ികൾ�് കരിയർ ചർ�കൾ നൽകണം

        A:-become good citizens
ന� പൗര�ാരാകാൻ

        B:-study well
ന�ായി പഠി�ുക



        C:-to get a job
േജാലി ലഭി�ാൻ

        D:-disseminate pertinent occupational information
�പസ�മായ െതാഴിൽ വിവര�ൾ �പചരി�ി�ുക

        Correct Answer:- Option-D
Question10:-The Shiva Rao Committee was appointed in
ശിവറാവു ക�ി�ിെയ നിയമി�ത്

        A:-1952
1952
        B:-1953
1953
        C:-1954
1954
        D:-1955
1955
        Correct Answer:- Option-A
Question11:-Internal audit of District Employment exchange will be conducted by
ജി�ാ എംേ�ായ്െമ� ് എക്സ്േച�ിെ� ഇേ�ണൽ ഓഡി�് നട�ു�ത്

        A:-Joint Director
േജായി� ് ഡയറ�ർ

        B:-Regional Deputy Director
റീജിയണൽ െഡപ���ി ഡയറ�ർ

        C:-Deputy Director (PT)
െഡപ���ി ഡയറ�ർ (പിടി)
        D:-Accounts officer
അ�ൗ�്സ് ഓഫീസർ

        Correct Answer:- Option-B
Question12:-An applicant who has found employment without the assistance of the Exchanges means
എക്സ്േച�ുകള�െട സഹായമി�ാെത െതാഴിൽ കെ��ിയ ഒരു അേപ�കൻ അർ�മാ�ു�ത്

        A:-Employee
ജീവന�ാരൻ

        B:-Placed
നിയമി��

        C:-Found work
േജാലി കെ��ി

        D:-None of the above
മുകളിൽ പറ�വയിൽ ഒ�ുമി�

        Correct Answer:- Option-C
Question13:-RDD has to inspect employability centres under his jurisdiction in ________________ of every year.
എ�ാ വർഷവും ________________ ൽ ആർഡിഡി തെ� അധികാരപരിധിയിലു� എംേ�ായ്െമ�ബിലി�ി െസ�റുകൾ
പരിേശാധി�ണം.
        A:-January, April, July, September
ജനുവരി, ഏ�പിൽ, ജൂൈല, െസപ്�ംബർ

        B:-June, December
ജൂൺ, ഡിസംബർ

        C:-December
ഡിസംബർ

        D:-January, July
ജനുവരി, ജൂൈല

        Correct Answer:- Option-B
Question14:-What is the income limit to get Saranya Loan?
ശരണ� വായ്പ ലഭി�ു�തിനു� വരുമാന പരിധി എ�ാണ്?
        A:-1,00,000
1,00,000



        B:-2,00,000
2,00,000
        C:-1,50,000
1,50,000
        D:-None of the above
മുകളിൽ പറ�വ ഒ�ുമ�

        Correct Answer:- Option-B
Question15:-Definition of occupation was adopted by which international conference of labour statisticians?
െതാഴിൽ �ിതിവിവര�ണ�ുകള�െട ഏത് അ�ാരാഷ്�ട സേ�ളനമാണ് െതാഴിൽ എ�തിെ� നിർവചനം അംഗീകരി�ത്?
        A:-V
V
        B:-VII
VII
        C:-VI
VI
        D:-II
II
        Correct Answer:- Option-C
Question16:-Saranya beneficiaries are eligible to get additional loan in continuation to the existing loan, subject to
conditions. They will get a maximum of _______________ % of the first loan amount as additional loan.
നിലവിലു� വായ്പയുെട തുടർ�യായി, നിബ�നകൾ�് വിേധയമായി, ശരണ� ഗുണേഭാ�ാ�ൾ�് അധിക വായ്പ
ലഭി�ാൻ അർഹതയു�്. ആദ� വായ്പ തുകയുെട പരമാവധി _______________ % അധിക വായ്പയായി അവർ�് ലഭി�ും.
        A:-50%
50%
        B:-60%
60%
        C:-70%
70%
        D:-80%
80%
        Correct Answer:- Option-D
Question17:-E.S. 3 return is submitted _______________.
ഇ.എസ്. 3 റിേ�ൺ സമർ�ി�� _______________.
        A:-Annual
വാർഷികം

        B:-Monthly
�പതിമാസം

        C:-Half yearly
അർ� വാർഷികം

        D:-Quarterly
ൈ�തമാസികം

        Correct Answer:- Option-B
Question18:-The exchange which submits an applicant against a vacancy in another exchange area is called
മെ�ാരു എക്സ്േച�് ഏരിയയിെല ഒഴിവിേല�് അേപ�കെന സമർ�ി�ു� എക്സ്േച�ിെന വിളി�ു�ു

        A:-Vacancy exchange
ഒഴിവ് എക്സ്േച�്

        B:-P and E exchange
പി, ഇ എക്സ്േച�്

        C:-Applicant exchange
അേപ�കെ� എക്സ്േച�്

        D:-Town exchange
ടൗൺ എക്സ്േച�്

        Correct Answer:- Option-C
Question19:-Wife of bedridden husband is eligible for Saranya Loan. Who is authorised to issue certificate?
കിട�ിലായ ഭർ�ാവിെ� ഭാര� ശരണ� േലാണിന് അർഹയാണ്. സർ�ിഫി��് നൽകാൻ ആർ�ാണ് അധികാരം?



        A:-Government doctor not below the rank of an assistant Surgeon/Medical Officer
അസി�� ് സർജൻ/െമഡി�ൽ ഓഫീസർ റാ�ിൽ താെഴയ�ാ� സർ�ാർ േഡാ�ർ

        B:-'A' class medical practitioner
'എ' �ാസ് െമഡി�ൽ �പാ�ീഷണർ

        C:-A doctor in a private hospital
ഒരു സ�കാര� ആശുപ�തിയിെല േഡാ�ർ

        D:-None of the above
മുകളിൽ പറ�വയിൽ ഒ�ുമി�

        Correct Answer:- Option-A
Question20:-In which scheme mobile unit is proposed to provide services of employment department to stakeholders?
ഏത് സ്കീമിലാണ് െമാൈബൽ യൂണി�് പ�ാളികൾ�് െതാഴിൽ വകു�ിെ� േസവന�ൾ നൽകാൻ നിർേ�ശി�ു�ത്?
        A:-Kaivalya
ൈകവല�

        B:-Samanwaya
സമൻവയ

        C:-Saranya
ശരണ�

        D:-KESRU
െക�സു

        Correct Answer:- Option-B
Question21:-A book register containing running record of registrations:
രജിസ്േ�ടഷനുകള�െട റ�ിംഗ് െറേ�ാർഡ് അട�ു� ഒരു ബു�് രജി�ർ:
        A:-X-63A
X-63A
        B:-X-62
X-62
        C:-X-63
X-63
        D:-X-64
X-64
        Correct Answer:- Option-C
Question22:-Who among the following contributes most in matters of publicity as per NESM?
NESM �പകാരം പ�ിസി�ിയുെട കാര��ിൽ ഏ�വും കൂടുതൽ സംഭാവന നൽകു�ത് ആരാണ്?
        A:-Press
�പ�്

        B:-Internet facility
ഇ�ർെന�് സൗകര�ം

        C:-Satisfied consumers
സംതൃപ്തരായ ഉപേഭാ�ാ�ൾ

        D:-Radio and Television
േറഡിേയാ, െടലിവിഷൻ

        Correct Answer:- Option-C
Question23:-ES 8 is a __________________ return.
ES 8 ഒരു __________________ റിേ�ൺ ആണ്.
        A:-Annual
വാർഷികം

        B:-Half yearly
അർ� വാർഷികം

        C:-Quarterly
ൈ�തമാസികം

        D:-Biennial
ദ�ിവ�രം

        Correct Answer:- Option-C
Question24:-Which is the Lowest form of Employment Service?
െതാഴിൽ േസവന�ിെ� ഏ�വും കുറ� രൂപം ഏതാണ്?



        A:-EI and AB
EI, AB
        B:-UEI and GB
UEI, GB
        C:-TEE
TEE
        D:-DEE
DEE
        Correct Answer:- Option-A
Question25:-The term __________________ is defined by ILO as follows "the service and activities intended to assist
individuals of any age, at any point, through occupational choices to manage their career.
__________________ എ� പദെ� ILO നിർവചി�ിരി�ു�ത് "ഏത് �പായ�ിലുമു� വ��ികെള അവരുെട കരിയർ
ൈകകാര�ം െച���തിനു� െതാഴിൽപരമായ തിരെ�ടു��കളിലൂെട, ഏത് ഘ��ിലും സഹായി�ാൻ ഉേ�ശി���
േസവനവും �പവർ�ന�ള�ം" എ�ാണ്.
        A:-Vocational guidance
െതാഴിലധിഷ്ഠിത മാർ�നിർേ�ശം

        B:-Career guidance
കരിയർ മാർ�നിർേ�ശം

        C:-Training
പരിശീലനം

        D:-Employability enhancement
െതാഴിൽ�മത െമ�െ�ടു�ൽ

        Correct Answer:- Option-B
Question26:-In every office, staff meeting should be held once in
എ�ാ ഓഫീസുകളിലും, �ാഫ് മീ�ിംഗ് ഒരി�ൽ നട�ണം

        A:-2 months
2 മാസം

        B:-3 months
3 മാസം

        C:-a month
ഒരു മാസം

        D:-4 months
4 മാസം

        Correct Answer:- Option-C
Question27:-A registration that is declared null and void because it fails to meet relevant procedural requirements such as
renewal, response to two consequent call letters etc., are called
പുതു�ൽ, തുടർ�ു� ര�് േകാൾ െല�റുകൾ�ു� �പതികരണം തുട�ിയ �പസ�മായ നടപടി�കമ ആവശ�കതകൾ
പാലി�ാ�തിനാൽ അസാധുവായി �പഖ�ാപി�ു� ഒരു രജിസ്േ�ടഷെന വിളി�ു�ു

        A:-Dummy Registration
ഡ�ി രജിസ്േ�ടഷൻ

        B:-Dormant Registration
േഡാർമ� ് രജിസ്േ�ടഷൻ

        C:-Renewed Registration
പുതു�ിയ രജിസ്േ�ടഷൻ

        D:-Lapsed Registration
കാലഹരണെ�� രജിസ്േ�ടഷൻ

        Correct Answer:- Option-D
Question28:-Age limit prescribed for "KESRU" Scheme is
"KESRU" സ്കീമിന് നിർേ�ശി�ിരി�ു� �പായപരിധി

        A:-Between 21-40
21-40 നും ഇടയിലാണ്

        B:-Between 18-50
18-50 നും ഇടയിലാണ്

        C:-Between 18-40
18-40 നും ഇടയിലാണ്



        D:-Between 21-50
21-50 നും ഇടയിലാണ്

        Correct Answer:- Option-D
Question29:-A differently abled candidate, having registration seniority of only two years after attaining the age of 18
years applies for unemployment assistance. Comment on the eligibility.
18 വയ�് തിക�തിന് േശഷം ര�് വർഷം മാ�തം രജിസ്േ�ടഷൻ സീനിേയാറി�ി ഉ� ഒരു ഭി�േശഷി�ാരനായ
�ാനാർ�ി െതാഴിലി�ായ്മ സഹായ�ിന് അേപ�ി�ു�ു. േയാഗ�തെയ�ുറി�് അഭി�പായം പറയുക.
        A:-non eigible
അർഹതയി�

        B:-applicant should have 3 years registration seniority after attaining the age of 18
18 വയ�് തിക�തിന് േശഷം അേപ�കന് 3 വർഷെ� രജിസ്േ�ടഷൻ സീനിേയാറി�ി ഉ�ായിരി�ണം

        C:-eligible, if the applicant is otherwise qualified
അേപ�കൻ മ��വിധ�ിൽ േയാഗ�ത േനടിയി��െ��ിൽ േയാഗ�ത േനടണം

        D:-none of the above
മുകളിൽ പറ�വയിൽ ഒ�ുമി�

        Correct Answer:- Option-C
Question30:-On receipt of an inspection report, the employment officer should report his compliances to the director
within
ഒരു പരിേശാധന റിേ�ാർ�് ലഭി��കഴി�ാൽ, െതാഴിൽ ഓഫീസർ തെ� അനുസരണ�ൾ ഡയറ�ർ�് റിേ�ാർ�് െച�ണം

        A:-Two weeks
ര�ാഴ്ച

        B:-Three weeks
മൂ�് ആഴ്ച

        C:-Ten weeks
പ�് ആഴ്ച

        D:-Four weeks
നാല് ആഴ്ച

        Correct Answer:- Option-D
Question31:-Method of collection of employment information by means of returns received from individual
establishments:
വ��ിഗത �ാപന�ളിൽ നി�് ലഭി�ു� റിേ�ണുകൾ വഴി െതാഴിൽ വിവര�ൾ േശഖരി�ു� രീതി:
        A:-Establishment Reporting System
എ�ാ�ിഷ്െമ� ് റിേ�ാർ�ിംഗ് സി�ം

        B:-EMI
ഇഎംഐ

        C:-Occupational return
െതാഴിൽ റിേ�ൺ
        D:-Information Collection
വിവര േശഖരണം

        Correct Answer:- Option-A
Question32:-A women registrant applied for loan under KESRU-99 and it was sanctioned by District Committee with a
condition to make her husband as a guarantor. Comment on this action
KESRU-99 �പകാരം വായ്പയ്�് അേപ�ി� ഒരു വനിതാ രജിസ്�ട� ്, ഭർ�ാവിെന ഗ�ാര�റാ�ാനു� വ�വ�േയാെട
ജി�ാ ക�ി�ി അത് അനുവദി��. ഈ നടപടിെയ�ുറി��� അഭി�പായം

        A:-Action is as per rules
നടപടി നിയമ�ൾ �പകാരമാണ്

        B:-It is against rules
ഇത് നിയമ�ൾ�് വിരു�മാണ്

        C:-Should have been obtained the consent of Director of employment
െതാഴിൽ ഡയറ�റുെട സ�തം വാ�ിയിരി�ണം

        D:-None of the above
മുകളിൽ പറ�വ ഒ�ുമി�

        Correct Answer:- Option-A
Question33:-All Employment Exchange Minutes are reviewed by D.G.E. & T,
എ�ാ എംേ�ായ്െമ� ് എക്സ്േച�് മിനി��കള�ം ഡി.ജി.ഇ. അവേലാകനം െച���ു. & ടി,



        A:-Once in a year
ഒരു വർഷ�ിെലാരി�ൽ

        B:-Once in two years
ര�് വർഷ�ിെലാരി�ൽ

        C:-Once in three years
മൂ�് വർഷ�ിെലാരി�ൽ

        D:-Once in four years
നാല് വർഷ�ിെലാരി�ൽ

        Correct Answer:- Option-A
Question34:-A private establishment having 25 employees comes under
25 ജീവന�ാരു� ഒരു സ�കാര� �ാപനം ഇതിൽ ഉൾെ�ടു�ു

        A:-Act establishment
ആക്�് �ാപനം

        B:-non act establishment
ആക്�് �ാപനം

        C:-not defined
നിർവചി�ി�ി�

        D:-none of the above
മുകളിൽ പറ�വയിൽ ഒ�ുമി�

        Correct Answer:- Option-A
Question35:-The functions of Central apprenticeship adviser are carried out by
െസൻ�ടൽ അ�പ��സ്ഷി�് ഉപേദഷ്ടാവിെ� �പവർ�ന�ൾ നിർവഹി�ു�ത്

        A:-DGE & T
DGE & T
        B:-Director of Apprentice Training in the DGE & T
ഡിജിഇ&ടിയിെല അ�പ��സ് പരിശീലന ഡയറ�ർ

        C:-The Directorate General of Training
പരിശീലന ഡയറ�േറ�് ജനറൽ

        D:-Additional Director of Training
അഡീഷണൽ ഡയറ�ർ ഓഫ് െ�ടയിനിംഗ്

        Correct Answer:- Option-C
Question36:-Smallest group in NCO comprising of a number of similar or related occupations is called
സമാനമായേതാ ബ�െ��േതാ ആയ നിരവധി െതാഴിലുകൾ ഉൾെ�ാ��� എൻസിഒയിെല ഏ�വും െചറിയ �ഗൂ�ിെന
വിളി�ു�ു

        A:-Group
�ഗൂ�്

        B:-Division
ഡിവിഷൻ

        C:-Subdivision
സബ്ഡിവിഷൻ

        D:-Family
കുടുംബം

        Correct Answer:- Option-D
Question37:-Under Saranya Scheme, a candidate submitted a project which required Rs. 80,000 to start with. On
verification, it is found viable. How much loan can be sanctioned?
ശരണ� സ്കീമിന് കീഴിൽ, ഒരു �ാനാർ�ി ഒരു േ�പാജക്�് സമർ�ി��, അതിന് ആരംഭ�ിൽ 80,000 രൂപ ആവശ�മാണ്.
പരിേശാധി��റ�ി�േ�ാൾ, അത് �പാേയാഗികമാെണ�് കെ��ി. എ�ത വായ്പ അനുവദി�ാൻ കഴിയും?
        A:-Rs. 50,000
50,000 രൂപ
        B:-Rs. 60,000
60,000 രൂപ
        C:-Rs. 25,000
25,000 രൂപ
        D:-Rs. 80,000
80,000 രൂപ



        Correct Answer:- Option-D
Question38:-If the exchange receiving the VG-I card on transfer, is not having a VG unit, the VGI Card should be filed in the
�ടാൻസ്ഫറിൽ VG-I കാർഡ് സ�ീകരി�ു� എക്സ്േച�ിന് VG യൂണി�് ഇെ��ിൽ, VGI കാർഡ് ഇതിൽ ഫയൽ െച�ണം

        A:-VGIA
VGIA
        B:-VGIF
VGIF
        C:-X1
X1
        D:-X63
X63
        Correct Answer:- Option-C
Question39:-As per NESM a ____________ may be maintained in every officer for visitors.
NESM അനുസരി�് എ�ാ ഓഫീസർമാരിലും സ�ർശകർ�ായി ഒരു ____________ നിലനിർ�ാവു�താണ്.
        A:-Complaint Book
പരാതി പുസ്തകം

        B:-Attendance book
ഹാജർ പുസ്തകം

        C:-Special Register
�പേത�ക രജി�ർ

        D:-Suggestion book
നിർേ�ശ പുസ്തകം

        Correct Answer:- Option-D
Question40:-NAC to be issued to a government. employer in form 
ഒരു ഗവൺെമ� ് െതാഴിലുടമയ്�് േഫാമിൽ നൽകു� NAC
        A:-X45
X45
        B:-X46
X46
        C:-X48
X48
        D:-X49
X49
        Correct Answer:- Option-D
Question41:-State Level nodal officer of the employablity centres
എംേ�ായ്െമ� ് െസ�റുകള�െട സം�ാനതല േനാഡൽ ഓഫീസർ

        A:-Joint Director
േജായി� ് ഡയറ�ർ

        B:-Deputy Director
െഡപ���ി ഡയറ�ർ

        C:-Director
ഡയറ�ർ

        D:-SVGO
SVGO
        Correct Answer:- Option-D
Question42:-The employment Officer in charge of the exchange is directly responsible to whom for execution for public
relations and publicity work within the jurisdiction of the exchange
എക്സ്േച�ിെ� അധികാരപരിധിയിലു� പ�ിക് റിേലഷൻസ്, പ�ിസി�ി േജാലികൾ എ�ിവയ്�് ആർ�ാണ് േനരി�്
ഉ�രവാദി�മു�ത്

        A:-State Government
സം�ാന സർ�ാർ

        B:-Central Government
േക�� സർ�ാർ

        C:-D.G.E and T
ഡി.ജി.ഇ, ടി



        D:-State Director
സം�ാന ഡയറ�ർ

        Correct Answer:- Option-D
Question43:-This concept is inherent in placement service
ഈ ആശയം േ�സ്െമ� ് േസവന�ിൽ അ�ർലീനമാണ്

        A:-E.M.I
E.M.I
        B:-Vocational guidance
െവാേ�ഷണൽ ൈഗഡൻസ്

        C:-Placement of physically handicapped
ശാരീരിക ൈവകല�മു�വരുെട േ�സ്െമ� ്

        D:-Submission
സമർ�ി�ൽ

        Correct Answer:- Option-B
Question44:-What is the age limit fixed for "Navajeevan" scheme
"നവജീവൻ" സ്കീമിന് നി�യി�ി��� �പായപരിധി എ�ാണ്

        A:-55-65
55-65
        B:-55-70
55-70
        C:-50-65
50-65
        D:-60-70
60-70
        Correct Answer:- Option-C
Question45:-The name or designation by which the occupation is commonly known in the country and is easily
understood by everyone?
രാജ��് സാധാരണയായി അറിയെ�ടു�തും എ�ാവർ�ും എള���ിൽ മന�ിലാകു�തുമായ െതാഴിൽ ഏത് േപരിേലാ
പദവിയിേലാ ആണ്?
        A:-Family
കുടുംബം

        B:-Group
�ഗൂ�്

        C:-Division
ഡിവിഷൻ

        D:-Standard occupational title
�ാൻേഡർഡ് ഒക��േപഷണൽ ൈട�ിൽ

        Correct Answer:- Option-D
Question46:-An occupation for which a shortage of applicants generally exists, and which has been declared as such, is
known as
അേപ�കരുെട കുറവ് സാധാരണയായി നിലനിൽ�ു�തും അ�െന �പഖ�ാപി�തുമായ ഒരു െതാഴിലിെനയാണ്

        A:-Shortage Occupation
േഷാർേ�ജ് ഒക��േപഷണൽ

        B:-Clearing Occupation
�ിയറിംഗ് ഒക��േപഷണൽ

        C:-Rare Occupation
അപൂർവ ഒക��േപഷണൽ

        D:-Occupational shortage
ഒക��േപഷണൽ േഷാർേ�ജ്

        Correct Answer:- Option-B
Question47:-Of the following, which category is not having priority for getting MPSC/JC loan.
താെഴ�റയു�വയിൽ, MPSC/JC വായ്പ ലഭി�ു�തിന് മുൻഗണനയി�ാ� വിഭാഗം ഏതാണ്.
        A:-Those who have professional and technical qualification
െ�പാഫഷണൽ, സാേ�തിക േയാഗ�തയു�വർ



        B:-Recipient of UAS
യുഎഎസ് സ�ീകർ�ാവ്

        C:-Those having maximum age
പരമാവധി �പായപരിധിയിലു�വർ

        D:-Women with a degree qualification
ബിരുദ േയാഗ�തയു� സ്�തീകൾ

        Correct Answer:- Option-C
Question48:-In which year the Mathew Committee was appointed?
മാത�� ക�ി�ിെയ നിയമി�ത് ഏത് വർഷ�ിലാണ്?
        A:-1956
1956
        B:-1978
1978
        C:-1958
1958
        D:-1961
1961
        Correct Answer:- Option-B
Question49:-An illiterate registrant applied for KESRU-99 scheme. State whether he/she is eligible.
നിര�രനായ ഒരു രജിസ്േ�ട�ർ െകഇഎസ്ആർയു-99 സ്കീമിന് അേപ�ി��. അവൻ/അവൾ േയാഗ�നാേണാ എ�്
വ��മാ�ുക.
        A:-Not eligible
േയാഗ�തയി�

        B:-Eligible
േയാഗ�തയു�്

        C:-To be decided by Director
ഡയറ�ർ തീരുമാനി�ും

        D:-None of the above
മുകളിൽ പറ�വയിൽ ഒ�ുമി�

        Correct Answer:- Option-A
Question50:-The coaching cum guidance centres are opened with the aim of
േകാ�ിംഗ് കം ൈഗഡൻസ് െസ�റുകൾ തുറ�ു�ത്

        A:-Enhancing the employability of SC/ST applicants
എസ്സി/എസ്ടി അേപ�കരുെട െതാഴിൽ�മത വർ�ി�ി�ുക

        B:-Conducting examinations
പരീ�കൾ നട�ുക

        C:-For disbursing allowances
അലവൻസുകൾ വിതരണം െച���തിന്

        D:-Giving submissions
സമർ�ണ�ൾ നൽകുക

        Correct Answer:- Option-A
Question51:-Town employment exchanges will be setup in all towns having a labour force of
െതാഴിലാളികള�� എ�ാ പ�ണ�ളിലും ടൗൺ എംേ�ായ്െമ� ് എക്സ്േച�ുകൾ �ാപി�ും

        A:-10,000
10,000
        B:-15,000
15,000
        C:-20,000
20,000
        D:-25,000
25,000
        Correct Answer:- Option-A
Question52:-On the basis of whose recommendation, the day-to-day administration of Employment Exchanges was
handed over to State Government?
ആരുെട ശുപാർശയുെട അടി�ാന�ിലാണ് എംേ�ായ്െമ� ് എക്സ്േച�ുകള�െട ൈദനംദിന ഭരണം സം�ാന



സർ�ാരിന് ൈകമാറിയത്?
        A:-B. Shiva Rao
ബി. ശിവ റാവു

        B:-P.C. Mathew
പി.സി. മാത��

        C:-D.G.E & T
D.G.E & T
        D:-C.I.R.T.E.S
C.I.R.T.E.S
        Correct Answer:- Option-A
Question53:-Which of the following return is discontinued in submitting to DGE & T?
ഡി.ജി.ഇ & ടി�് സമർ�ി�ു�തിൽ ഇനി�റയു�വയിൽ ഏതാണ് നിർ�ലാ�ു�ത്?
        A:-E.S 1.1
ഇ.എസ് 1.1
        B:-ER I
ഇ.ആർ I
        C:-ER II
ഇ.ആർ II
        D:-None of the above
മുകളിൽ പറ�വ ഒ�ുമ�

        Correct Answer:- Option-C
Question54:-ES 7 is a _________________ return.
ഇ.എസ് 7 ഒരു _________________ റിേ�ൺ ആണ്.
        A:-Quarterly
ൈ�തമാസികം

        B:-Half Yearly
അർ� വാർഷികം

        C:-Monthly
�പതിമാസം

        D:-Annual
വാർഷികം

        Correct Answer:- Option-B
Question55:-X-10 is issued to
X-10 ഇഷ�� െച���ത്

        A:-Employment Officer
എംേ�ായ്െമ� ് ഓഫീസർ

        B:-Employer
െതാഴിലുടമ

        C:-Registrant
രജിസ്�ട� ്

        D:-Guidance Seeker
ൈഗഡൻസ് അേന�ഷകൻ

        Correct Answer:- Option-C
Question56:-Directorate General of Resettlement and Employment was set up in
റീെസ�ിൽെമ� ് ആൻഡ് എംേ�ായ്െമ� ് ഡയറ�േറ�് ജനറൽ �ാപി�ത്

        A:-July 1945
ജൂൈല 1945
        B:-July 1944
ജൂൈല 1944
        C:-July 1946
ജൂൈല 1946
        D:-August 1947
ഓഗ�് 1947
        Correct Answer:- Option-A



Question57:-Return showing the work done in respect of all "Persons with disabilities" applicants
എ�ാ "ൈവകല�മു� വ��ികൾ" അേപ�കരുമായും ബ�െ��് െചയ്ത േജാലി കാണി�ു� റിേ�ൺ
        A:-ES 5
ES 5
        B:-ES 6
ES 6
        C:-ES 3
ES 3
        D:-ES 2
ES 2
        Correct Answer:- Option-A
Question58:-Personnel information form is known as
േപഴ്സണൽ ഇൻഫർേമഷൻ േഫാം എ�ാണ് അറിയെ�ടു�ത്

        A:-VG 63
VG 63
        B:-VG 64
VG 64
        C:-VG 1A
VG 1A
        D:-VG-IF
VG-IF
        Correct Answer:- Option-C
Question59:-A well-defined geographical area having a concentration of economic activity where the elements of demand
for labour exist and for which labour force is habitually drawn from persons living in the area is called
സാ��ിക �പവർ�ന�ള�െട േക��ീകരണമു�, െതാഴിൽ ആവശ�കതയുെട ഘടക�ൾ നിലനിൽ�ു�തും �പേദശ�്
താമസി�ു� ആള�കളിൽ നി�് പതിവായി െതാഴിൽ േസനെയ ആകർഷി�ു�തുമായ, ന�ായി നിർവചി�െ��
ഭൂമിശാസ്�തപരമായ �പേദശെ� വിളി�ു�ു

        A:-Employment Market Information
െതാഴിൽ വിപണി വിവര�ൾ

        B:-Industrial Area
വ�ാവസായിക േമഖല

        C:-Employment Market
െതാഴിൽ വിപണി

        D:-Special Economic Zone
�പേത�ക സാ��ിക േമഖല

        Correct Answer:- Option-C
Question60:-Who is the Centre head of Employability Centre in a District?
ഒരു ജി�യിെല എംേ�ായബിലി�ി െസ�റിെ� േക�� േമധാവി ആരാണ്?
        A:-Employment Officer (VG)
െതാഴിൽ ഓഫീസർ (VG)
        B:-Development Officer (HR)
വികസന ഓഫീസർ (HR)
        C:-Employment Officer (EMI)
െതാഴിൽ ഓഫീസർ (EMI)
        D:-District Employment Officer
ജി�ാ െതാഴിൽ ഓഫീസർ

        Correct Answer:- Option-D
Question61:-The term "Hobby workshops" is related to
"േഹാബി വർ�്േഷാ��കൾ" എ� പദം ഇതുമായി ബ�െ��ിരി�ു�ു

        A:-CGC
CGC
        B:-Special Employment Exchange for PH
പിഎ�്-നു� �പേത�ക എംേ�ായ്െമ� ് എക്സ്േച�്

        C:-UEI & GB
UEI & GB



        D:-VRC
VRC
        Correct Answer:- Option-C
Question62:-Summary of counselling interviews should be recorded in form
കൗൺസിലിംഗ് അഭിമുഖ�ള�െട സം�ഗഹം േഫാമിൽ േരഖെ�ടു�ണം

        A:-V.G.-1
വി.ജി.-1
        B:-V.G.-1A
വി.ജി.-1എ
        C:-V.G.-1B
വി.ജി.-1ബി

        D:-V.G.-1C
വി.ജി.-1സി

        Correct Answer:- Option-B
Question63:-The service of National Employment was gradually extended and by early 1948 employment exchanges were
thrown open to
േദശീയ െതാഴിൽ േസവനം �കേമണ വിപുലീകരി�ുകയും 1948 െ� തുട��ിൽ എംേ�ായ്െമ� ് എക്സ്േച�ുകൾ
ഇതിനായി തുറ�ുകയും െചയ്തു

        A:-Ex Servicemen
മുൻ ൈസനികർ

        B:-All categories of applicants
എ�ാ വിഭാഗം അേപ�കർ

        C:-Repatriate
റീപാ�ടിേയ�്

        D:-Demolished service personnel
പിരി��വിടെ�� േസവന ഉേദ�ാഗ�ർ

        Correct Answer:- Option-B
Question64:-It is the effective means of removing misunderstanding and prejudices that might exist among public. What
is it?
െപാതുജന�ൾ�ിടയിൽ നിലനിൽ�ാവു� െത�ി�ാരണകള�ം മുൻവിധികള�ം ഇ�ാതാ�ു�തിനു� ഫല�പദമായ
മാർഗമാണിത്. എ�ാണ് അത്?
        A:-Relation with trade unions
േ�ടഡ് യൂണിയനുകള�മായു� ബ�ം

        B:-Graphs and Charts
�ഗാഫുകള�ം ചാർ��കള�ം

        C:-Display of publicity materials
പ�ിസി�ി െമ�ീരിയലുകള�െട �പദർശനം

        D:-A favourable press
ഒരു അനുകൂല �പ�്

        Correct Answer:- Option-D
Question65:-In a CDC who is in charge of career information data collection and updating?
ഒരു സിഡിസിയിൽ കരിയർ വിവര ഡാ� േശഖരണ�ിെ�യും അപ്േഡ�ിെ�യും ചുമതല ആർ�ാണ്?
        A:-IT Officer - cum-Career Guidance Assistant
ഐടി ഓഫീസർ - കം-കരിയർ ൈഗഡൻസ് അസി�� ്

        B:-Centre Manager
െസ�ർ മാേനജർ

        C:-Front Office Executive
�ഫ�് ഓഫീസ് എക്സിക���ീവ്

        D:-Assistant Centre Manager
അസി�� ് െസ�ർ മാേനജർ

        Correct Answer:- Option-A
Question66:-One room should be set up at all employment exchange having a V.G unit/ UEIGB as also those employment
exchanges where no separate V.G. unit exists
എ�ാ എംേ�ായ്െമ� ് എക്സ്േച�ുകളിലും ഒരു മുറി സ�ീകരി�ണം, കൂടാെത �പേത�ക വി.ജി. ഇ�ാ� എംേ�ായ്െമ� ്
എക്സ്േച�ുകളിലും ഒരു വി.ജി. യൂണി�്/യുഇഐജിബി ഉ�ായിരി�ണം. യൂണി�് നിലവിലു�്



        A:-Occupational Information Room
െതാഴിൽ വിവര മുറി
        B:-Library Room
ൈല�ബറി മുറി
        C:-Room for Career Literature
കരിയർ സാഹിത��ിനു� മുറി
        D:-A room for keeping X1
X1 സൂ�ി�ു�തിനു� ഒരു മുറി
        Correct Answer:- Option-A
Question67:-A Standard letter used for bringing to the notice of an employer coming under CNV Act regarding the
notification of vacancies and rendition of return
ഒഴിവുകള�െട അറിയി��ം റിേ�ൺ െറൻേഡഷനും സംബ�ി�് CNV നിയമ�ിന് കീഴിൽ വരു� ഒരു െതാഴിലുടമയുെട
�ശ�യിൽെ�ടു�ു�തിന് ഉപേയാഗി�ു� ഒരു �ാൻേഡർഡ് ക�്

        A:-X80
X80
        B:-X82
X82
        C:-X87
X87
        D:-X85
X85
        Correct Answer:- Option-D
Question68:-An acknowledgement card inviting a person not yet registered to call at the exchange for an interview with a
view to registering him
രജി�ർ െചയ്തി�ി�ാ� ഒരു വ��ിെയ രജി�ർ െച���തിനായി എക്സ്േച�ിൽ ഒരു അഭിമുഖ�ിനായി വിളി�ാൻ
�ണി�ു� ഒരു അക്േനാളജ്െമ� ് കാർഡ്

        A:-X-78
X-78
        B:-X-79
X-79
        C:-X-76
X-76
        D:-X-68
X-68
        Correct Answer:- Option-B
Question69:-Each employment officer may conduct test check in his office, regarding registration, vacancies, submission
ഓേരാ എംേ�ായ്െമ� ് ഓഫീസർ�ും രജിസ്േ�ടഷൻ, ഒഴിവുകൾ, സമർ�ണം എ�ിവ സംബ�ി�് തെ� ഓഫീസിൽ െട�്
പരിേശാധന നട�ാം

        A:-Monthly
�പതിമാസം

        B:-Bi-monthly
ദ�ിമാസ

        C:-Quarterly
ൈ�തമാസ

        D:-Weekly
ആഴ്ചേതാറും

        Correct Answer:- Option-D
Question70:-A number of similar positions in a particular industry/establishment combine to form
ഒരു �പേത�ക വ�വസായ�ിെലേയാ �ാപന�ിെലേയാ സമാനമായ നിരവധി തസ്തികകൾ സംേയാജി�ി�് രൂപീകരി�ു�ു

        A:-Position
�ാനം

        B:-Designation
പദവി

        C:-occupation
െതാഴിൽ



        D:-Job
േജാലി

        Correct Answer:- Option-D
Question71:-To assess the vocational and psychological needs of differently abled persons, government have set up
ഭി�േശഷി�ാരുെട െതാഴിൽപരവും മാനസികവുമായ ആവശ��ൾ വിലയിരു�ു�തിന്, സർ�ാർ രൂപീകരി�ി���്

        A:-Special cell for PH
PH-നു� �പേത�ക െസൽ

        B:-Special Employment Exchange for PH
PH-നു� �പേത�ക എംേ�ായ്െമ� ് എക്സ്േച�്

        C:-V.R.C. (NCS for DA)
V.R.C. (DA-നു� NCS)
        D:-I.T.I
I.T.I
        Correct Answer:- Option-C
Question72:-A letter used to advise an exchange which is holding a secondary index card regarding changes in
particulars, lapsing of registration, etc.
വിശദാംശ�ളിെല മാ��ൾ, രജിസ്േ�ടഷൻ കാലഹരണെ�ടൽ മുതലായവെയ�ുറി�് െസ�ൻഡറി ഇൻഡക്സ് കാർഡ്
ൈകവശം വ�ിരി�ു� ഒരു എക്സ്േച�ിെന ഉപേദശി�ാൻ ഉപേയാഗി�ു� ഒരു ക�്.
        A:-X-59
X-59
        B:-X-67
X-67
        C:-X-62
X-62
        D:-X-75
X-75
        Correct Answer:- Option-B
Question73:-_____________ will also function as a manpower organisation and planning agency for the state.
_____________ സം�ാന�ിനായു� ഒരു മാൻപവർ ഓർഗൈനേസഷനായും �ാനിംഗ് ഏജൻസിയായും �പവർ�ി�ും.
        A:-SEMI unit
െസമി യൂണി�്

        B:-SVG unit
എസ�ിജി യൂണി�്

        C:-State Project Office
േ��് േ�പാജ�് ഓഫീസ്

        D:-State Directorate
േ��് ഡയറ�േറ�്

        Correct Answer:- Option-D
Question74:-For publishing bulletin of Job opportunities EO should furnish the information regarding vacancies notified
to them in return
േജാലി അവസര�ള�െട ബു��ിൻ �പസി�ീകരി�ു�തിന് ഇഒ അവർ�് അറിയി� ഒഴിവുകെള�ുറി��� വിവര�ൾ
നൽകണം

        A:-MNR
MNR
        B:-CP-1
CP-1
        C:-E.S.1.1
E.S.1.1
        D:-E.S.1.2
E.S.1.2
        Correct Answer:- Option-B
Question75:-The only VRC (NCS for differently abled) in Kerala is situated in
േകരള�ിെല ഏക വിആർസി (ഭി�േശഷി�ാർ�ു� എൻസിഎസ്) �ിതി െച���ത്

        A:-Trivandrum
തിരുവന�പുരം



        B:-Ernakulum
എറണാകുളം

        C:-Kozhikode
േകാഴിേ�ാട്

        D:-Kollam
െകാ�ം

        Correct Answer:- Option-A
Question76:-An order card used for recording details of vacancies notified by employers and filing correspondence
pertaining to vacancies
െതാഴിലുടമകൾ അറിയി� ഒഴിവുകള�െട വിശദാംശ�ൾ േരഖെ�ടു�ു�തിനും ഒഴിവുകള�മായി ബ�െ�� ക�ിടപാടുകൾ
ഫയൽ െച���തിനും ഉപേയാഗി�ു� ഒരു ഓർഡർ കാർഡ്

        A:-X 2-A
X 2-A
        B:-X-10
X-10
        C:-X-2
X-2
        D:-X-4
X-4
        Correct Answer:- Option-C
Question77:-A SARANYA beneficiary has got a permanent job. She is not willing to continue the scheme. What is the next
action?
ഒരു SARANYA ഗുണേഭാ�ാവിന് �ിരമായ േജാലി ലഭി��. പ�തി തുടരാൻ അവർ ത�ാറ�. അടു� നടപടി എ�ാണ്?
        A:-Loan amount excluding subsidy should be repaid
സബ്സിഡി ഒഴിെകയു� വായ്പ തുക തിരി�ടയ്�ണം

        B:-Loan amount including subsidy should be repaid
സബ്സിഡി ഉൾെ�െടയു� വായ്പ തുക തിരി�ടയ്�ണം

        C:-subsidy alone should be repaid
സബ്സിഡി മാ�തം തിരി�ടയ്�ണം

        D:-None of the above
മുകളിൽ പറ�വ ഒ�ുമി�

        Correct Answer:- Option-B
Question78:-Two registrants, who are eligible otherwise, and their names included in one (same) ration card, applied for
Saranya Loan, fix their eligibility
മ��വിധ�ിൽ േയാഗ�തയു� ര�് രജിസ്േ�ടഷനുകൾ, ഒരു (ഒേര) േറഷൻ കാർഡിൽ അവരുെട േപരുകൾ
ഉൾെ�ടു�ിയി���വർ, ശരണ� േലാണിന് അേപ�ി�ാൽ, അവരുെട േയാഗ�ത നി�യി�ു�ു

        A:-Both are eligible
ര�ുേപരും േയാഗ�രാണ്

        B:-Only one person is eligible 
ഒരാൾ മാ�തേമ േയാഗ�നാകൂ

        C:-Senior person is eligible
സീനിയർ വ��ി േയാഗ�നാണ്

        D:-None of the above
മുകളിൽ പറ�വയിൽ ഒ�ുമി�

        Correct Answer:- Option-A
Question79:-District Co-ordination committee is constituted at Employment Exchanges where there is
എംേ�ായ്െമ� ് എക്സ്േച�ുകളിൽ ജി�ാ േകാ-ഓർഡിേനഷൻ ക�ി�ി രൂപീകരി�ി���്, അവിെട

        A:-EMI unit
ഇഎംഐ യൂണി�്

        B:-SE Unit
എസ്ഇ യൂണി�്

        C:-VG Unit
വിജി യൂണി�്

        D:-Placement Unit
േ�സ്െമ� ് യൂണി�്



        Correct Answer:- Option-C
Question80:-Vocational Guidance helps an individual by providing assistance in
െതാഴിൽ മാർ�നിർേ�ശം സഹായം നൽകു�തിലൂെട ഒരു വ��ിെയ സഹായി�ു�ു

        A:-Achieving proper utilization of manpower
മനുഷ�ശ�ിയുെട ശരിയായ വിനിേയാഗം ൈകവരി�ൽ

        B:-Raising productivity
ഉൽ�ാദന�മത വർ�ി�ി�ൽ

        C:-Minimising unemployment
െതാഴിലി�ായ്മ കുറയ്�ൽ

        D:-Solving problems relating to choice of career
കരിയർ തിരെ�ടു��മായി ബ�െ�� �പശ്ന�ൾ പരിഹരി�ൽ

        Correct Answer:- Option-D
Question81:-Information about opportunities in respect of which admissions are made through All India Competition or
Zonal competition may be termed as
അഖിേല��ാ മ�ര�ിലൂെടേയാ േസാണൽ മ�ര�ിലൂെടേയാ �പേവശനം നട�ു� അവസര�െള�ുറി���
വിവര�ൾ ഇ�െന വിളി�ാം

        A:-International Level Information
അ�ാരാഷ്�ട തല വിവര�ൾ

        B:-State level Information
സം�ാന തല വിവര�ൾ

        C:-National Level Information
േദശീയ തല വിവര�ൾ

        D:-District Level Information
ജി�ാ തല വിവര�ൾ

        Correct Answer:- Option-C
Question82:-Which body will develop psychological/Aptitude tests for use in vocational guidance as well as in the
selection of trainees under the craftsmen training scheme and apprentices under the Apprentices Act, 1961?
1961 െല അ�പ��സ് ആ�് �പകാരം കരകൗശല വിദഗ്ധരുെട പരിശീലന പ�തി �പകാരം പരിശീലനാർ�ികെളയും
അ�പ��സുകെളയും തിരെ�ടു�ു�തിലും െതാഴിൽ മാർ�നിർേ�ശ�ിൽ ഉപേയാഗി�ു�തിന് ൈസേ�ാളജി�ൽ/
ആപ്�ി���ഡ് െട��കൾ ഏത് �ാപനമാണ് വികസി�ി�ുക?
        A:-DGE
DGE
        B:-CSIR
CSIR
        C:-IAMR
IAMR
        D:-IAER
IAER
        Correct Answer:- Option-A
Question83:-Loan under KESRU comes under _______________ sector lending.
െകഎസ്ആർയുവിന് കീഴിലു� വായ്പ _______________ െസ�ർ െലൻഡിംഗിന് കീഴിലാണ് വരു�ത്.
        A:-Category not defined
വിഭാഗം നിർവചി�ി�ി�

        B:-Non-Priority
മുൻഗണനയി�ാ�ത്

        C:-Priority
മുൻഗണന

        D:-None of the above
മുകളിൽ പറ�വ ഒ�ുമി�

        Correct Answer:- Option-C
Question84:-Which is the one agency in each state for bringing out career literature, audio, visual aids, occupational
information materials and tools for used in the career advising programmes?
കരിയർ ഉപേദശക പരിപാടികളിൽ ഉപേയാഗി�ു�തിനായി കരിയർ സാഹിത�ം, ഓഡിേയാ, വിഷ�ൽ എയ്ഡുകൾ, െതാഴിൽ
വിവര സാമ�ഗികൾ, ഉപകരണ�ൾ എ�ിവ പുറ�ിറ�ു�തിന് ഓേരാ സം�ാന�ും ഉ� ഏക ഏജൻസി ഏതാണ്?
        A:-Vocational Guidance Unit
െവാേ�ഷണൽ ൈഗഡൻസ് യൂണി�്



        B:-Employment Market Information Unit
െതാഴിൽ വിപണി വിവര യൂണി�്

        C:-Career Study Centre
കരിയർ പഠന േക��ം

        D:-Evaluation and implementation Cell
മൂല�നിർ�യവും നട�ാ�ൽ െസലും

        Correct Answer:- Option-C
Question85:-EE(CNV) Act was brought into force in
ഇഇ(സിഎൻവി) നിയമം �പാബല��ിൽ വ�ത്

        A:-1960
1960
        B:-1959
1959
        C:-1958
1958
        D:-None of the above
മുകളിൽ പറ�വ ഒ�ുമി�

        Correct Answer:- Option-A
Question86:-Return showing the details of trade wise distribution of craftsman trained at the ITI and full-term
apprentices under apprenticeship act
ഐടിഐയിൽ പരിശീലനം േനടിയ കരകൗശല വിദഗ്ധരുെടയും അ�പ��സ്ഷി�് നിയമ�പകാരം മുഴുവൻ സമയ
അ�പ��സുകള�െടയും വ�ാപാരം തിരി��� വിതരണ�ിെ� വിശദാംശ�ൾ കാണി�ു� റിേ�ൺ
        A:-E.S. 1
ഇ.എസ്. 1
        B:-E.S. 2
ഇ.എസ്. 2
        C:-E.S. 3
ഇ.എസ്. 3
        D:-E.S. 4
ഇ.എസ്. 4
        Correct Answer:- Option-D
Question87:-The registration of an applicant who was previously registered at the same exchange or at any other
exchange is called
അേത എക്സ്േച�ിേലാ മേ�െത�ിലും എക്സ്േച�ിേലാ മു�് രജി�ർ െചയ്തി��� ഒരു അേപ�കെ� രജിസ്േ�ടഷെന
വിളി�ു�ു

        A:-Repeat registration
ആവർ�ന രജിസ്േ�ടഷൻ

        B:-Renewal of registration
രജിസ്േ�ടഷൻ പുതു�ൽ

        C:-Registration
രജിസ്േ�ടഷൻ

        D:-Re-registration
റീ-രജിസ്േ�ടഷൻ

        Correct Answer:- Option-D
Question88:-If there is no suitable applicant registered at an exchange for a notified vacancy trade unions should be
requested to refer candidates to the exchange. But trade unions should not be informed
ഒരു േനാ�ിൈഫഡ് ഒഴിവിനായി എക്സ്േച�ിൽ രജി�ർ െചയ്ത അനുേയാജ�രായ അേപ�കരിെ��ിൽ,
എക്സ്േച�ിേല�് അേപ�കെര റഫർ െച�ാൻ േ�ടഡ് യൂണിയനുകേളാട് അഭ�ർ�ി�ണം. എ�ാൽ േ�ടഡ്
യൂണിയനുകെള അറിയി�രുത്

        A:-Salary
ശ�ളം

        B:-Location of work
േജാലി �ലം

        C:-Name of the employer
െതാഴിലുടമയുെട േപര്



        D:-Nature of work
േജാലിയുെട സ�ഭാവം

        Correct Answer:- Option-C
Question89:-_______________ category is not eligible to get age relaxation under MPSC/JC scheme.
_______________ വിഭാഗ�ിന് MPSC/JC സ്കീം �പകാരം �പായപരിധിയിൽ ഇളവ് ലഭി�ാൻ അർഹതയി�.
        A:-Women Graduate
വനിതാ ബിരുദധാരികൾ

        B:-SC
SC
        C:-ST
ST
        D:-Differently abled
ഭി�േശഷി�ാർ

        Correct Answer:- Option-A
Question90:-The following is not a member of District Committee for KESRU
താെഴ പറയു�വർ െക.ഇ.എസ്.ആറിനു� ജി�ാ ക�ി�ിയിൽ അംഗമ�

        A:-Representative of Industries Department
വ�വസായ വകു�ിെ� �പതിനിധി

        B:-Representative of Agriculture Department
കൃഷി വകു�ിെ� �പതിനിധി

        C:-E.O. (V.G.)
ഇ.ഒ. (വി.ജി.)
        D:-Representative of Revenue Department
റവന�� വകു�ിെ� �പതിനിധി

        Correct Answer:- Option-C
Question91:-A candidate applied for UAS on 27.02.2025. He is eligible to receive Unemployment allowance from
____________ onwards.
27.02.2025 ന് യു.എ.എസിന് അേപ�ി� ഒരു �ാനാർ�ി ____________ മുതൽ െതാഴിലി�ായ്മ േവതനം ലഭി�ാൻ
അർഹനാണ്.
        A:-April 2025
ഏ�പിൽ 2025
        B:-March 2025
മാർ�് 2025
        C:-February 2025
െഫ�ബുവരി 2025
        D:-January 2025
ജനുവരി 2025
        Correct Answer:- Option-B
Question92:-Requirement of staff of Employment Exchange for placement, EMI, VG works are to be assessed on the basis
of Staffing Formulae developed by
േ�സ്െമ� ്, ഇഎംഐ, വിജി േജാലികൾ�ു� എംേ�ായ്െമ� ് എക്സ്േച�ിെല ജീവന�ാരുെട ആവശ�കത, വികസി�ി�
�ാഫിംഗ് േഫാർമുലകള�െട അടി�ാന�ിലാണ് വിലയിരുേ��ത്

        A:-CSIR
CSIR
        B:-NCERT
NCERT
        C:-NICS
NICS
        D:-Central Government
േക�� സർ�ാർ

        Correct Answer:- Option-C
Question93:-If trade unions are found to object to employers recruiting labours through exchanges attempt should be
made to resolve the prejudice using
എക്സ്േച�ുകൾ വഴി െതാഴിലുടമകൾ െതാഴിലാളികെള റി�കൂ�് െച���തിെന േ�ടഡ് യൂണിയനുകൾ എതിർ�ു�തായി
കെ��ിയാൽ, മുൻവിധി ഉപേയാഗി�് പരിഹരി�ാൻ �ശമി�ണം



        A:-The forum of committee on employment and discussion with officials
െതാഴിൽ ക�ി�ിയുെട േഫാറവും ഉേദ�ാഗ�രുമായു� ചർ�യും

        B:-Discussion with employees
ജീവന�ാരുമായു� ചർ�

        C:-Discussion with employers
െതാഴിലുടമകള�മായു� ചർ�

        D:-Discussion with employers and employees
െതാഴിലുടമകള�മായും ജീവന�ാരുമായും ചർ�

        Correct Answer:- Option-A
Question94:-A trade, profession or type of work performed by an individual is called
ഒരു വ��ി നട�ു� ഒരു വ�ാപാരം, െതാഴിൽ അെ��ിൽ േജാലിയുെട തരം വിളി�ു�ത്

        A:-Trade
വ�ാപാരം

        B:-Profession
െതാഴിൽ

        C:-Occupation
െതാഴിൽ

        D:-Job
േജാലി

        Correct Answer:- Option-C
Question95:-The introduction of an applicant or the forwarding of his particulars to an employer for consideration
against a notified, advertised or speculative vacancy
ഒരു അേപ�കെന പരിചയെ�ടു�ൽ അെ��ിൽ അയാള�െട വിവര�ൾ ഒരു െതാഴിലുടമയ്�് ഒരു അറിയി�് ലഭി�േതാ
പരസ�െ�ടു�ിയേതാ ആയ ഒഴിവിേല�് പരിഗണി�ു�തിനായി അയയ്�ൽ

        A:-Speculative Submission
ഊഹ��വട സമർ�ണം

        B:-Speculative vacancy
ഊഹ��വട ഒഴിവ്

        C:-Placing
�ാപി�ൽ

        D:-Submission
സമർ�ി�ൽ

        Correct Answer:- Option-D
Question96:-At present, how many Employability centres are there in Kerala?
നിലവിൽ, േകരള�ിൽ എ�ത െതാഴിൽദായക േക���ള��്?
        A:-14
14
        B:-12
12
        C:-11
11
        D:-10
10
        Correct Answer:- Option-C
Question97:-All instructions issued by the D.G.E. & T are for official use only and should be
ഡി.ജി.ഇ പുറെ�ടുവി� എ�ാ നിർേ�ശ�ള�ം & ടി ഔേദ�ാഗിക ഉപേയാഗ�ിന് മാ�തമു�തും ആയിരി�ണം

        A:-Disclosed to the public
െപാതുജന�ൾ�് െവളിെ�ടു�ണം

        B:-Not be disclosed to the public without the permission of the State Director
സം�ാന ഡയറ�റുെട അനുമതിയി�ാെത െപാതുജന�ൾ�് െവളിെ�ടു�ാൻ പാടി�

        C:-Not be disclosed to the public
െപാതുജന�ൾ�് െവളിെ�ടു�ാൻ പാടി�

        D:-Not be disclosed to the public without the permission of D.G.E & T
ഡി.ജി.ഇ & ടി യുെട അനുമതിയി�ാെത െപാതുജന�ൾ�് െവളിെ�ടു�ാൻ പാടി�

        Correct Answer:- Option-B



Question98:-If an occupation is known by other names also in some parts of the country those names are regarded as
രാജ��ിെ� ചില ഭാഗ�ളിൽ ഒരു െതാഴിൽ മ�് േപരുകളിലും അറിയെ�ടു�ുെ��ിൽ ആ േപരുകൾ ഇ�െനയാണ്
കണ�ാ�ു�ത്

        A:-Occupational title
െതാഴിൽ തലെ��്

        B:-Alternative titles
ഇതര തലെ���കൾ

        C:-Other title
മ�് തലെ��്

        D:-Separate title
�പേത�ക തലെ��്

        Correct Answer:- Option-B
Question99:-The second National Commission on Labour submitted its report in
ര�ാമെ� േദശീയ െതാഴിൽ ക�ീഷൻ അതിെ� റിേ�ാർ�് സമർ�ി�ത്

        A:-2002
2002
        B:-2000
2000
        C:-2001
2001
        D:-2003
2003
        Correct Answer:- Option-A
Question100:-What is the goal of DHANUS project?
ധനസ് പ�തിയുെട ല��ം എ�ാണ്?
        A:-Provide training to degree students to get admission in centres of excellence for PG programmes in various
subjects
വിവിധ വിഷയ�ളിെല പിജി േ�പാ�ഗാമുകൾ�ു� മികവിെ� േക���ളിൽ �പേവശനം േനടു�തിന് ഡി�ഗി വിദ�ാർ�ികൾ�്
പരിശീലനം നൽകുക

        B:-Coaching classes for degree students for common admission test in IIM
ഐഐഎ�ിെല െപാതു �പേവശന പരീ�യ്�ു� ഡി�ഗി വിദ�ാർ�ികൾ�ു� േകാ�ിംഗ് �ാസുകൾ

        C:-Providing coaching classes for NEET & JEE
നീ�്, െജഇഇ എ�ിവയ്�ു� േകാ�ിംഗ് �ാസുകൾ നൽകുക

        D:-Training classes for PG students for Phd admissions
പിഎ�്ഡി �പേവശന�ിനു� പിജി വിദ�ാർ�ികൾ�ു� പരിശീലന �ാസുകൾ

        Correct Answer:- Option-A


