
FINAL ANSWER KEY

Paper: 110 - Various Acts and Rules KHLWR
Date of Test 28-10-2025

Question1:-An inspector is appointed under Sec _________ of Kerala Head load Workers Act.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് ആ�ിെല െസ�ൻ _________ �കാരം ഒ� ഇൻെ��െറ നിയമി��.
        A:-Sec 3
െസ�ൻ 3
        B:-Sec 5
െസ�ൻ 5
        C:-Sec 7
െസ�ൻ 7
        D:-Sec 8
െസ�ൻ 8
        Correct Answer:- Option-B
Question2:-Minor under Kerala Head load Workers Act means a person who has not completed _______ years of age.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് ആ�ിെല �ായ�ർ�ിയാകാ�യാൾ എ�ാൽ _______ വയ�് തികയാ� വ��ി എ�ാണ്.
        A:-15
15
        B:-16
16
        C:-17
17
        D:-18
18
        Correct Answer:- Option-A
Question3:-No adolescent headload worker shall be required to work for more than ________ hours in a day.
ഒ� കൗമാര�ാരനായ െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ ഒ� ദിവസം ________ മണി�റിൽ ��തൽ േജാലി െചേ��ിവരി�.
        A:-10
10
        B:-9
9
        C:-8
8
        D:-6
6
        Correct Answer:- Option-D
Question4:-The Board appointed under Sec 14 of Kerala Headload Workers Act shall consist of ________ representatives of employers and headload
workers.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് ആ�ിെല െസ�ൻ 14 �കാരം നിയമി�െ�� േബാർഡിൽ െതാഴി�ടമക�െട�ം െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർമാ�െട�ം ________ �തിനിധികൾ ഉൾെ��ം.
        A:-2
2
        B:-3
3
        C:-4
4
        D:-5
5
        Correct Answer:- Option-D
Question5:-________ shall be the authority to prepare a register of headload workers in Form No. IV.
േഫാം ന�ർ IV-ൽ െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളിക�െട ഒ� രജി�ർ ത�ാറാ�ാ�� അധികാരം ________ ആയിരി�ം.
        A:-Chairman
െചയർമാൻ
        B:-Convenor
കൺവീനർ
        C:-District Labour Officer
ജി�ാ േലബർ ഓഫീസർ
        D:-Assistant Labour Officer
അസി�ൻറ് േലബർ ഓഫീസർ
        Correct Answer:- Option-D
Question6:-The registration of a headload worker may be cancelled by _________.
ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�െട രജിേ�ഷൻ _________-ന് റ�ാ�ാ��താണ്.
        A:-District Labour Officer
ജി�ാ േലബർ ഓഫീസർ
        B:-Deputy Labour Officer
െഡപ��ി േലബർ ഓഫീസർ
        C:-Assistant Labour Officer
അസി�ൻറ് േലബർ ഓഫീസർ
        D:-Labour Court
േലബർ േകാടതി
        Correct Answer:- Option-B
Question7:-Every employer who employs a headload worker shall maintain a Register of Employment and wages in _________.
ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളിെയ നിയമി�� ഓേരാ െതാഴി�ടമ�ം _________-ൽ ഒ� െതാഴിൽ, േവതന രജി�ർ ��ിേ��താണ്.
        A:-Form II
േഫാം II
        B:-Form III
േഫാം III
        C:-Form IV
േഫാം IV
        D:-Form V
േഫാം V
        Correct Answer:- Option-D
Question8:-Any person aggrieved by decision of conciliation officer under Sec 21(4) of Kerala Headload Workers Act may file an appeal within
_________ of receipt of decision of conciliation officer.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് ആ�ിെല െസ�ൻ 21(4) �കാരം അ�ര�ന ഓഫീസ�െട തീ�മാന�ിൽ പരാതി�� ഏെതാ� വ��ി�ം അ�ര�ന ഓഫീസ�െട തീ�മാനം ലഭി�്
_________-��ിൽ അ�ീൽ സമർ�ി�ാ��താണ്.
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        A:-60 days
60 ദിവസം
        B:-2 months
2 മാസം
        C:-30 days
30 ദിവസം
        D:-1 month
1 മാസം
        Correct Answer:- Option-A
Question9:-Sec. __________ of Kerala Headload Workers Act provides for recovery of money due to an employer from a headload worker.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് ആ�ിെല െസ�ൻ __________ ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളിയിൽ നി�് െതാഴി�ടമ�് നൽേക� പണം വീെ����തിന് വ�വ� െച��
        A:-Sec. 40
െസ�ൻ 40
        B:-Sec. 38
െസ�ൻ 38
        C:-Sec. 36
െസ�ൻ 36
        D:-Sec. 32
െസ�ൻ 32
        Correct Answer:- Option-B
Question10:-Where any money is due to a headload worker, under a settlement or decision the headload worker may make an application to the
________ for the recovery of money.
ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�് പണം �ടി�ികയാെണ�ിൽ, ഒ� ഒ�തീർ�് അെ��ിൽ തീ�മാനം �കാരം െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�് പണം തിരി�പിടി��തിനായി ________ ന് അേപ�
നൽകാ��താണ്.
        A:-Registering Authority
രജിേ�ഷൻ അേതാറി�ി
        B:-Committee
ക�ി�ി
        C:-Appellate Authority
അ�േല�് അേതാറി�ി
        D:-Labour Court
േലബർ േകാടതി
        Correct Answer:- Option-C
Question11:-No person who is more than ________ years of age shall be entitled to the benefits conferred on a headload worker.
________ വയ�ി� �കളിൽ �ായ�� ഒ� വ��ി�ം ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�് നൽ��ആ��ല��ൾ�് അർഹത��ായിരി�ി�.
        A:-60
60
        B:-58
58
        C:-56
56
        D:-No such limitation
അ�രം പരിമിതകെളാ�മി�
        Correct Answer:- Option-A
Question12:-No Headload worker shall work for more than ________ hours continuously before he had an interval of rest.
ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�ം വി�മ ഇടേവള�് ��് �ടർ�യായി ________ മണി�റിൽ ��തൽ േജാലി െച�ാൻ പാടി�.
        A:-3
3
        B:-4
4
        C:-5
5
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-A
Question13:-No court shall take cognizance of an offence under Kerala Headload Workers Act unless complaint is made within _________ from the
date on which the alleged commission of the offence comes to the knowledge of government.
ആേരാപി�െ��� ���ത�ം സർ�ാരിൻെറ അറിവിൽ വ�� തീയതി �തൽ _________ ��ിൽ പരാതി നൽകിയിെ��ിൽ, േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് ആ�് �കാരം ഒ� ���ത��ം ഒ�
േകാടതി�ം പരിഗണി�ി�.
        A:-6 months
6 മാസം
        B:-90 days
90 ദിവസം
        C:-3 months
3 മാസം
        D:-1 month
1 മാസം
        Correct Answer:- Option-C
Question14:-The term of non-official members of the committee appointed under Sec.18 shall be _______ from the date of nomination.
െസ�ൻ 18 �കാരം നിയമി� ക�ി�ിയിെല അനൗേദ�ാഗിക അംഗ��െട കാലാവധി നാമനിർേ�ശ തീയതി �തൽ _______ ആയിരി�ം.
        A:-5 years
5 വർഷം
        B:-3 years
3 വർഷം
        C:-2 years
2 വർഷം
        D:-1 year
1 വർഷം
        Correct Answer:- Option-C
Question15:-The registering authority shall issue an identity card to the registered headload worker in _________.
രജി�ർ െച� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�് രജിേ�ഷൻ അേതാറി�ി _________-ൽ ഒ� തിരി�റിയൽ കാർഡ് നൽ�ം.
        A:-Form X
േഫാം X
        B:-Form XI
േഫാം XI
        C:-Form XII
േഫാം XII
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        D:-Form XIII
േഫാം XIII
        Correct Answer:- Option-B
Question16:-A Committee appointed under Sec 18 shall consist of such members, not exceeding ________
െസ�ൻ 18 �കാരം നിയമി�െ�� ഒ� ക�ി�ിയിൽ ________ കവിയാ� അംഗ�ൾ ഉൾെ��ം.
        A:-10
10
        B:-12
12
        C:-15
15
        D:-18
18
        Correct Answer:- Option-C
Question17:-The term of office of non-official members of the Board constituted under Sec. 14 of the Act shall be _________ from the date of
nomination.
നിയമ�ിെല െസ�ൻ 14 �കാരം �പീകരി� േബാർഡിെല അനൗേദ�ാഗിക അംഗ��െട ഔേദ�ാഗിക കാലാവധി നാമനിർേ�ശ തീയതി �തൽ _________ ആയിരി�ം.
        A:-5 years
5 വർഷം
        B:-3 years
3 വർഷം
        C:-2 years
2 വർഷം
        D:-1 year
1 വർഷം
        Correct Answer:- Option-B
Question18:-Govt can remove from office a member of Board if he become absent without leave from Board for more than ________ consecutive
meetings of the Board.
േബാർഡിൻെറ �ടർ�യായ ________ മീ�ിം�കളിൽ േബാർഡിൽ നി�് അവധിയി�ാെത ഹാജരാകാതി��ാൽ സർ�ാരിന് ഒ� േബാർഡ് അംഗെ��ാന�നി�് നീ�ം െച�ാൻ കഴി�ം
        A:-1
1
        B:-2
2
        C:-3
3
        D:-4
4
        Correct Answer:- Option-C
Question19:-Where any headload dispute exists or is apprehended, the Government may be order in writing, refer the dispute to __________
ഏെത�ി�ം െഹഡ് േലാഡ് തർ�ം നിലനിൽ��െ��ിേലാ പിടി�െ���െ��ിേലാ, സർ�ാരിന് േരഖാ�ലം ഉ�രവ് നൽകാ��താണ്, തർ�ം __________ േല�് റഫർ െച�ക.
        A:-Appellate Authority
അ�േല�് അേതാറി�ി
        B:-Registering Authority
രജിേ�ഷൻ അേതാറി�ി
        C:-Board
േബാർഡ്
        D:-Labour Court
േലബർ േകാടതി
        Correct Answer:- Option-A
Question20:-The notice of Board meeting shall be sent to each member at least _______ prior to the date fixed for meeting.
േബാർഡ് മീ�ിംഗിൻെറ േനാ�ീസ് മീ�ിംഗിന് നി�യി� തീയതി�് �റ�ത് _______ �െ��ി�ം ഓേരാ അംഗ�ി�ം അയ�ണം.
        A:-1 week
1 ആ�
        B:-7 days
7 ദിവസം
        C:-10 days
10 ദിവസം
        D:-15 days
15 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-C
Question21:-An attached worker shall apply for membership in Kerala Headload workers (Attached Section) Welfare scheme - 1995 in __________
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (അ�ാ�ഡ്് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീം 1995-ൽ __________-ൽ അംഗത��ിന് അ�ാ�ഡ്് െതാഴിലാളി അേപ�ി�ണം.
        A:-Form 1
േഫാം 1
        B:-Form 2
േഫാം 2
        C:-Form 3
േഫാം 3
        D:-Form 4
േഫാം 4
        Correct Answer:- Option-A
Question22:-An attached worker applying for membership in Kerala Headload workers (Attached Section) Welfare scheme - 1995 shall of age
between ________ as on the date of application.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (അ�ാ�ഡ്് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീം - 1995-ൽ അംഗത��ിന് അേപ�ി�� അ�ാ�ഡ്് െതാഴിലാളി�് അേപ� നൽ�� തീയതിയിൽ ________
ഇടയിൽ �ായ��ായിരി�ണം.
        A:-16 and 60
16 �ം 60 �ം
        B:-18 and 60
18 �ം 60 �ം
        C:-16 and 56
16 �ം 56 �ം
        D:-18 and 58
18 �ം 58 �ം
        Correct Answer:- Option-D
Question23:-__________ is the authority to grant membership to an attached worker in Kerala Headload workers (Attached Section) Welfare Scheme -
1995.
1995 െല േകരള�ിെല െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (അ�ാ�ഡ്് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീമിൽ അ�ാ�ഡ്് വർ�ാർമാർ�് അംഗത�ം നൽകാ�� അധികാരം __________ ആണ്.
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        A:-Chairman
െചയർമാൻ
        B:-Convenor
കൺവീനർ
        C:-District Labour Officer
ജി�ാ േലബർ ഓഫീസർ
        D:-Chief Executive Officer
ചീഫ് എ�ിക��ീവ് ഓഫീസർ
        Correct Answer:- Option-A
Question24:-All employers who employs attached workers in their establishment shall apply for registration in Kerala Headload workers (Attached
Section) Welfare scheme - 1995 in _________
ത��െട�ാപന�ിൽ അ�ാ�ഡ്് വർേ��ിെന േജാലിെ���� എ�ാ െതാഴി�ടമക�ം േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (അ�ാ�ഡ്് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീമിൽ - 1995 ൽ _______ ൽ
രജിേ�ഷനായി അേപ�ി�ണം.
        A:-Form 6
േഫാം 6
        B:-Form 8
േഫാം 8
        C:-Form 10
േഫാം 10
        D:-Form 12
േഫാം 12
        Correct Answer:- Option-B
Question25:-An application for pension under Kerala Headload workers (Attached Section) Welfare scheme-1995 shall be sent to Chief Executive
Officer with recommendation of _________
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (അ�ാ�ഡ്് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീം - 1995 �കാര�� െപൻഷൻ _________ �െട �പാർശേയാെട ചീഫ് എ�ിക��ീവ് ഓഫീസർ�് അയേ��താണ്.
        A:-Board
േബാർഡ്
        B:-Chairman
െചയർമാൻ
        C:-Convenor
കൺവീനർ
        D:-Finance Officer
ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ
        Correct Answer:- Option-B
Question26:-Family pension given to son of a deceased attached worker under Kerala Headload workers (Attached Section) Welfare scheme - 1995
will be discontinued when the son completes ________ years of age.
1995 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (അ�ാ�ഡ്് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീമിന് കീഴിൽ മരി� ഒ� അ�ാ�ഡ്് െതാഴിലാളി�െട മകന് നൽ�� ��ംബ െപൻഷൻ മകന് ________ വയ�്
തിക�േ�ാൾ നിർ�ലാ�ം.
        A:-18
18
        B:-21
21
        C:-24
24
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-B
Question27:-The maximum time limit within application for benefits under Kerala Headload workers (Attached Section) Welfare scheme - 1995 shall
be disposed after receiving at Board office is __________
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (അ�ാ�ഡ്് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീം - 1995 �കാരം ആ��ല��ൾ��അേപ���ിെല പരമാവധി സമയപരിധി േബാർഡ് ഓഫീസിൽ ലഭി� േശഷം
തീർ�ാേ��താണ് __________
        A:-1 month
1 മാസം
        B:-2 months
2 മാസം
        C:-3 months
3 മാസം
        D:-4 months
4 മാസം
        Correct Answer:- Option-D
Question28:-A passbook for remitting contribution under Kerala Headload workers (Attached Section) Welfare scheme - 1995 is issued in _______.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (അ�ാ�ഡ്് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീം - 1995 �കാരം വിഹിതം അട��തി�� ഒ� പാസ്��് _______ ൽ നൽ��.
        A:-Form 1
േഫാം 1
        B:-Form 2
േഫാം 2
        C:-Form 3
േഫാം 3
        D:-Form 4
േഫാം 4
        Correct Answer:- Option-C
Question29:-A headload worker whose application for membership in Kerala Headload workers (Scattered Section) Welfare scheme - 1999 is rejected
can appeal before _________
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (�ാേ�ർഡ് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീം - 1999 ൽ അംഗത��ി�� അേപ� നിരസി�െ�� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�് _________ ന് ��് അ�ീൽ
നൽകാം
        A:-Chairman
െചയർമാൻ
        B:-Convenor
കൺവീനർ
        C:-Committee
ക�ി�ി
        D:-Board
േബാർഡ്
        Correct Answer:- Option-D
Question30:-A headload worker intends to join Kerala Headload workers (Scattered Section) Welfare scheme - 1999 shall apply for membership
within ________ of obtaining 26 A card.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (�ാേ�ർഡ് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീം - 1999 ൽ േചരാൻ ഉേ�ശി�� ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി 26 എ കാർഡ് ലഭി�തിന് ________-��ിൽ
അംഗത��ിന് അേപ�ി�ണം.

Home Page http://172.50.50.11/dept/modules/marklist/answ...

4 of 14 Monday 22 December 2025 12:10 PM



        A:-15 days
15 ദിവസം
        B:-30 days
30 ദിവസം
        C:-2 months
2 മാസം
        D:-3 months
3 മാസം
        Correct Answer:- Option-D
Question31:-Contribution to Kerala Headload workers (Scattered Section) Welfare scheme - 1999 shall be remitted through Chalan in ________.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (�ാേ�ർഡ് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീം - 1999 േല�� സംഭാവന ________ ചലാൻ വഴി അയ�ം.
        A:-Form 4
േഫാം 4
        B:-Form 5
േഫാം 5
        C:-Form 6
േഫാം 6
        D:-Form 7
േഫാം 7
        Correct Answer:- Option-B
Question32:-The minimum qualifying service for claiming superannuation pension under Kerala Headload workers (Scattered Section) Welfare
scheme - 1999 is _______.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (�ാേ�ർഡ് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീം - 1999 �കാരം ��ർആ�േവഷൻ െപൻഷൻ െ�യിം െച��തി�� ഏ��ം �റ� േയാഗ�താ േസവനം _______
ആണ്.
        A:-10 years
10 വർഷം
        B:-15 years
15 വർഷം
        C:-20 years
20 വർഷം
        D:-25 years
25 വർഷം
        Correct Answer:- Option-A
Question33:-No appeal against disposal of an application for any benefit under Kerala Headload workers (Scattered Section) Welfare scheme-1999
shall be entertained after _______ of receipt of order of such disposal.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (�ാേ�ർഡ് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീം - 1999 �കാരം ഏെത�ി�ം ആ��ല��ിനാ�� അേപ� തീർ�ാ��തിെനതിെര അ�ീൽ നൽ��ത�, അ�രം
തീർ�ാ�ൽ ഉ�രവ് ലഭി�തിന് _______ ന് േശഷം അത് സ�ീകരി��താണ്.
        A:-3 months
3 മാസം
        B:-6 months
6 മാസം
        C:-1 month
1 മാസം
        D:-No such limit
അ�രം പരിധിയി�
        Correct Answer:- Option-B
Question34:-Every member of Kerala Headload workers (Scattered Section) Welfare scheme-1999 shall file a nomination in _______.
1999 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (�ാേ�ർഡ് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീമിെല ഓേരാ അംഗ�ം _______-ൽ നാമനിർേ�ശം സമർ�ി�ണം.
        A:-Form 4
േഫാം 4
        B:-Form 5
േഫാം 5
        C:-Form 6
േഫാം 6
        D:-Form 7
േഫാം 7
        Correct Answer:- Option-C
Question35:-A membership register of members of Kerala Headload workers (Scattered Section) Welfare Scheme-1999 shall be maintained in
________
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (�ാേ�ർഡ് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീം - 1999 െല അംഗ��െട ഒ� അംഗത� രജി�ർ ________ൽ ��ിേ��താണ്.
        A:-Form 1
േഫാം 1
        B:-Form 2
േഫാം 2
        C:-Form 3
േഫാം 3
        D:-Form 4
േഫാം 4
        Correct Answer:- Option-B
Question36:-All head load workers registered under para 6 A of Kerala Headload Workers (Regulation of Employment and Welfare) scheme - 1983
shall be issued an identity card in _______
1983 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (എംേ�ാെ�ൻറ് ആൻഡ് െവൽെഫയർ െറ�േലഷൻ) �ീമിൻെറ ഖ�ിക 6 എ �കാരം രജി�ർ െച�ി�� എ�ാ െഹഡ് േലാഡ് വർേ��ി�ം
_______ൽ ഒ� തിരി�റിയൽ കാർഡ് നൽ�ം.
        A:-Form A
േഫാം എ
        B:-Form B
േഫാം ബി
        C:-Form C
േഫാം സി
        D:-Form D
േഫാം ഡി
        Correct Answer:- Option-C
Question37:-During _______ of every year the committee may assess the probable number of workers that may be required additionally.
ഓേരാ വർഷ�ം _______ സമയ�് അധികമായി ആവശ�മായി വേ��ാ�� െതാഴിലാളിക�െട എ�ം ക�ി�ി�് വിലയി��ാ��താണ്.
        A:-March
മാർ�്
        B:-April
ഏ�ിൽ
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        C:-June
�ൺ
        D:-December
ഡിസംബർ
        Correct Answer:- Option-A
Question38:-Any dependent of a headload worker whose name name has been removed from the rolls of committee may file an application for
enrolling in the scheme as dyin-in-harness to _______
ക�ി�ി�െട േറാ�കളിൽ നി�് േപർ നീ�ം െച� ഒ� �മ�െതാഴിലാളി�െട ആ�ിതന് _______ എ� ന�റിൽ പ�തിയിൽ േച��തിന് അേപ� സമർ�ി�ാം.
        A:-Chairman
െചയർമാൻ
        B:-Board
േബാർഡ്
        C:-Committee
ക�ി�ി
        D:-Convener
കൺവീനർ
        Correct Answer:- Option-D
Question39:-The Government may appoint an officer not below the rank of ________ as Chairman of Committee.
________ റാ�ിൽ �റയാ� ഒ� ഉേദ�ാഗ�െന ക�ി�ി�െട െചയർമാനായി സർ�ാരിന് നിയമി�ാ��താണ്.
        A:-Deputy labour Officer
െഡപ��ി േലബർ ഓഫീസർ
        B:-District Labour Officer
ജി�ാ േലബർ ഓഫീസർ
        C:-Asst. Labour Officer
അസി�ൻറ് േലബർ ഓഫീസർ
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-B
Question40:-The wages earned by registered workers of the committee shall be disbursed through bank within ________ after expiry of every month.
ക�ി�ിയിെല രജി�ർ െച� െതാഴിലാളികൾ േന�� േവതനം ഓേരാ മാസ�ം കാലാവധി കഴി�തിന് േശഷം ________�ിനകം ബാ�് വഴി വിതരണം െച�ം
        A:-15 days
15 ദിവസം
        B:-10 days
10 ദിവസം
        C:-7 days
7 ദിവസം
        D:-5 days
5 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-C
Question41:-The welfare levy levied from employers is ________ of the wages actually payable by the employers to headload workers.
െതാഴി�ടമകളിൽ നി�് ഈടാ�� േ�മ െലവി, െതാഴി�ടമകൾ യഥാർ��ിൽ �മ�െതാഴിലാളികൾ�് നൽ�� േവതന�ിൻെറ ________ ആണ്.
        A:-25%
25%
        B:-20%
20%
        C:-15%
15%
        D:-10%
10%
        Correct Answer:- Option-A
Question42:-Any person aggrieved by the order of convener under Para 6A, 6B, 6C of Kerala Headload Workers (Regulation of Employment and
Welfare) scheme - 1983 shall file an appeal to _______
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (െതാഴില്, േ�മ നിയ�ണം) �ീം - 1983 െല ഖ�ിക 6A, 6B, 6C �കാര�� കൺവീന�െട ഉ�രവിൽ അ��ി�� ഏെതാ� വ��ി�ം _______ എ�
വിലാസ�ിൽ അ�ീൽ സമർ�ി�ണം.
        A:-Convener
കൺവീനർ
        B:-Committee
ക�ി�ി
        C:-Board
േബാർഡ്
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-B
Question43:-An order of removal of a headload worker from rolls of Committee shall be issued by ______
ഒ� െഹഡ് േലാഡ് വർേ��ിെന ക�ി�ി�െട േറാ�കളിൽ നി�് നീ�ം െച��തി�� ഉ�രവ് നീ�ം െച��ത് ______ ആയിരി�ം.
        A:-Committee
ക�ി�ി
        B:-Board
േബാർഡ്
        C:-Chairman
െചയർമാൻ
        D:-Convener
കൺവീനർ
        Correct Answer:- Option-C
Question44:-In case of complaint of indiscipline among the part of headload worker, the investigating officer conduct an enquiry and submit a report
to chairman within _______ from the date of receipt of the compliant.
െഹഡ് േലാഡ് വർേ��ിൻെറ ഭാഗ�് അ�ട�മി�ാ� സംബ�ി� പരാതി�െ��ിൽ, അേന�ഷണ ഉേദ�ാഗ�ൻ അേന�ഷണം നട�ി റിേ�ാർ�് സമർ�ി�ണം. കം�യിൻറ് ലഭി� തീയതി �തൽ
_______ ��ിൽ െചയർമാൻ സമർ�ി�ണം.
        A:-3 days
3 ദിവസം
        B:-7 days
7 ദിവസം
        C:-10 days
10 ദിവസം
        D:-15 days
15 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-D
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Question45:-An employer requiring the services of headload workers shall in time to time intimate the _______ number of workers needed by him.
�മ�െതാഴിലാളിക�െട േസവനം ആവശ��� ഒ� െതാഴി�ടമ കാലാകാല�ളിൽ തനി�് ആവശ�മായ _______ െതാഴിലാളിക�െട എ�ം അറിയിേ��താണ്.
        A:-Convenor
കൺവീനർ
        B:-Chairman
െചയർമാൻ
        C:-Asst. Labour Officer
അസി�ൻറ് േലബർ ഓഫീസർ
        D:-Dist. Labour Officer
ജി�ാ േലബർ ഓഫീസർ
        Correct Answer:- Option-A
Question46:-_______ is empowered to make posting and transfers of B, C and D class staff.
B, C, D �ാസ് ജീവന�ാ�െട നിയമന�ം �ലംമാ��ം നട�ാൻ _______ ന് അധികാര��്.
        A:-Govt.
സർ�ാർ
        B:-Board
േബാർഡ്
        C:-Chief Executive
ചീഫ് എ�ിക��ീവ്
        D:-Labour Commissioner
േലബർ ക�ീഷണർ
        Correct Answer:- Option-C
Question47:-The Service of a Board staff who joins on afternoon of a day starts at _______
ഒ� ദിവസം ഉ�കഴി� േച�� ഒ� േബാർഡ് ജീവന�ാരൻെറ േസവനം _______ �തൽ ആരംഭി��.
        A:-Fore Noon of the same day
അേത ദിവസം ഉ��്��്
        B:-Fore Noon of the next day
അ�� ദിവസം ഉ��് ��്
        C:-After Noon of the same day
അേദ ദിവസം ഉ��് േശഷം
        D:-After Noon of the next day
അ�� ദിവസം ഉ��് േശഷം
        Correct Answer:- Option-B
Question48:-A staff appointed as lower division clerk shall pass Manual Of Office Procedure within _______
േലാവർ ഡിവിഷൻ �ാർ�ായി നിയമിതനായ ഒ� ജീവന�ാരൻ _______-��ിൽ ഓഫീസ് നടപടി�മ��െട മാ�വൽ പാസാ�ം.
        A:-1 year
1 വർഷം
        B:-2 years
2 വർഷം
        C:-3 years
3 വർഷം
        D:-His probation period
അേ�ഹ�ിൻെറ െ�ാേബഷൻ കാലയളവ്
        Correct Answer:- Option-D
Question49:-The Appellate Authority to hear appeals against orders of head of office under Rule 46 of Kerala Headload Workers Welfare Board Staff
(Appointment, Service Conditions, Code and Conduct) Rules, 2002 is _________
2002 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് െവൽെഫയർ േബാർഡ് �ാഫ് (നിയമനം, േസവന വ�വ�കൾ, േകാഡ്, െപ�മാ���ം) ച��ളിെല �ൾ 46 �കാരം ഓഫീസ് േമധാവി�െട
ഉ�ര�കൾെ�തിരായ അ�ീ�കൾ േകൾ��തി�� അ�ീൽ അേതാറി�ി _________ ആണ്.
        A:-Board
േബാർഡ്
        B:-Chief Executive
ചീഫ് എ�ിക��ീവ്
        C:-Govt.
സർ�ാർ
        D:-Administrative Tribunal
അ�ിനിേ��ീവ് ൈ�ബ�ണൽ
        Correct Answer:- Option-B
Question50:-A Board Staff shall be entitled to gratuity at the rate prescribed in _______
ഒ� േബാർഡ് �ാഫിന് _______ൽ നിർേ�ശി�ിരി�� നിര�ിൽ �ാ�വി�ി�് അർഹത��ായിരി�ം.
        A:-Kerala Service Rules
േകരള സർവീസ് നിയമ�ൾ
        B:-Kerala State and Subordinate Service Rules
േകരള േ��് ആൻഡ് സേബാർഡിേന�് സർവീസ് നിയമ�ൾ
        C:-Payment of Gratuity Act
േപെ�ൻറ് ഓഫ് �ാ�വി�ി ആ�്
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-C
Question51:-An appeal under Rule 46 of Kerala Headload Workers Welfare Board Staff (Appointment, Service Conditions, Code and Conduct) Rules,
2002 shall be written in _______
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് െവൽെഫയർ േബാർഡ് �ാഫ് (നിയമനം, േസവന വ�വ�കൾ േകാഡ്, െപ�മാ���ം) ച��ൾ, 2002 െല �ൾ 46 �കാര�� അ�ീൽ _______ ൽ എ�തണം.
        A:-Malayalam
മലയാളം
        B:-English
ഇം�ീഷ്
        C:-Malayalam or English
മലയാളം അെ��ിൽ ഇം�ീഷ്
        D:-No such condition
അ�രെമാ� വ�വ�യി�
        Correct Answer:- Option-C
Question52:-The benefit under Kerala Headload Workers (Superannuation Assistance) Plan 1989 can be availed by head load workers who retires
from the service of committee after completing _______ years of age.
_______ വയ�് �ർ�ിയാ�ിയ േശഷം ക�ി�ി േസവന�ിൽ നി�് വിരമി�� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളികൾ�് 1989 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (��ർ ആ�േവഷൻ
അസി�ൻസ്) �ാൻ �കാര�� ആ��ല�ം ലഭി�ം.
        A:-60
60
        B:-55
55
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        C:-50
50
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-A
Question53:-In a disciplinary proceeding under Rule 45 of Kerala Headload Workers Welfare Board Staff (Appointment, Service Conditions, Code and
Conduct) Rules, 2002, a Board staff can take aid of ________
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് െവൽെഫയർ േബാർഡ് �ാഫ് (നിയമനം, േസവന വ�വ�കൾ, േകാഡ്, െപ�മാ���ം) നിയമ�ൾ, 2002 െല �ൾ 45 �കാര�� ഒ� അ�ട� നടപടിയിൽ,
ഒ� േബാർഡ് �ാഫിന് ________ �െട സഹായം സ�ീകരി�ാം.
        A:-Trade Union
േ�ഡ് �ണിയൻ
        B:-Advocate
അഭിഭാഷകൻ
        C:-Service Union
സർവീസ് �ണിയൻ
        D:-Any other Board staff
മ�് ഏെത�ി�ം േബാർഡ് �ാഫ്
        Correct Answer:- Option-D
Question54:-A Board staff who is recruited to regular service of Board shall be on probation for a period of ________ from the date of joining.
േബാർഡിൻെറ െറ�ലർ സർവീസിേല�് റി��് െച�െ��� ഒ� േബാർഡ് �ാഫ് േച�� തീയതി �തൽ ________ കാലയളവിേല�് െ�ാേബഷനിൽ ആയിരി�ം.
        A:-2 years within a period of 3 years
3 വർഷ�ി��ിൽ 2 വർഷം
        B:-1 year within a period of 2 years
2 വർഷ�ി��ിൽ 2 വർഷം
        C:-2 years
2 വർഷം
        D:-1 year
1 വർഷം
        Correct Answer:- Option-A
Question55:-Lower Division clerk belongs to ________ class of Board Staff.
േലാവർ ഡിവിഷൻ �ാർ�് േബാർഡ് �ാഫിെല ________ �ാസിൽ െപ��.
        A:-Class A
�ാസ് എ
        B:-Class B
�ാസ് ബി
        C:-Class C
�ാസ് സി
        D:-Class D
�ാസ് ഡി
        Correct Answer:- Option-B
Question56:-Before joining the service of Board, a staff shall produce conduct certificate obtained from ________
േബാർഡിൽ േസവനമ��ി��തിന് ��്, ഒ� �ാഫ് ________ൽ നി�് ലഭി� െപ�മാ� സർ�ിഫി��് ഹാജരാ�ണം
        A:-2 Gazetted officers
2 ഗസ�ഡ് ഓഫീസർമാർ
        B:-2 Representatives of People
2 ജന�തിനിധികൾ
        C:-2 advocates
2 അഭിഭാഷകർ
        D:-2 conduct certificates either from Gazetted officer or Representative of people
2 ഗസ�ഡ് ഓഫീസറിൽ നിേ�ാ ജന�തിനിധിയിൽ നിേ�ാ ഉ� െപ�മാ� സർ�ിഫി��കൾ
        Correct Answer:- Option-D
Question57:-Superannuation as per Kerala Headload Workers (Family Welfare) Scheme 1987 means the termination of service at the age of _______
1987 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (��ംബേ�മം) �ീം അ�സരി�് ��ർആ�േവഷൻ എ�ാൽ _______ വയ�ിൽ േസവനം അവസാനി�ി��തിെനയാണ് അർ�മാ��ത്
        A:-55
55
        B:-58
58
        C:-60
60
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-C
Question58:-All applications for financial assistance under Para 6 of Kerala Headload Workers (Family Welfare) Scheme 1987 shall be addressed to
________
1987 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (��ംബേ�മം) �ീമിൻെറ ഖ�ിക 6 �കാരം സാ��ിക സഹായ�ി�� എ�ാ അേപ�ക�ം ________ എ� വിലാസ�ിൽ അഭിസംേബാധന
െച�ണം
        A:-Chief Executive
ചീഫ് എ�ിക��ീവ്
        B:-Chairman
െചയർമാൻ
        C:-Convener
കൺവീനർ
        D:-Board
േബാർഡ്
        Correct Answer:- Option-A
Question59:-A register of disbursements under Kerala Headload Workers (Family Welfare) Scheme 1987 shall be maintained in ________
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (��ംബേ�മം) പ�തി 1987 �കാര�� വിതരണ�ിൻെറ ഒ� രജി�ർ ________ ൽ ��ി�ണം.
        A:-Form III
േഫാം III
        B:-Form IV
േഫാം IV
        C:-Form V
േഫാം V
        D:-Form VI
േഫാം VI
        Correct Answer:- Option-C
Question60:-Which among the purposes the Kerala Headload Workers General Welfare Fund conduct be spent?
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് ജനറൽ െവൽെഫയർ ഫ�് നട�ി�് ഏെതാെ� ആവശ��ൾ�ാണ് െചലവഴിേ��ത്?

Home Page http://172.50.50.11/dept/modules/marklist/answ...

8 of 14 Monday 22 December 2025 12:10 PM



        A:-Educational facilities for adults
�തിർ�വർ�� വിദ�ാഭ�ാസ സൗകര��ൾ
        B:-Legal expenses of Board
േബാർഡിൻെറ നിയമപരമായ െചല�കൾ
        C:-Libraries
ൈല�റികൾ
        D:-Scholarship to children of workers
െതാഴിലാളിക�െട ��ികൾ�� േ�ാളർഷി�്
        Correct Answer:- Option-B
Question61:-The quorum of meeting of Board of Trustees shall be ________
േബാർഡ് ഓഫ് ��ിക�െട േയാഗ�ിൻെറ ക�ാറം ________ ആയിരി�ം.
        A:-One half of the total members
െമാ�ം അംഗ��െട പ�തി
        B:-One fourth of the total members
െമാ�ം അംഗ��െട നാലിെലാ�്
        C:-One third of total members
െമാ�ം അംഗ��െട ��ിെലാ�്
        D:-None of these
ഇവയിൽ ഒ�മി�
        Correct Answer:- Option-C
Question62:-Foreign Employment Assistance application of a headload worker shall be recommended by ________ and send to Chief Executive.
ഒ� �മ�െതാഴിലാളി�െട വിേദശ െതാഴിൽ സഹായ അേപ� ________ �പാർശ െച�ക�ം ചീഫ് എ�ിക��ീവിന് അയ�ക�ം േവണം.
        A:-Chairman
െചയർമാൻ
        B:-Committee
ക�ി�ി
        C:-Convener
കൺവീനർ
        D:-Board
േബാർഡ്
        Correct Answer:- Option-B
Question63:-A head load worker seeking Foreign Employment Assistance shall have served under Committee for at least ______ years.
വിേദശ െതാഴിൽ സഹായം േത�� ഒ� �മ�െതാഴിലാളി �റ�ത് ______ വർഷെമ�ി�ം ക�ി�ി�െട കീഴിൽ േസവനമ��ി�ിരി�ണം.
        A:-2
2
        B:-3
3
        C:-4
4
        D:-5
5
        Correct Answer:- Option-D
Question64:-The Verification Report of an application for Foreign Employment Assistance shall be prepared in ________
വിേദശ െതാഴിൽ സഹായ�ി�� അേപ��െട െവരിഫിേ�ഷൻ റിേ�ാർ�് ________ൽ ത�ാറാ�ണം.
        A:-Form 5
േഫാം 5
        B:-Form 4
േഫാം 4
        C:-Form 3
േഫാം 3
        D:-Form 2
േഫാം 2
        Correct Answer:- Option-D
Question65:-For availing Consumer Advance, a headload worker should have minimum attendance of ________ days in an year.
ഉപേഭാ�� അഡ�ാൻ�കൾ ലഭി��തിന്, ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�് ഒ� വർഷ�ിൽ �റ�ത് ________ ദിവസെ� ഹാജർ ഉ�ായിരി�ണം.
        A:-160
160
        B:-180
180
        C:-240
240
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-A
Question66:-The total monthly loan repayment of a headload worker shall not exceed ________ of his monthly wages.
ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�െട ആെക �തിമാസ വാ� തിരി�ടവ് അയാ�െട �തിമാസ േവതന�ിൻെറ ________ കവിയാൻ പാടി�.
        A:-25%
25%
        B:-40%
40%
        C:-50%
50%
        D:-70%
70%
        Correct Answer:- Option-D
Question67:-A head load worker seeking consumer advance shall have a net wages of minimum ______ in the last month.
ഉപേഭാ�� അഡ�ാൻസ് േന�� ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�് കഴി� മാസെ� ഏ��ം �റ�അ� േവതനം ______ ആയിരി�ണം.
        A:-Rs.2,000
2,000 �പ
        B:-Rs.1,500
1,500 �പ
        C:-Rs.1,000
1,000 �പ
        D:-Rs.750
750 �പ
        Correct Answer:- Option-D
Question68:-As per Kerala Headload Workers (Superannuation Assistance) Plan, 1989, the superannuation benefit for a retired headload worker is
fixed as _______ times the amount of terminal benefit subject to a ceiling.
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1989 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (��ർ ആ�േവഷൻ അസി�ൻസ്) �ാൻ �കാരം, വിരമി� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�െട ��ർ ആ�േവഷൻ െടർമിനൽ ആ��ല��ിൻെറ
_______ ഇര�ിയായി നി�യി�ിരി��, പരിധി�് വിേധയമായി.
        A:-3
3
        B:-4
4
        C:-5
5
        D:-10
10
        Correct Answer:- Option-C
Question69:-The amount of Family Planning Assitance granted to a headload worker/spouse as per Kerala Headload Workes (Family Planning
Assistance) Plan, 1997 is _______
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർ�് (ഫാമിലി �ാനിംഗ് അസി�ൻസ്) �ാൻ, 1997 �കാരം ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളിേ�ാ പ�ാളിേ�ാ അ�വദി�� ��ംബാ��ണ സഹായ�ിൻെറ �ക
_______ ആണ്.
        A:-Rs.3,000
3,000 �പ
        B:-Rs.5,000
5,000 �പ
        C:-Rs.7,000
7,000 �പ
        D:-Rs.10,000
10,000 �പ
        Correct Answer:- Option-B
Question70:-Grant-in-aid under Para 4(a) of Kerala Headload Workers (Calamities Relief) Plan, 1998 shall be limited to ________ times of the average
monthly wages earned by worker through the committee.
1998 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (�ര� നിവാരണ) �ാനിെല ഖ�ിക 4(എ) �കാര�� �ാൻറ്-ഇൻ-എയ്ഡ്, ക�ി�ി വഴി െതാഴിലാളി�് ലഭി�� ശരാശരി �തിമാസ
േവതന�ിൻെറ ________ മട�ായി പരിമിതെ���ം.
        A:-3
3
        B:-2
2
        C:-1
1
        D:-No such limit
അ�രം പരിധിയി�
        Correct Answer:- Option-A
Question71:-The details of the calamity may be got enquired into and reported by ______
�ര��ിൻെറ വിശദാംശ�ൾ ______ അേന�ഷി�് റിേ�ാർ�് െചേ��ാം
        A:-An officer of Revenue Dept.
റവന� വ��ിെല ഒ� ഉേദ�ാഗ�ൻ
        B:-An officer of Labour Dept.
െതാഴിൽ വ��ിെല ഒ� ഉേദ�ാഗ�ൻ
        C:-Accounts Officer
അ�ൗ�്സ് ഓഫീസർ
        D:-Chairman
െചയർമാൻ
        Correct Answer:- Option-A
Question72:-For availing Calamities Relief, the headload worker should have average attendance of not less than ______ days in an year.
�ര� നിവാരണം ലഭി��തിന്, െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�് ഒ� വർഷ�ിൽ ശരാശരി ______ ദിവസ�ിൽ �റയാ� ഹാജർ ഉ�ായിരി�ണം.
        A:-120
120
        B:-160
160
        C:-180
180
        D:-240
240
        Correct Answer:- Option-B
Question73:-A person required to give notice on behalf of employer of fatal accident or serious bodily injuries shall send report to Workmen
Compensation Commissioner regarding accident which results in death or serious bodily injury within _______ of death of serious bodily injury.
മാരകമായ അപകടേമാ ��തരമായ ശാരീരിക പരി�കേളാ ഉ�ായാൽ െതാഴി�ടമ�െട േപരിൽ േനാ�ീസ് നൽേക� വ��ി മരണ�ിേനാ ��തരമായ ശാരീരിക പരി�ിേനാ കാരണമായ
അപകടെ��റി�് വർ�്െമൻ േകാ�ൻേസഷൻ ക�ീഷണർ�് മരണ�ിേനാ ��തരമായ ശാരീരിക പരി�ിേനാ കാരണമായ അപകടെ��റി� ്_______ ��ിൽ റിേ�ാർ�് അയ�ണം.
        A:-3 days
3 ദിവസം
        B:-5 days
5 ദിവസം
        C:-7 days
7 ദിവസം
        D:-10 days
10 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-C
Question74:-After receiving a notice under Sec.10-A, if the employer is of opinion that he is liable to deposit compensation, he shall make the
deposit within _______ of the service of notice.
െസ�ൻ 10-എ �കാരം ഒ� േനാ�ീസ് ലഭി�തി�േശഷം, ന�പരിഹാരം നിേ�പി�ാൻ താൻ ബാധ��നാെണ�് െതാഴി�ടമ�് അഭി�ായ�െ��ിൽ, േനാ�ീസ് നൽകിയതിന് _______-��ിൽ
അേ�ഹം നിേ�പം നടേ��താണ്.
        A:-7 days
7 ദിവസം
        B:-10 days
10 ദിവസം
        C:-15 days
15 ദിവസം
        D:-30 days
30 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-D
Question75:-A half-monthly payment may be reviewed by Workmen Compensation Commissioner _______
വർ�്െമൻസ് േകാ�ൻേസഷൻ ക�ീഷണർ�് _______ന് ഒ� അർ�മാസ േപെ�ൻറ് അവേലാകനം െച�ാ��താണ്
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        A:-On application of employer
െതാഴി�ടമ�െട െച�ാ��താണ്
        B:-On application of workman
െതാഴി�ടമ�െട അേപ�യിൽ
        C:-On application of either employer or workman
െതാഴി�ടമ�െടേയാ വർ�്മാൻ അേപ�യിൽ
        D:-On application of Govt.
സർ�ാരിൻെറ അേപ�യിൽ
        Correct Answer:- Option-C
Question76:-No prosecution under Workmen's Compensation Act shall be instituted unless the complaint is made within _________ of the date on
which the alleged commission of offence came to the knowledge of Commissioner.
ആേരാപി�െ�� ���ത�ം ക�ീഷണ�െട അറിവിൽ വ� തീയതി�െട _________-��ിൽ പരാതി നൽകിയിെ��ിൽ വർ�്െമൻസ് േകാ�ൻേസഷൻ ആ�് �കാരം ഒ� േ�ാസിക�ഷ�ം
ആരംഭി�ി�.
        A:-6 months
6 മാസം
        B:-3 months
3 മാസം
        C:-2 months
2 മാസം
        D:-1 month
1 മാസം
        Correct Answer:- Option-A
Question77:-The period of limitation for an appeal against order of Workmen Compensation Commissioner is ________
വർ�്െമൻ േകാ�ൻേസഷൻ ക�ീഷണ�െട ഉ�രവിെനതിെര അ�ീൽ നൽ��തി�� പരിമിതി കാലയളവ് ________ ആണ്.
        A:-30 days
30 ദിവസം
        B:-60 days
60 ദിവസം
        C:-90 days
90 ദിവസം
        D:-No such limitation
അ�രം പരിമിതികെളാ�മി�
        Correct Answer:- Option-B
Question78:-The term workman as per Workmen's Compensation Act, 1923 does not includes _______.
1923 െല വർ�്െമൻസ് േകാ�ൻേസഷൻ ആ�് അ�സരി�് വർ�്മാൻ എ� പദ�ിൽ ________ ഉൾെ���ി�.
        A:-Railway servant
െറയിൽേവ ജീവന�ാരൻ
        B:-Military personnel
ൈസനിക ഉേദ�ാഗ�ർ
        C:-Seamen
നാവികർ
        D:-Captain of aircraft
വിമാന�ിൻെറ ക�ാപ്�ൻ
        Correct Answer:- Option-B
Question79:-Which among the following is a part of wages as per Workmen's Compensation Act, 1923?
െതാഴിലാളി ന�പരിഹാര നിയമം, 192 �കാരം േവതന�ിൻെറ ഭാഗമാണ് താെഴ�റ��വയിൽ ഏതാണ്?
        A:-Conveyance Allowance
കൺെവയൻസ് അലവൻസ്
        B:-Telephone Allowance
െടലിേഫാൺ അലവൻസ്
        C:-Contribution paid by employer to Workman's Pension Fund
െതാഴി�ടമ െതാഴിലാളി�െട െപൻഷൻ ഫ�ിേല�് നൽ�� സംഭാവന
        D:-Basic pay
അടി�ാന ശ�ളം
        Correct Answer:- Option-D
Question80:-No claim for compensation shall be entertained by Commissioner unless the claim is preferred before him within ______ of the
occurrence of the accident/from the date of death.
അപകടം സംഭവി�തിൻെറേയാ മരണ തീയതി �തൽേ�ാ ______ ഉ�ിൽ െ�യിം ക�ീഷണർ�് സമർ�ി�ിെ��ിൽ ന�പരിഹാര�ിനാ�� ഒ� െ�യി�ം അേ�ഹം പരിഗണി�ി�.
        A:-2 years
2 വർഷം
        B:-1 year
1 വർഷം
        C:-6 months
6 മാസം
        D:-No such limit
അ�രം പറിധിയി�
        Correct Answer:- Option-A
Question81:-Where any employer is in default in paying compensation, Commissioner can direct that employer to pay penalty not exceeding
________ of such amount.
ഏെത�ി�ം െതാഴി�ടമ ന�പരിഹാരം നൽ��തിൽ വീ� വ��ിയാൽ, അ�രം �ക�െട ________ കവിയാ� പിഴ അട�ാൻ ക�ീഷണർ�് നിർേ�ശി�ാൻ കഴി�ം.
        A:-10%
10%
        B:-20%
20%
        C:-50%
50%
        D:-100%
100%
        Correct Answer:- Option-C
Question82:-Which schedule of Workmen's Compensation Act, 1923 shows list of Occupational diseases?
െതാഴിലാളി ന�പരിഹാര നിയമം, 1923 െല ഏത് െഷഡ�ളിലാണ് െതാഴിൽ േരാഗ��െട പ�ിക കാണി��ത്?
        A:-Schedule I
െഷഡ�ൾ I
        B:-Schedule II
െഷഡ�ൾ II
        C:-Schedule III
െഷഡ�ൾ III
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        D:-Schedule IV
െഷഡ�ൾ IV
        Correct Answer:- Option-C
Question83:-Who among the following can appear on behalf of a party in any proceedings before Workmen Compensation Commissioner?
വർെ�ൻ ന�പരിഹാര ക�ീഷണ�െട ��ാെക�� ഏെത�ി�ം നടപടി�മ�ളിൽ ഒ� ക�ി�െട േപരിൽ താെഴ�റ��വരിൽ ആർ�ാണ് ഹാജരാകാൻ കഴി�ക?
        A:-A legal Practitioner
ഒ� നിയമ �ാ�ീഷണർ
        B:-An Inspector appointed under Factories Act, 1948
1948 െല ഫാ�റി ആ�് �കാരം നിയമിതനായ ഒ� ഇൻെ��ർ
        C:-Official of a Registered Trade Union
ഒ� രജി�ർ െച� േ�ഡ് �ണിയൻെറ ഉേദ�ാഗ�ൻ
        D:-All of the above
�കളിൽ പറ�വെയ�ാം
        Correct Answer:- Option-D
Question84:-List of injuries deemed to result in Permanent Partial disablement is shown in _______ of Workmen's Compensation Act, 1923.
�ിരമായ ഭാഗിക ൈവകല��ിന് കാരണമാ�െമ�് ക�തെ��� പരി�ക�െട പ�ിക 1923 െല െതാഴിലാളി ന�പരിഹാര നിയമ�ിൻെറ _______ ൽ കാണി�ിരി��.
        A:-Part I of Schedule I
െഷഡ�ൾ I ൻെറ ഭാഗം I
        B:-Part II of Schedule I
െഷഡ�ൾ I ൻെറ ഭാഗം II
        C:-Part I of Schedule II
െഷഡ�ൾ II ൻെറ ഭാഗം I
        D:-Part II of Schedule II
െഷഡ�ൾ II ൻെറ ഭാഗം II
        Correct Answer:- Option-B
Question85:-The Central/State Govt may after giving by notification in the official gazette, not less than _______ notice add any description of
employment to Schedule III.
േക�/സം�ാന സർ�ാരിന് ഔേദ�ാഗിക ഗസ�ിൽ വി�ാപനം നൽകിയ േശഷം, െഷഡ�ൾ III േല�് _______ േനാ�ീസിൽ �റയാ� െതാഴിൽ വിവരണം േചർ�ാ��താണ്.
        A:-1 month
1 മാസം
        B:-2 months
2 മാസം
        C:-3 months
3 മാസം
        D:-4 months
4 മാസം
        Correct Answer:- Option-C
Question86:-No headload worker shall be eligible for pension unless he has a minimum qualifying service of not less than ______ years.
�റ�ത് ______ വർഷെമ�ി�ം േയാഗ�താ േസവനമിെ��ിൽ ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�ം െപൻഷന് അർഹതയി�.
        A:-9
9
        B:-10
10
        C:-12
12
        D:-15
15
        Correct Answer:- Option-A
Question87:-A headload worker who is having a qualifying service of not less than 20 years and is of more than ______ years of age may apply for
voluntary retirement.
�റ�ത് 20 വർഷെമ�ി�ം േയാഗ�താ േസവന���ം ______ വർഷ�ിൽ ��തൽ �ായ���മായ െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�് സ�േമധയാ വിരമി�ലിന് അേപ�ി�ാം.
        A:-45
45
        B:-50
50
        C:-55
55
        D:-60
60
        Correct Answer:- Option-B
Question88:-An amount equal to _______ of the wages earned by a registered worker shall be transferred to Terminal Benefit cum Pension Fund every
month.
ഒ� രജി�ർ െച� െതാഴിലാളി സ�ാദി�� േവതന�ിൻെറ _______ ന് �ല�മായ �ക എ�ാ മാസ�ം െടർമിനൽ െബനിഫി�് കം െപൻഷൻ ഫ�ിേല�് മാ�ം.
        A:-25%
25%
        B:-20%
20%
        C:-10%
10%
        D:-5%
5%
        Correct Answer:- Option-C
Question89:-The pool-wise abstract of Individual Ledger Accounts shall be furnished by the _______ to the Board.
വ��ിഗത െലഡ്ജർ അ�ൗ�ക�െട �ൾ തിരി�� സം�ഹം _______ േബാർഡിന് സമർ�ിേ��താണ്.
        A:-Chairman
െചയർമാൻ
        B:-Secretary
െസ��റി
        C:-Accounts Officer
അ�ൗ�്സ് ഓഫീസർ
        D:-Convener
കൺവീനർ
        Correct Answer:- Option-D
Question90:-Family pension will be admissible in case of the headload worker who dies while in service and has minimum qualifying service of
_______ years.
സർവീസിലിരിെ� മരണെ��ക�ം �റ�ത് _______ വർഷെ� േയാഗ�താ േസവന�� �മ�െതാഴിലാളി�െട കാര��ിൽ ��ംബ െപൻഷൻ അ�വദനീയമായിരി�ം.
        A:-5
5
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        B:-10
10
        C:-15
15
        D:-20
20
        Correct Answer:- Option-A
Question91:-Within 3 months prior to retirement, the headload worker shall apply to pension and revised terminal benefits in _______
വിരമി��തിന് 3 മാസ�ി��ിൽ, െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി െപൻഷ�ം ���ിയ െടർമിനൽ ആ��ല��ൾ�ം _______ ൽ അേപ�ി�ണം.
        A:-Form TP-3
േഫാം TP-3
        B:-Form TP-4
േഫാം TP-4
        C:-Form TP-5
േഫാം TP-5
        D:-Form TP-6
േഫാം TP-6
        Correct Answer:- Option-D
Question92:-A Re-imbursement register under Kerala Headload Workers (Medical Reimbursement) Regulations, 1997 shall be maintained in _______
1997 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (െമഡി�ൽ റീ-ഇംേപഴ്സ്െമൻറ്) െറ�േലഷൻസ് �കാരം ഒ� റീ-ഇംേപഴ്സ്െമൻറ് രജി�ർ _______ ൽ ��ിേ��താണ്.
        A:-Form 3
േഫാം 3
        B:-Form 4
േഫാം 4
        C:-Form 5
േഫാം 5
        D:-Form 6
േഫാം 6
        Correct Answer:- Option-A
Question93:-The limit of medical reimbursement that can be granted to a headload worker in an year under Kerala Headload Workers (Medical
Reimbursement) Regulations, 1997 is _______ subject to a ceiling of Rs.5,000.
1997 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (െമഡി�ൽ റീഇംേബഴ്സ്െമൻറ്) െറ�േലഷൻസ് �കാരം ഒ� െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ� ഒ� വർഷേ��് അ�വദി�ാ�� െമഡി�ൽ
റീഇംേബഴ്സ്െമൻറ് പരിധി _______ ആണ്, പരമാവധി 5,000 �പ.
        A:-3 times of average monthly wages
ശരാശരി �തിമാസ േവതന�ിൻെറ 3 മട�്
        B:-4 times of average monthly wages
ശരാശരി �തിമാസ േവതന�ിൻെറ 4 മട�്
        C:-2 times of average monthly wages
ശരാശരി �തിമാസ േവതന�ിൻെറ 2 മട�്
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-A
Question94:-The Convener shall conduct an enquiry on an application for Invalid Pension and submit a report to Chairman within _______ days.
അസാ�വായ െപൻഷ�� അേപ�യിൽ കൺവീനർ അേന�ഷണം നട�ി _______ ദിവസ�ൾ��ിൽ െചയർമാന് റിേ�ാർ�് സമർ�ി�ണം.
        A:-7
7
        B:-10
10
        C:-15
15
        D:-20
20
        Correct Answer:- Option-D
Question95:-Medical Board for the purpose of Kerala Headload Workers (Invalid Pension) Plan, 1990 means the Medical Board consituted by _______.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (അസാ�വായ െപൻഷൻ) �ാൻ, 1990-ൻെറ ഉേ�ശ��ിനാ�� െമഡി�ൽ േബാർഡ് എ�ാൽ _______ �പീകരി� െമഡി�ൽ േബാർഡ് എ�ാണ്
അർ�മാ��ത്.
        A:-Board
േബാർഡ്
        B:-Committee
ക�ി�ി
        C:-State Labour Dept
സം�ാന െതാഴിൽ വ��്
        D:-State Health Dept
സം�ാന ആേരാഗ� വ��്
        Correct Answer:- Option-D
Question96:-The expenses of medical examination under Kerala Headload Workers (Invalid Pension) Plan, 1990 shall be borne by ________
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (അസാ�വായ െപൻഷൻ) �ാൻ, 1990-െല െമഡി�ൽ പരിേശാധന�െട െചല�കൾ ________ വഹി�ം.
        A:-Headload worker
െഹഡ് േലാഡ് വർേ��്
        B:-Pool
�ൾ
        C:-Committee
ക�ി�ി
        D:-Chairman
െചയർമാൻ
        Correct Answer:- Option-C
Question97:-The Terminal Benefit cum Pension Fund shall be administered by the Board in accordance with the recommendations of _______.
_______ ൻെറ �പാർശകൾ���തമായി െടർമിനൽ ആ��ല�ം കം െപൻഷൻ ഫ�് േബാർഡ് നിയ�ി�ം.
        A:-Welfare Advisory Council
െവൽെഫയർ അൈഡ�സറി കൗൺസിൽ
        B:-Committee
ക�ി�ി
        C:-Accounts Officer
അ�ൗ�്സ് ഓഫീസർ
        D:-Labour Commissioner
േലബർ ക�ീഷണർ
        Correct Answer:- Option-A
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Question98:-The _______ shall convene the meeting of Welfare Advisory Council.
െവൽെഫയർ അൈഡ�സറി കൗൺസിലിൻെറ േയാഗം _______ വിളി���ം.
        A:-Chief Executive
ചീഫ് എ�ിക��ീവ്
        B:-Finance Officer
ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ
        C:-Chairman
െചയർമാൻ
        D:-Secretary
െസ��റി
        Correct Answer:- Option-D
Question99:-The Workmen's Compensation Act, 1923 came into force on _______
െതാഴിലാളി ന�പരിഹാര നിയമം, 1923 _______ �തൽ �ാബല��ിൽ വ�
        A:-1st July, 1924
1924 �ൈല 1
        B:-1st July, 1923
1923 �ൈല 1
        C:-1st January, 1923
1923 ജ�വരി 1
        D:-1st January, 1924
1924 ജ�വരി 1
        Correct Answer:- Option-A
Question100:-A committee under Section 18 of The Kerala Headload Workers Act, 1978 is appointed by
െസ�ൻ �കാര�� ഒ� ക�ി�ി 1978 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് ആ�ിെല 18-◌ാം വ��് നിയമി��ത്
        A:-Board
േബാർഡ്
        B:-Government
സർ�ാർ
        C:-Labour Commissioner
േലബർ ക�ീഷണർ
        D:-Labour Secretary
േലബർ െസ��റി
        Correct Answer:- Option-B
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