
CATEGORY NO: 221/2025

Applications  are invited from qualified Scheduled Tribe candidates of Kerala State for selection to the
following post in the Kerala Government Service.  Applications must be submitted online through the official
website of the Kerala Public Service Commission after One Time Registration.  Candidates who have already
registered can apply through their profile. 

1. Name of Department :  Kerala Police Service

2. Name of post :  Sub Inspector of Police ( Trainee)
(Special Recruitment for Scheduled Tribe Only)

3. Scale of pay :  ₹ 45,600 - 95,600 /-

4. No. of Vacancy :  01 (One)

Note: The above vacancy is now in existence. The Ranked list of selected candidates published by the
Commission shall remain in force for a minimum period of one year.  Advice for appointment will be
made from  the Ranked List published in pursuance of this notification to the above vacancy and also
to  the  vacancies  reported  further  for   Special  Recruitment  from  Scheduled  Tribes  during  the
pendency of the list.  

5. Method of Appointment : Direct Recruitment (Special Recruitment for Scheduled Tribes only).

Note 1:- Differently Abled candidates and female candidates are not eligible to apply for the post.

Note 2:- Applications  received  from  candidates  other  than  Scheduled  Tribe  candidates  will  be  rejected.
Individual communications will not be issued regarding the rejection of their applications for the
above reason.

6. Age :  20-36

Only Candidates born between 02.01.1989 and  01.01.2005 (both
dates included)  are eligible to apply for this post.  

7. Qualifications:

a.  Educational Qualification    :     Graduation

Only in the absence of sufficient number of qualified SC/ST candidates, applications of SC/ST candidates 
who have passed intermediate/ Pre University Examinations of recognised University shall be considered. 
(As per G.O(MS)No.239/Home dated 04.05.1961)

Note: 1 Achievements in Sports, Military Training and Membership of NCC will   serve as additional
qualification. 

2 Rule 10(a)(ii) of part II of KS&SSR is applicable.

3 In addition to the qualifications prescribed in the notification, the qualifications recognized by
Executive Orders or Standing Orders of Government as equivalent to the qualification specified
for  the   post,  in  the  Special  Rules  and  such  of  those  qualifications  which  pre-suppose  the
acquisition of the lower qualification prescribed for the post, shall also be sufficient for the post.
The copy of the Government orders declaring equivalent / higher qualifications shall be produced
as and when required by the Commission.

b.  Physical Qualification:

     Must be physically fit. Candidates should possess minimum physical standards as prescribed below:

(a)  (i) 
      (ii)

      (iii)

Height                        : 160.02 cm           (5' 3”)
Chest  measurement   : 81.28  cm           (32”) 
Chest expansion         :  5.08 cm              (2”)

   (b) Must be certified by a Medical Officer of the Rank of District Medical Officer of the Health
Services Department as to his physique and fitness and capacity for outdoor works and as to the
visual standards specified below:

Vision Right Eye Left Eye

1)  Distant Vision 6/6 Snellen 6/6 Snellen

2)  Near Vision 0.5 Snellen 0.5 Snellen

Note:- 1  Each eye must have a full field of vision.

2 Colour blindness, Squint or any morbid condition of eyes or lids of either eye shall be a
disqualification.

(c) Candidates shall  be free from apparent  physical defects  like knock-knee,  flat  foot,  varicose



veins, bow legs, deformed limbs, irregular and protruding teeth, defective speech and hearing.

(d) Candidates  should  produce  a  Medical  Certificate  in  original   at  the  time  of  certificate
verification in the form prescribed here under certifying to their physical fitness and eye sight
without glasses obtained from a  Medical Officer not below the rank of Civil Surgeon. 

FORM OF MEDICAL CERTIFICATE

(To be obtained from Medical Officer not below the rank of a Civil Surgeon)

I have this day, medically examined Shri.......................................................(Name & Address) and
found that he has no disease or infirmity, which would render him unsuitable for Government Service.  He is
free from apparent physical defects like Knock-Knee, Flat feet, Varicose veins, Bow legs, Deformed Limbs,
Irregular and Protruding teeth,  Defective speech and hearing.   His age,  according to his own statement is
…................... and by appearance is ….......................... and his standards of vision are as follows.

STANDARDS OF VISION
(Eye sight without glasses)

Right Eye Left Eye

1.  Distant Vision ….................. Snellen ….................. Snellen

2.  Near Vision …................... Snellen ….................. Snellen

3.  Field of Vision …................... ….................. 

   (Specify whether full or not.  Entries such as 'normal' 'good' etc., will be inappropriate here.)

4.  Color Blindness 

5.  Squint 

6.  Any morbid conditions of the eye or lid of either eye 

        He is physically fit for the post of  Sub Inspector of Police (Trainee) in Kerala Police Service.
  I certify to the best of my knowledge and belief that the applicant, Sri….................................... is the person
herein above described and that the  attached photograph has a reasonably correct likeness.  (The signature of
the Medical Officer shall be affixed on the photograph leaving the face clear)

Photo of the 
candidate

    

Signature 
Name and Designation of the Medical Officer

                                                                             
Place:
Date :            
                                                                      (Office seal)   
                            
Note:-  Details regarding standards of vision should be clearly stated in the Certificate, as given above.  Vague
statements such as vision normal, Average etc. will not be accepted.  Specification for each eye should be
stated separately against each item.  If the specifications are not as indicated above, the officer issuing the
certificate should notify whether the candidate has got better standards of vision or worse standards of vision,
as the case may be, otherwise the Certificate will not be accepted.

8.    Physical Efficiency Test:

  In addition to the qualification prescribed above every candidate will be subjected to a Physical Efficiency
Test and must qualify in atleast five out of the following eight events for One Star Standard Tests which is the
minimum requirements for the recruitment.  The Physical Measurement of the candidates will be taken at the
time of Physical Efficiency Test and those who do not possess the prescribed Physical Measurements will not
be admitted for the Physical Efficiency Test.

Sl No. Events Minimum Standard of Efficiency

1 100 meters run 14 seconds

2 High Jump 132.20 cm (4'6”)

3 Long Jump 457.20 cm (15')

4 Putting the shot ( 7264 gms) 609.60 cm (20')



5 Throwing the Cricket Ball 6096 cms (200')

6 Rope Climbing (only with hands) 365.80 cm (12')

7 Pull ups or chinning 8 times 

8 1500 meters run 5 minutes & 44 seconds

Note :- If accidents or injuries happen to a candidate while participating in the Physical Efficiency
Test, he will not be given further chance to participate in the Test.

9.   Training :  On Selection, the candidates will be under training in the Police Training College for a period of
one year. Thereafter they will be on Practical Training for 10½ months in the district.   During the period of
training, the trainee shall be paid  stipend as  prescribed by the Government from time to time. 

10.   Probation :  The period of probation prescribed for this post is applicable in this selection also.

11.    Mode of Submitting application:

          Candidates must register as per ONE TIME REGISTRATION with the official Website  of
Kerala   Public   Service   Commission   www.keralapsc.gov.in   before  applying  for  the  post.
Candidates who have registered can apply by logging on to their profile using their User-ID and
Password.Candidates must refrain from creating  multiple profiles, non compliance of which shall
lead  to  forfeiture  of  their  candidature.  Candidates  must  click  on  the  'Apply  Now' button  of  the
respective posts in the Notification Link to apply for a post.  Name of the candidate and the date
of photograph taken should be printed legibly at  the bottom portion of the photograph uploaded.
Candidates who create new profile should upload  their photograph taken within the period of six
months.  The  uploaded  photograph  having  all  the  required  specifications  shall  be  valid  for  10
years  from the date  of taking of photographs.  There is no change in  other instructions regarding
the uploading of  photographs.  No application fee is  required.  Candidates  are  responsible  for  the
correctness of personal information and the secrecy of password. Prior to the final submission of
the application on the profile, candidates must ensure correctness of the information incorporated
in  their  profile.  They  must  quote  the  User-ID  for  further  communication  with  the  Commission.
Application   submitted  is  provisionally  accepted  and   cannot  be  deleted  or  altered  after
submission.  Candidates  are  advised to  keep a  printout  or  soft  copy of  the online  application  for
future reference.   Candidates can take the printout of the application by clicking on the link 'My
applications' in their profile.  All correspondences with the Commission, regarding the application
should be accompanied with the print out of the application.   The application will be summarily
rejected  if  non-compliance  with  the  notification  is  found  in  due  course  of  processing.  Original
documents  to  prove  qualification,  experience,  age,  community  etc.  have  to  be  produced  as  and
when called for.

12.  Those who have AADHAAR Card should add Aadhaar card as ID proof in their profile. 

13.   Last Date for receipt of applications  : 03.09.2025  Wednesday upto 12 Midnight.

14.   Address to which Applications are sent  :   www.keralapsc.gov.in

15.  The Conditions laid down in Paragraphs two, three and twenty five (except the conditions laid down in the
Rule 3 (c) of Part II of the Kerala State and Subordinate Service Rules) of General conditions are not applicable
to this selection.

16.   Appointment  are  made  on the  basis  of  the rank  secured  in  the  ranked list  of  candidates  prepared in
pursuance of this notification subject to the conditions laid down in G.O.(P) No. 21/76/PD dated, 17.01.1976 and
G.O.(P) No.25/94/GAD dated, 22.01.1994 allowing special reservations to Scheduled Tribes in accordance with
the procedures made for this purpose from time to time and subject to the rules under sections 3(c), 17 A, 17 B of
Part II of Kerala State and Subordinate Service Rules, 1958.

17.   If a written/OMR/Online Test is conducted as part of this selection, candidates shall submit a confirmation
for writing  the examination through their  One Time Registration profile .  Such candidates alone can generate
and  download the Admission Tickets in the last 15 days till the date of Test.  The applications of candidates who
do not submit confirmation within the stipulated period,  will be rejected absolutely.  The period regarding the
submission of confirmation and the availability of Admission Tickets will   be published in the Examination
Calendar itself.  Information in this regard will be given to the candidates in their respective profiles and in the
mobile phone number registered  in it.

18.   Special Instructions to Candidates.

1) In the case of difference in Caste / Community claimed in the application and that entered
in  SSLC  book,  the  candidate  shall  produce  a  Gazette  Notification  in  this  regard,  along
with Community Certificate at the time of certificate verification.

2) Candidates  are  required  to  acquaint  themselves  with  the  instructions  given  in  the
notification  as  Part  II,  General  Conditions  before  submitting  application  for  the  post.
Applications  which  are  not  submitted  in  accordance  with  the  terms  and  conditions  laid
down in the General Conditions are liable to be rejected.

http://www.keralapsc.gov.in/


3) Appropriate  disclipinary action as  per  Rule  22 of  the Kerala  Public  Service Commission
Rules  of  Procedure  shall  be  initiated  against  those  candidates  who  submit  applications
with bogus  claims of  qualification  regarding education,  experience etc.  and are  liable  to
be disqualified  for  being considered  for  a  particular  post  or  debarment  from applying to
the Commission either  permanently or  for  any period or  the invalidation of  their  answer
scripts  or  products  in  a  written  /  practical  test  or  the  initiation  of  criminal  or  other
proceedings against them or their removal or dismissal from office or the ordering of any
other disclipinary action against them if they have already been appointed,  or any one or
more of the above.

(For  details  including  photo  and  ID  card  etc.  refer  to  the  General  Conditions  at  the  end  of  the
notification).



�ാറ്റഗറി നമ്പർ   : 221/2025  
      കേ�രള  സർNാർ  സർ=ീസില്‍  താന്റെ,പ്പറയുന്ന തസ്തി�യികേ"ക്കുള്ള  ന്റെതരന്റെ�ടുപ്പിനായി  കേ�രള
സംസ്ഥാനത്തിന്റെ" പട്ടി�=ർഗ്ഗത്തില്‍ന്റെപ്പട്ട കേയാഗ്യതയുള്ള ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ളില്‍ നിന്നും  അകേപക്ഷ�ള്‍  ക്ഷണിക്കുന്നു.
ഒറ്റത്ത=ണ രജികേoഷന് കേsഷം ഓണ്‍സൈ"നായി �മ്മിഷന്റെ� ന്റെ=ബ് ന്റെസറ്റിലൂന്റെBയാണ് അകേപക്ഷ സമർപ്പികേNണ്ടത്.
നി"=ില്‍ രജികേoഷന്‍ ഉളള ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ള്‍N് അ=രുന്റെB ന്റെപ്രാസൈ�"ിലൂന്റെB അകേപക്ഷിNാം.  

1. =കുപ്പ് : കേ�രള കേപാ"ീസ് സർവ്വീസ്
2. ഉകേ;്യാഗകേപ്പര് : സബ് ഇന്‍ന്റെàക്ടർ ഓ�് കേപാ"ീസ് (ന്റെട്രയിനി)

(ന്റെàഷ്യല്‍ റിക്രൂട്ട്ന്റെമ�് - പട്ടി�=ർഗ്ഗNാരില്‍ നിന്നു മാത്രം)
3. sമ്പള നിരN് : ₹ 45,600 - 95,600/-
4. ഒ,ിവു�ളുന്റെB എണ്ണം : 01 (ഒന്ന്)
കുറിപ്പ്  :  - മു�ളില്‍  പറ�ിരിക്കുന്ന  ഒ,ി=്  ഇകേപ്പാള്‍  നി"=ിലുള്ളതാണ്.  ഈ  =ിജ്ഞാപനപ്ര�ാരം

ത�ാറാNന്റെപ്പടുന്ന റാങ്ക് "ിസ്റ്റിന്റെ� �ാ"ാ=ധി റാങ്ക് "ിസ്റ്റ് പ്രാബ"്യത്തില്‍ =രുന്ന തീയതി  മുതല്‍ ഒരു
=ർഷം  ആയിരിക്കും.   മു�ളില്‍  �ാണിച്ചിട്ടുള്ള  ഒ,ി=ികേ"ക്കും  റാങ്ക്  പട്ടി�  പ്രാബ"്യത്തി"ിരിക്കുകേമ്പാള്‍
പട്ടി�=ർഗ്ഗNാർക്കുള്ള  പ്രകേത്യ�  നിയമനത്തിനായി   അറിയിക്കുന്ന  കൂടുതല്‍  ഒ,ിവു�ളികേ"ക്കും  ഈ
=ിജ്ഞാപന പ്ര�ാരം ത�ാറാക്കുന്ന റാങ്ക് പട്ടി�യില്‍ നിന്നും നിയമനം നBത്തുന്നതാണ്.

5. നിയമനരീതി : കേനരിട്ടുള്ള നിയമനം  (ന്റെàഷ്യല്‍ റിക്രൂട്ട്ന്റെമ�് - പട്ടി�=ർഗ്ഗം മാത്രം)
കുറിപ്പ്  1 :  - ഭിന്നകേsഷിയുളള  ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ളും  =നിത  ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ളും  ഈ  തസ്തി�യ്ക്ക്  അകേപക്ഷിക്കു=ാന്‍

അർഹരല്ല.

കുറിപ്പ്  2 :  - പട്ടി�=ർഗ്ഗത്തില്‍ന്റെപ്പBാത്ത ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ള്‍ സമർപ്പിക്കുന്ന അകേപക്ഷ�ള്‍  നിരസിക്കുന്നതാണ്.
അങ്ങന്റെനയുളള=ർN് അകേപക്ഷ നിരസിച്ചുന്റെ�ാണ്ടുള്ള  അറിയിപ്പ് പ്രകേത്യ�മായി നല്‍കുന്നതല്ല.

6. പ്രായപരിധി : 20-36
ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ള്‍ 02.01.1989 നും 01.01.2005 നുമിBയില്‍ ജനിച്ച=രായിരിNണം. (രണ്ട്
തീയതി�ളും ഉള്‍ന്റെപ്പന്റെB). 

7. കേയാഗ്യത�ള്‍:
a)  =ി;്യാഭ്യാസ കേയാഗ്യത:       ബിരു;ം

കേമല്‍  പറ�  കേയാഗ്യതയുള്ള  പട്ടി�ജാതി/പട്ടി�=ർഗ്ഗ  ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ളുന്റെB  അഭാ=ത്തില്‍  അംഗീകൃത
സർവ്വ�"ാsാ"യില്‍  നിന്ന്  ഇ�ർ  മീഡികേയകേറ്റാ  പ്രീ  യൂണികേ=ഴ്സിറ്റികേയാ  പാസ്സായ  ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ളുന്റെB
അകേപക്ഷ�ള്‍ പരിഗണിക്കുന്നതായിരിക്കും. ( 04.05.1961 ന്റെ" G.O(MS)No.239/Home സർNാർ ഉത്തര=് പ്ര�ാരം)

കുറിപ്പ്: 1) കേàാർട്ട്സ്,  മി"ിട്ടറി  ന്റെട്രയിനിംഗ്,  എന്‍.സി.സി.  ന്റെമമ്പർഷിപ്പ്  മുത"ായ=  അധി�  കേയാഗ്യതയായി
�ണNാക്കുന്നതാണ്.  

2) KS&SSR part II ന്റെ" Rule 10(a)(ii)  ന്റെ" =്യ=സ്ഥ ബാധ�മാണ്. 
3) ഈ  =ിജ്ഞാപനത്തില്‍  നിഷ്ക്കർഷിച്ചിട്ടുളള  കേയാഗ്യത�ള്‍N്  പുറകേമ  എക്സി�്യുട്ടീ=്  ഉത്തരവു�ള്‍

മുകേJനകേയാ  സ്റ്റാന്‍ഡിംഗ്  ഉത്തരവു�ള്‍  മുകേJനകേയാ  ഈ  തസ്തി�യുന്റെB  സ=ികേsഷ  qട്ടങ്ങളിന്റെ"
നിശ്ചിത  =ി;്യാഭ്യാസ കേയാഗ്യതയ്ക്ക്  തത്തു"്യമായി  സർNാർ പ്രJ്യാപിക്കുന്ന കേയാഗ്യത�ളും,  നിർദ്ദിഷ്ട
കേയാഗ്യത�ള്‍  അBിസ്ഥാന  കേയാഗ്യതയായിട്ടുളള  ഉയർന്ന  കേയാഗ്യത�ളും  സ്വീ�രിക്കുന്നതാണ്.
തത്തു"്യ  കേയാഗ്യത  /  ഉയർന്ന  കേയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച  സർNാർ  ഉത്തരവു�ള്‍  �മ്മീഷന്‍
ആ=s്യന്റെപ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാകേNണ്ടതാണ്.

    b) sാരീരി� കേയാഗ്യത�ള്‍:

      sാരീരി�മായി  പൂർണ്ണ കേയാഗ്യരായിരിNണം.   ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ള്‍N്  കുറ�ത്  ചു=ന്റെB  കേqർത്തിരിക്കുന്ന
sാരീരി� കേയാഗ്യത�ള്‍ ഉണ്ടായിരിNണം.

(a) (i) ഉയരം                        : 160.02 ന്റെസ. മീ       (5' 3”)

(ii) ന്റെനഞ്ചള=്                  : 81.28  ന്റെസ. മീ       (32”) 

(iii) ന്റെനഞ്ചള=്  =ി�ാസം   :  5.08 ന്റെസ. മീ         (2”)

 (b) sാരീരി�  ക്ഷമതാ,  ആയാസ�രമായ  കേജാ"ി�ള്‍  ന്റെqയ്യുന്നതിനുളള  പ്രാപ്തി  എന്നി=  സംബന്ധിച്ചും
താന്റെ, പറയുന്ന =ിധത്തില്‍ �ാഴ്ച sക്തി ഉളളതായും ആകേരാഗ്യ =കുപ്പിന്റെ" ജില്ലാ ന്റെമഡിNല്‍ ഓ�ീസർ
സാക്ഷ്യന്റെപ്പടുത്തിയിരിNണം.

�ാഴ്ച ="തു�ണ്ണ് ഇBതു�ണ്ണ്
1)  ദൂരNാഴ്ച 6/6 ന്റെ5ല്ലന്‍ 6/6 ന്റെ5ല്ലന്‍
2)  സമീപNാഴ്ച 0.5 ന്റെ5ല്ലന്‍ 0.5 ന്റെ5ല്ലന്‍



കുറിപ്പ്  : (1) ഓകേരാ �ണ്ണിനും പൂർണ്ണമായ �ാഴ്ചsക്തി (Field of Vision) ഉണ്ടായിരിNണം.

(2) =ർണ്ണാന്ധത,  കേ�ാങ്കണ്ണ്  അന്റെല്ലങ്കില്‍  �ണ്ണിന്റെ�കേയാ  �ണ്‍കേപാള�ളുന്റെBകേയാ
അനാകേരാഗ്യ�രമായിട്ടുളള അ=സ്ഥ എന്നി= അകേയാഗ്യതയാണ്.

 (c) മുട്ടുതട്ട്, പരന്ന പാ;ം, ഞരമ്പ് =ീNം, =ള� �ാലു�ള്‍, സൈ=�"്യമുളള  സൈ��ാലു�ള്‍, കേ�ാമ്പല്ല് (മുന്‍
പല്ല്) ഉന്തിയ പല്ലു�ള്‍, ന്റെ�ാ�, കേ�ള്‍=ിയിലും സംസാരത്തിലുമുളള സൈ=�"്യങ്ങള്‍ എന്നിങ്ങന്റെനയുളള
sാരീരി� ന്യൂനത�ള്‍ ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ള്‍N് ഉണ്ടാകു=ാന്‍ പാBില്ല.

(d) ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ള്‍ പ്രമാണ പരികേsാധനാ  സമയത്ത്  sാരീരി�  കേയാഗ്യതയും  �ണ്ണB കൂBാന്റെതയുള്ള
�ാഴ്ച  sക്തിയും  ന്റെതളിയിക്കുന്നതിന്  താന്റെ,  ന്റെ�ാടുത്തിട്ടുള്ള  മാതൃ�യില്‍  സർNാർ  സർവ്വീസിന്റെ"
സി=ില്‍         സർജനില്‍ കുറയാത്ത റാങ്കുള്ള ഒരു ന്റെമഡിNല്‍ ആ�ീസറില്‍ നിന്നും "ഭിച്ച ഒരു
ന്റെമഡിNല്‍ സർട്ടി�ിNറ്റിന്റെ� അസ്സല്‍ ഹാജരാകേNണ്ടതാണ്.

FORM OF MEDICAL CERTIFICATE
(To be obtained from Medical Officer not below the rank of a Civil Surgeon)

I have this day, medically examined Shri.......................................................(Name & Address) and found that he has
no disease or infirmity, which would render him unsuitable for Government Service.  He is free from apparent physical
defects like Knock-Knee, Flat feet, Varicose veins, Bow legs, Deformed Limbs, Irregular and Protruding teeth, Defective
speech and hearing.  His age, according to his own statement is …................... and by appearance is ….......................... and his
standards of vision are as follows.

STANDARDS OF VISION
(Eye sight without glasses)

Right Eye Left Eye
1.  Distant Vision …....................... Snellen …....................... Snellen

2.  Near Vision …....................... Snellen …....................... Snellen

3.  Field of Vision …....................... …....................... 

   (Specify whether full or not.  Entries such as 'normal' 'good' etc., will be inappropriate here.)

4.  Color Blindness

5.  Squint 
6.  Any morbid conditions of the eye or lid of either eye 

          He is physically fit for the post of Sub Inspector of Police (Trainee) in Kerala Police Service.
         I certify to the best of my knowledge and belief that the applicant, Sri…...........................................is the person herein
above described and that the  attached photograph has a reasonably correct likeness.  (The signature of the Medical
Officer shall be affixed on the photograph leaving the face clear)

Photo of the 
candidate

    

Signature 
Name and Designation of the Medical Officer

Place:
Date :            
                                            (Office seal)   

                               
കുറിപ്പ്  : �ാഴ്ചsക്തിന്റെയ  സംബന്ധിച്ച  =ി=രങ്ങള്‍  സർട്ടി�ിNറ്റില്‍  =്യക്തമായി
കേരJന്റെപ്പടുത്തിയിരിNണം.  =ിഷന്‍ കേനാർമല്‍,  ആ=കേറജ് തുBങ്ങിയ അ=്യക്തമായ പ്രസ്താ=ന�ള്‍ സ്വീ�രിക്കുന്നതല്ല.
ഓകേരാ  �ണ്ണികേനയും   സംബന്ധിച്ച  =ി=രങ്ങള്‍  പ്രകേത്യ�മായി  കേരJന്റെപ്പടുത്തിയിരിNണം.   �ാഴ്ചsക്തി  മു�ളില്‍
സൂqിപ്പിച്ചിട്ടുളള =ിധത്തി"ന്റെല്ലങ്കില്‍ നല്ല �ാഴ്ചsക്തിയുന്റെണ്ടകേന്നാ കേമാsമായ �ാഴ്ചsക്തി ആന്റെണകേന്നാ  ഉളള =ി=രം
സർട്ടി�ിNറ്റ്  നല്‍കുന്ന  ഉകേ;്യാഗസ്ഥന്‍  സർട്ടി�ിNറ്റില്‍  കേരJന്റെപ്പടുകേത്തണ്ടതാണ്.   അല്ലാത്തപക്ഷം  സർട്ടി�ിNറ്റ്
സ്വീ�രിക്കുന്നതല്ല.
8. �ായി�ക്ഷമതാ പരീക്ഷ

  മു�ളില്‍  സൂqിപ്പിച്ചിട്ടുളള  കേയാഗ്യത�ള്‍ക്കു  പുറകേമ  ഉകേ;്യാഗാ൪ത്ഥി�ന്റെള  �ായി�ക്ഷമതാ  പരീക്ഷയ്ക്ക്
=ികേധയമാക്കുന്നതാണ്.   നിയമനത്തിനുള്ള ഏറ്റവും  കുറ� കേയാഗ്യതയായ  താന്റെ,പ്പറയുന്ന =ണ്‍സ്റ്റാർ  സ്റ്റാകേ�ർ
ഡിലുള്ള 8 (എട്ട്) ഇനങ്ങളില്‍ ഏന്റെതങ്കിലും 5 (അഞ്ച്) എണ്ണത്തില്‍ കേയാഗ്യത കേനBിയിരിNണം.  ഉകേ;്യാഗാ൪ത്ഥി�ളുന്റെB



sാരീരി�  അളവു�ള്‍ �ായിക്ഷമതാ  പരീക്ഷയ്ക്ക്  മുകേന്നാBിയായി  എടുക്കുന്നതാണ്.   നിശ്ചിത  sാരീരി�  അളവു�ള്‍
ഇല്ലാത്ത ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ന്റെള �ായി�ക്ഷമതാ പരീക്ഷയില്‍ പന്റെങ്കടുപ്പിക്കുന്നതല്ല.

ക്രമ നമ്പർ ഇനങ്ങള്‍ കേയാഗ്യത 
1 100 മീറ്റർ ഓട്ടം  14 ന്റെസN�് 
2 സൈഹജമ്പ് 132.20 ന്റെസ.മീറ്റർ (4'6”)
3 കേ"ാംഗ്ജമ്പ് 457.20 ന്റെസ.മീറ്റർ (15')
4 പുട്ടിംഗ് ;ി കേഷാട്ട്  (7264 ഗ്രാം) 609.60 ന്റെസ.മീറ്റർ (20')
5 കേത്രായിംഗ് ;ി ക്രിNറ്റ് ബാള്‍ 6096 ന്റെസ.മീറ്റർ (200')
6 കേറാപ്പ് സൈക്ലബിംഗ് (സൈ��ള്‍ മാത്രം ഉപകേയാഗിച്ച)് 365.80 ന്റെസ.മീറ്റർ (12')
7 പുള്ളപ്പ് അഥ=ാ qിന്നിംഗ് 8 ത=ണ 
8 1500 മീറ്റർ ഓട്ടം  5 മിനിട്ടും 44 ന്റെസNന്റും

കുറിപ്പ് :- �ായി�ക്ഷമതാ  പരീക്ഷയില്‍  പന്റെങ്കടുക്കുന്നതിനിBയില്‍  അപ�Bം  സംഭ=ിക്കു�കേയാ  പരികേNല്‍
ക്കു�കേയാ ന്റെqയ്യുന്ന ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ള്‍N് Bി പരീക്ഷയില്‍ പന്റെങ്കടുക്കു=ാന്‍ =ീണ്ടും അ=സരം നല്‍
കുന്നതല്ല.

9.  പരിsീ"നം  :   ന്റെതരന്റെ�ടുNന്റെപ്പടുന്ന  ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ള്‍N്  ഒരു  =ർഷNാ"ം  കേപാ"ീസ്  ന്റെട്രയിനിംഗ്
കേ�ാകേളജു�ളില്‍ ന്റെട്രയിനിംഗ്  ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്.  അതിനു കേsഷം പത്തരമാസNാ"ം  ജില്ല�ളില്‍ പ്രാകേയാഗി�
പരിsീ"നം  ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്.  പരിsീ"ന�ാ"ത്ത്  ഓകേരാ  ന്റെട്രയിനിക്കും  സർNാർ  �ാ"ാ�ാ"ങ്ങളില്‍
നിശ്ചയിക്കുന്ന സൈസ്റ്റന്റെപ�് നല്‍കുന്നതാണ്. 

10.  ന്റെപ്രാകേബഷന്‍ :   ഈ  തസ്തി�യ്ക്ക്  =്യ=സ്ഥ  ന്റെqയ്തിട്ടുള്ള  ന്റെപ്രാകേബഷന്‍  �ാ"യള=്  ഈ  ന്റെതരന്റെ�ടുപ്പിലും
ബാധ�മാണ്.
11.  അകേപക്ഷ സമർപ്പികേയ്ക്കണ്ട രീതി :   ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ള്‍  കേ�രള  പബ്ലി�്  സർവ്വീസ്  �മ്മീഷന്റെ�  ഔകേ;്യാഗി�
ന്റെ=ബ് സൈസറ്റായ   www.keralapsc.gov.in  =,ി  'ഒറ്റത്ത=ണ  രജികേoഷന്‍'  പ്ര�ാരം  രജിസ്റ്റർ  ന്റെqയ്ത   കേsഷമാണ്
അകേപക്ഷികേNണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ ന്റെqയ്തിട്ടുള്ള ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ള്‍ അ=രുന്റെB user ID യും  password ഉം  ഉപകേയാഗിച്ച് login
ന്റെqയ്ത കേsഷം സ്വന്തം profile ലൂന്റെB അകേപക്ഷികേNണ്ടതാണ്.   ഒന്നി"ധി�ം ന്റെപ്രാസൈ�ലു�ള്‍ സൃഷ്ടിക്കുന്നത് കുറ്റ�രവും
ആയത് അകേപക്ഷ�ള്‍ നിരുപാധി�ം നിരസിക്കുന്നതിന് �ാരണമായതുമാണ്.  ഓകേരാ തസ്തി�യ്ക്ക് അകേപക്ഷിക്കുകേമ്പാഴും
പ്രസ്തുത തസ്തി�കേയാന്റെBാപ്പം  �ാണുന്ന  Notification  Link-ന്റെ"  Apply  Now  -ല്‍ മാത്രം  click  ന്റെqകേ�ണ്ടതാണ്.  Upload
ന്റെqയ്യുന്ന  കേ�ാകേട്ടായുന്റെB  താന്റെ,  ഉകേ;്യാഗാർത്ഥിയുന്റെB  കേപരും  കേ�ാകേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  =്യക്തമായി
കേരJന്റെപ്പടുത്തിയിരിNണം.  പുതുതായി ന്റെപ്രാസൈ�ല്‍ ആരംഭിക്കുന്ന ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ള്‍  6  മാസത്തിനുള്ളില്‍ എടുത്ത
അ=രുന്റെB കേ�ാകേട്ടാഗ്രാ�് ന്റെപ്രാസൈ�"ില്‍ അപ് കേ"ാഡ് ന്റെqകേ�ണ്ടതാണ്.  നിശ്ചിത മാന;ണ്ഡങ്ങള്‍  പാ"ിച്ചുന്റെ�ാണ്ട്
upload  ന്റെqയ്ത കേ�ാകേട്ടായ്ക്ക് കേ�ാകേട്ടാ എടുത്ത തീയതി മുതല്‍  10  =ർഷNാ"കേത്തയ്ക്ക് പ്രാബ"്യമുണ്ടായിരിക്കും.  കേ�ാകേട്ടാ
സംബന്ധിച്ച  മറ്റ്  നിബന്ധന�ള്‍ന്റെNാന്നും   തന്റെന്ന  മാറ്റമില്ല.  അകേപക്ഷാ  �ീസ്  നല്‍കേ�ണ്ടതില്ല.   Password
രഹസ്യമായി  സൂക്ഷികേNണ്ടതും  =്യക്തിഗത =ി=രങ്ങള്‍ sരിയാന്റെണന്ന് ഉറപ്പ്  =രുകേത്തണ്ടതും ഉകേ;്യാഗാർത്ഥിയുന്റെB
ചുമത"യാണ്.   ഓകേരാ  തസ്തി�യ്ക്ക്  അകേപക്ഷിക്കുന്നതിന്  മുന്‍പും  തന്റെ�  ന്റെപ്രാസൈ�"ില്‍  ഉള്‍ന്റെNാള്ളിച്ചിരിക്കുന്ന
=ി=രങ്ങള്‍  sരിയാന്റെണന്ന്  ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി  ഉറപ്പു=രുകേത്തണ്ടതാണ്.  �മ്മീഷനുമായുള്ള  എല്ലാ  �ത്തിBപാടു�ളിലും
User  Id  പ്രകേത്യ�ം   കേരJന്റെപ്പടുകേത്തണ്ടതാണ്.   �മ്മീഷനു  മുമ്പാന്റെ�  ഒരിNല്‍  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അകേപക്ഷ
കേസാപാധി�മായി സ്വീ�രിNന്റെപ്പടുന്നതാണ്.  അകേപക്ഷാസമർപ്പണത്തിനുകേsഷം അകേപക്ഷയില്‍ മാറ്റം =രുത്തു=ാകേനാ
=ി=രങ്ങള്‍  ഒ,ി=ാക്കു=ാകേനാ  �,ിയു�യില്ല.  ഭാ=ിയിന്റെ"  ഉപകേയാഗത്തിനായി  ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ള്‍  ഓണ്‍സൈ"ന്‍
അകേപക്ഷയുന്റെB  soft copy / print out  എടുത്ത് സൂക്ഷികേNണ്ടതാണ്.  ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ള്‍ അ=രുന്റെB ന്റെപ്രാസൈ�"ിന്റെ"
'My applications'  എന്ന Link-ല്‍ click  ന്റെqയ്ത് അകേപക്ഷയുന്റെB print out  എടുNാവുന്നതാണ്.  അകേപക്ഷ സംബന്ധമായി
�മ്മിഷനുമായി  നBത്തുന്ന �ത്തിBപാടു�ളില്‍ അകേപക്ഷയുന്റെB  print  out  കൂBി  സമർപ്പികേNണ്ടതാണ്.  ന്റെതരന്റെ�ടുപ്പ്
പ്രക്രിയയുന്റെB  ഏത=സരത്തി"ായാലും   സമർപ്പിNന്റെപ്പട്ട  അകേപക്ഷ�ള്‍  =ിജ്ഞാപന=്യ=സ്ഥ�ള്‍N്  =ിരുദ്ധമായി
�ാണുന്ന പക്ഷം നിരുപാധി�മായി നിരസിക്കുന്നതാണ്.  =ി;്യാഭ്യാസ കേയാഗ്യത, പരിqയം,  ജാതി,  =യസ്സ് മുത"ായ=
ന്റെതളിയിക്കുന്നതിനുള്ള അസല്‍ പ്രമാണങ്ങള്‍ �മ്മീഷന്‍ ആ=s്യന്റെപ്പടുകേമ്പാള്‍ ഹാജരാNിയാല്‍ മതിയാകും.
12. ആധാ൪ �ാ൪ഡ് ഉള്ള ഉകേ;്യാഗാ൪ത്ഥി�ള്‍ തങ്ങളുന്റെB ന്റെപ്രാസൈ�"ില്‍  ആധാ൪ �ാ൪ഡ് തിരിച്ചറിയല്‍ കേരJയായി
നല്‍കേ�ണ്ടതണ്. 
13.  അകേപക്ഷ സ്വീ�രിക്കുന്ന അ=സാന തീയതി   : 03.09.2025 ബുധനാഴ്ച അർദ്ധരാത്രി 12 മണി =ന്റെര

14. അകേപക്ഷ സമർപ്പികേNണ്ടതായ കേമല്‍=ി"ാസം :  www.keralapsc.gov.in

15.  ന്റെപാതു=്യ=സ്ഥ�ളിന്റെ" രണ്ടും,  മൂന്നും,  ഇരുപത്തിഅഞ്ചും Jണ്ഡി��ളിന്റെ" (കേ�രള കേസ്റ്ററ്റ് ആ�് സകേബാർഡികേനറ്റ്
സർവ്വീസ് qട്ടങ്ങളുന്റെB രണ്ടാം ഭാഗത്തുളള  3(c)  =കുപ്പിന്റെന സംബന്ധിച്ച qട്ടങ്ങള്‍ ഒ,ിന്റെ�യുളള)  =്യ=സ്ഥ�ള്‍ ഈ
ന്റെതരന്റെ�ടുപ്പിന് ബാധ�മല്ല.

16. നിയമനങ്ങള്‍ നBത്തുന്നത് ഈ =ിജ്ഞാപനം ആà;മാNി ത�ാറാക്കുന്ന "ിസ്റ്റിന്റെ" റാങ്ക് അനുസരിച്ചും പട്ടി�=ർ
ഗ്ഗNാർNായുള്ള പ്രകേത്യ� സം=രണം സംബന്ധിച്ച  17.01.1976-ന്റെ" ജി.ഒ.(പി) നമ്പർ 21/76/പി.ഡി, 22.01.1994 - ന്റെ" ജി.ഒ.
(പി)25/94/ജി.എ.ഡി. എന്നീ സർNാർ ഉത്തരവു�ളിന്റെ" =്യ=സ്ഥ�ള്‍ അനുസരിച്ചും, നിയമനNാര്യത്തില്‍ അപ്പകേപ്പാള്‍
ഉണ്ടാകുന്ന പ്രകേത്യ� qട്ടങ്ങള്‍ അനുസരിച്ചും  1958- ന്റെ" കേ�രള കേസ്റ്ററ്റ് ആ�് സകേബാർഡികേനറ്റ് സർവ്വീസ് qട്ടങ്ങളുന്റെB
രണ്ടാം ഭാഗത്തുള്ള 3(സി), 17(എ), 17 (ബി) എന്നീ qട്ടങ്ങള്‍N് =ികേധയമായും ആയിരിക്കുന്നതാണ്.  

17.  ഈ ന്റെതരന്റെ�ടുപ്പുമായി  ബന്ധന്റെപ്പട്ട്  എഴുത്ത്/ഒ.എം.ആർ/ഓണ്‍സൈ"ന്‍ പരീക്ഷ നBത്തു�യാന്റെണങ്കില്‍ പരീക്ഷ
എഴുതുന്റെമന്ന സ്ഥിരീ�രണം (Confirmation) അകേപക്ഷ�ർ തങ്ങളുന്റെB ഒറ്റത്ത=ണ രജികേoഷന്‍ ന്റെപ്രാസൈ�ല്‍ =,ി  നല്‍
കേ�ണ്ടതാണ്.  അപ്ര�ാരം സ്ഥിരീ�രണം നല്‍കുന്ന=ർN് മാത്രം  അഡ്മിഷന്‍ BിNറ്റ് ജനകേററ്റ് ന്റെqയ്ത് അത് ഡൗണ്‍

http://www.keralapsc.gov.in/


കേ"ാഡ്  ന്റെqയ്യുന്നതിനുളള  സൗ�ര്യം   പരീക്ഷത്തീയതി  =ന്റെരയുളള   അ=സാനന്റെത്ത   15   ;ി=സങ്ങളില്‍
"ഭ്യമാകുന്നതാണ്.  നിശ്ചിത  സമയത്തിനുളളില്‍  സ്ഥിരീ�രണം  നല്‍�ാത്ത  ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ളുന്റെB  അകേപക്ഷ�ള്‍
നിരുപാധി�ം നിരസിNന്റെപ്പടുന്നതാണ്. സ്ഥിരീ�രണം നല്‍കേ�ണ്ടതായ �ാ"യള=് സംബന്ധിച്ച തീയതി�ന്റെളക്കുറിച്ചും
അഡ്മിഷന്‍ BിNറ്റ് "ഭ്യമാകുന്ന  തീയതി സംബന്ധിച്ചും  ഉളള =ി=രങ്ങള്‍ ബന്ധന്റെപ്പട്ട പരീക്ഷ ഉള്‍ന്റെപ്പടുന്ന പരീക്ഷാ
�"ണ്ടറില്‍ പ്രസിദ്ധന്റെപ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇതു സംബന്ധിച്ച അറിയിപ്പ് ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ളുന്റെB ന്റെപ്രാസൈ�"ിലും അതില്‍
രജിസ്റ്റർ ന്റെqയ്തിട്ടുളള ന്റെമാസൈബല്‍ നമ്പരിലും     നല്‍കുന്നതാണ്.
18. ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ള്‍ക്കുള്ള പ്രകേത്യ� നിർകേദ്ദsങ്ങള്‍ :

1) ഉകേ;്യ ാഗാർ ത്ഥ ി�ളുന്റെB  SSLC  ബുN ിന്റെ"  ജാതി  സംബന്ധ ിച്ച  കേരJന്റെപ്പ ടുത്ത "ില്‍  =്യത്യാസം
ഉണ്ട ാകുന്ന  സാഹqര്യത്ത ില്‍  ഉകേ;്യ ാഗാർ ത്ഥ ി�ള്‍  sരിയായ  ജാതി  അകേപക്ഷ യില്‍
അ=�ാsന്റെപ്പ ടു�യും  ആയത്  ന്റെതളിയിക്കു ന്ന തിനുള്ള  ബന്ധ ന്റെപ്പ ട്ട  റ=ന്യൂ  അധി�ാരി  നല്‍ കുന്ന
ജാതി  സർ ട്ട ി�ിN റ്റ ്,  ഇതു  സംബന്ധ ിച്ച  ഗസറ്റ ്  =ിജ്ഞ ാപനം  എന്ന ി=  ന്റെ=രി�ികേN ഷന്‍
സമയത്ത ് ഹാജരാക്കു �യും ന്റെqകേ� ണ്ട താണ്.

2) ഉകേ;്യ ാഗാർത്ഥ ി�ള്‍  ഗസറ്റ ്  =ിജ്ഞ ാപനകേത്ത ാന്റെBാപ്പ ം  ഭാഗം  II  ആയി  ഉള്‍ന്റെപ്പ ടുത്ത ിയിട്ടു ളള
ന്റെപാതു=്യ=സ്ഥ �ള്‍  കൂBി  =ായിച്ചു  മനസ്സ ി"ാN ിയ  കേsഷം  അകേപക്ഷ  സമർപ്പ ികേN ണ്ട താണ് .
ന്റെപാതു=്യ=സ്ഥ �ള്‍ N ് =ിരുദ്ധ മായി സമർപ്പ ിയ്ക്കു ന്ന  അകേപക്ഷ �ള്‍ നിരസിക്കു ന്ന താണ്.

3) =ി;്യാഭ്യാസം,  പരിqയം  തുBങ്ങി  കേയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച്  ന്റെതറ്റായ  അ=�ാs=ാ;ം  ഉന്നയിച്ച്  അകേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുന്ന ഉകേ;്യാഗാർത്ഥി�ള്‍ന്റെNതിന്റെര കേ�രള പബ്ലി�് സർ=ീസ് �മ്മീഷന്‍ റൂള്‍സ് ഓ�് ന്റെപ്രാസീജിയർ
റൂള്‍  22  പ്ര�ാരം  ഏന്റെതാരു  കേജാ"ിയ്ക്ക്  അ=ർ  അകേപക്ഷിക്കുന്നുകേ=ാ  അതികേ"N്  പരിഗണിയ്ക്കന്റെപ്പടുന്നതിന്
അകേയാഗ്യരാക്കു�കേയാ,  സ്ഥിരമാകേയാ  ഒരു  നിശ്ചിത  �ാ"കേത്തകേNാ  കേ�രള  പബ്ലി�്  സർ=ീസ്  �മ്മീഷന്
അകേപക്ഷ�ള്‍  അയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിന്നും  നികേരാധിക്കു�കേയാ,  പന്റെങ്കടുക്കുന്ന  പ്രാകേയാഗി�  പരീക്ഷയില്‍  നിർ
മ്മിക്കുന്ന സാധനങ്ങകേളാ,  എഴുത്ത് പരീക്ഷയിന്റെ" ഉത്തര �B"ാസു�കേളാ അസാധു=ാക്കു�കേയാ,  അ=രുന്റെB
കേമല്‍ നിയമ നBപBി�ള്‍ എടുക്കു�കേയാ, അ=ർ ഏന്റെതങ്കിലും കേജാ"ിയില്‍ നിയമിNന്റെപ്പട്ട് �,ിഞ്ഞുന്റെ=ങ്കില്‍ ആ
കേജാ"ിയില്‍ നിന്നും  അ=ന്റെര നീNം ന്റെqയ്യു�കേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ് ന്റെqയ്യു�കേയാ,  അനുകേയാജ്യമായ മറ്റ് അച്ചBN
നBപBി�ള്‍/നിയമ  നBപBി�ള്‍  അ=ർന്റെNതിന്റെര  സ്വീ�രിക്കു�കേയാ,  കേമല്‍പ്പറ�=യില്‍  ഒകേന്നാ
അതി"ധി�കേമാ നBപBി�ള്‍ അ=ർന്റെNതിന്റെര സൈ�ന്റെNാളളു�കേയാ ന്റെqയ്യുന്നതാണ്.

(കേ�ാകേട്ടാ  ,   ഐ     ഡി    �ാർഡ്    ഉള്‍ന്റെപ്പന്റെBയുളള     =ിs;     =ി=രങ്ങള്‍N്     ന്റെപാതു     =്യ=സ്ഥ�ള്‍     കേനാക്കു�  )  
                                   


