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Question1:-No adolescent shall be required to do Head Load work for more than ________ hours in a day
ഒ� കൗമാര�ാര�ം ഒ� ദിവസം _________ മണി�റിൽ ��തൽ േഹഡ് േലാഡ്േജാലി െചേ��തി�.

        A:-6
6
        B:-10
10
        C:-3
3
        D:-4
4
        Correct Answer:- Option-A
Question2:-Every decision taken at the meeting of the Board shall be recorded in a minutes book and signed by _________
േബാർഡിൻെറ േയാഗ�ിൽ എ��� ഓേരാ തീ�മാന�ം ഒ� മിനി�്സ് ��ിൽ േരഖെ���ക�ം ________ ഒ�ി�ക�ം േവണം.
        A:-Chief Executive
ചീഫ് എ�ിക��ീവ്
        B:-Chairman
െചയർമാൻ
        C:-All members of the board
എ�ാ േബാർഡ് അംഗ��ം
        D:-All of the above
േമൽ�റ�വെര�ാം
        Correct Answer:- Option-B
Question3:-The board shall submit to the Government a report on working of the Scheme before _________ of each year during the previous financial
year
�ൻ സാ��ിക വർഷ�ിൽ ഓേരാ വർഷ�ം __________  ന് ��് പ�തി�െട �വർ�നെ��റി�� ഒ� റിേ�ാർ�് േബാർഡ് സർ�ാരിന് സമർ�ി�ം.
        A:-31st March
മാർ� ്31
        B:-1st April
ഏ�ിൽ 1
        C:-June 30
�ൺ 30
        D:-31st July
�ൈല 31
        Correct Answer:- Option-D
Question4:-During _________ of every year, committee may assess the probable number of workers that may be required additionally.
ഓേരാ വർഷ�ം __________ കാലയളവിൽ, അധികമായി ആവശ�മായി വേ��ാ�� െതാഴിലാളിക�െട എ�ം ക�ി�ി വിലയി��ിേയ�ാം.
        A:-January
ജ�വരി
        B:-March
മാർ�്
        C:-June
�ൺ
        D:-July
�ൈല
        Correct Answer:- Option-B
Question5:-The Chief Executive of the Board shall place before _________ each year a budget.
ബജ�ിൻെറ  ചീഫ് എ�ിക��ീവ് ഓേരാ വർഷ�ം _________ ന് ��് ഒ� ബജ�് സമർ�ി�ണം.
        A:-Government
ഗവെ�ൻറ്
        B:-Labour Commissioner
േലബർ ക�ീഷണർ
        C:-State Legislature
സം�ാന നിയമസഭ
        D:-Board
േബാർഡ്
        Correct Answer:- Option-D
Question6:-A Headload Worker may submit his application for registration in ____________ to the registering authority.
ഒ� െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ ____________ൽ രജിേ�ഷനായി തൻെറ അേപ� രജി�ിംഗ് അേതാറി�ി�് സമർ�ി�ാം.
        A:-Form VI
േഫാം VI
        B:-Form VII
േഫാം VII
        C:-Form VIII
േഫാം VIII
        D:-Form IX
േഫാം IX
        Correct Answer:- Option-D
Question7:-A pass book in form ___________ shall be issued to a headload worker for remitting subscription of Kerala Headload Workers (scattered
Section) Welfare Scheme
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (�ാേ�ർഡ് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീമിൻെറ സബ്�ിപ്ഷൻ അട��തിന് െഹഡ് േലാഡ് വർ��ാർ�് _________ േഫാമി�� ഒ� പാസ്��് നൽ�ം.
        A:-Form IV
േഫാം IV
        B:-V
V
        C:-VI
VI
        D:-VII
VII
        Correct Answer:- Option-A
Question8:-A Headload Worker who is a member in Kerala Headload Workers (scattered Section) Welfare Scheme shall file a nomination in _________
േകരള െഹേഡ�ാഡ് വർേ��് (�ാേ�ർഡ് െസ�ൻ) െവൽഫയർ �ീമിൻെറ സബ്�ിപ്ഷൻ അയ��തിന് െഹേഡ�ാഡ് വർ�ർ __________ ൽ നാമനിർേ�ശം സമർ�ി�ണം.
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        A:-Form V
േഫാം V
        B:-VI
VI
        C:-VII
VII
        D:-VIII
VIII
        Correct Answer:- Option-B
Question9:-Any worker on cancellation of his registration by the Chairman may within ________ from the receipt of the order, prefer an appeal to the
committee.
െചയർമാൻ തൻെറ രജിേ�ഷൻ റ�ാ�ിയാൽ ഏെതാ� െതാഴിലാളി�ം ഉ�രവ് ലഭി� ് ________ തീയതി��ിൽ ക��ിയിൽ അ�ീൽ നൽകാ��താണ്.
        A:-15 days
15 ദിവസം
        B:-30 days
30 ദിവസം
        C:-3 months
3 മാസം
        D:-6 months
6 മാസം
        Correct Answer:- Option-A
Question10:-The membership of an attached headload worker all get automatically terminated on continuous failure of worker and employer to pay
contribution to the scheme for _______
െതാഴിലാളി�ം െതാഴി�ടമ�ം  ________ കാലയളവിേല�് �ീമിേല�് �ടർ�യായി സംഭാവന നൽകാ� സാഹചര��ിൽ അ�ാ�് െച� െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർമാ�െട അംഗത�ം സ�യേമവ
അവസാനി�ി�െ��ം.
        A:-3 months
3 മാസം
        B:-6 months
6 മാസം
        C:-1 year
1 വർഷം
        D:-3 year
3 വർഷം
        Correct Answer:- Option-A
Question11:-An employer who employs headload works permanently in his establishment shall apply for registration to chairman of committee in
__________
തൻെറ�ാപന�ിൽ�ിരമായി െഹഡ് േലാഡ് േജാലി െച�� ഒ� െതാഴി�ടമ ക�ി�ി െചയർമാന് ____________ൽ രജിേ�ഷനായി അേപ�ി�ണം.
        A:-Form VI
േഫാം VI
        B:-Form VII
േഫാം VII
        C:-Form VIII
േഫാം VIII
        D:-Form IX
േഫാം IX
        Correct Answer:- Option-C
Question12:-An additional levy under para 29A of Kerala Headload Workers (REW) Scheme, 1983 shall be paid towards ________.
1983 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (ആർഇഡ��) �ീമിൻെറ  ഖ�ിക 29A �കാര�� ഒ� അധിക െലവി  _________ എ�തിേല�് നൽ�ം.
        A:-General fund
ജനറൽ ഫ�്
        B:-Pension fund
െപൻഷൻ ഫ�്
        C:-Administrative expenses
അ�ിനിേ��ീവ് െചല�കൾ
        D:-Accident relief fund
അപകട �രിതാശ�ാസ ഫ�്
        Correct Answer:- Option-D
Question13:-The committee shall arrange to assess the amount of wages to be received from the employers every ______
ഓേരാ  __________ �ം െതാഴി�ടമകളിൽ നി�് ലഭിേ�� േവതന�ിൻെറ �ക ക�ി�ി വിലയി��ം.

        A:-Day
ദിവസം
        B:-Week
ആ�
        C:-Month
മാസം
        D:-Year
വർഷം
        Correct Answer:- Option-B
Question14:-The ________ may appoint Chief Executive of the Board
േബാർഡിൻെറ ചീഫ് എ�ിക��ിവിെന _________ നിയമി�ാം.
        A:-Labour Commissioner
േലബർ ക�ീഷണർ
        B:-Chairman
െചയർമാൻ
        C:-Convener
കൺവീനർ
        D:-Government
സർ�ാർ
        Correct Answer:- Option-D
Question15:-Committee appointed u/s 18 of Kerala Headload Workers Act, 1978 shall consist of such no. of members not exceeding _______
 1978 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് 18-◌ാം വ��് �കാരം നിയമി� ക�ി�ിയിൽ  ________ കവിയാ� അംഗ��െട ഉ�ായിരി�ം
        A:-10
10
        B:-15
15
        C:-20
20
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        D:-25
25
        Correct Answer:- Option-B
Question16:-A Headload Worker shall submit his application for registration u/para 6A of Kerala Headload Workers (REW) Scheme, 1983, to _________
ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി 1983 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (ആർഇഡ��) �ീമിൻെറ ഖ�ിക 6A �കാര�� രജിേ�ഷനായി  __________ േല�് അേപ� സമർ�ി�ണം.
        A:-DLO
ഡിഎൽഒ
        B:-ALO
എഎൽഒ
        C:-Chairman
െചയർമാൻ
        D:-Convener
കൺവീനർ
        Correct Answer:- Option-D
Question17:-The term of every member of a committee constituted u/s 18 of Kerala Headload Workers Act, 1978 is ________
1978 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് ആ�ിൻെറ  18-◌ാം വ��് �കാരം �പീകരി� ഒ� ക�ി�ിയിെല ഓേരാ അംഗ�ിൻെറ�ം കാലാവധി _______ ആണ്.
        A:-1 year
1 വർഷം
        B:-2 years
2 വർഷം
        C:-3 years
3 വർഷം
        D:-4 years
4 വർഷം
        Correct Answer:- Option-B
Question18:-As soon as the work for the day is over, the employer shall sent to ________ work card in form No. B
ഒ� ദിവസേ��� േജാലി കഴി�ാ�ടൻ, െതാഴി�ടമ േഫാം ന�ർ B യിൽ ___________ വർ�് കാർഡ് അയ�ണം.
        A:-Chairman
െചയർമാൻ
        B:-Convener
കൺവീനർ
        C:-ALO
എഎൽഒ
        D:-Pool leader
�ൾ ലീഡർ
        Correct Answer:- Option-B
Question19:-A statement relating to seasonal workers shall be filed by the employer in Form No. 5 with respect to worker who have worked for
________ or less days in an year
സീസണൽ െതാഴിലാളികെള സംബ�ി� ഒ� ��ാവന േഫാം ന�ർ 5 ൽ െതാഴി�ടമ ഒ� വർഷ�ിൽ  _______ അെ��ിൽ അതിൽ �റവ് ദിവസം േജാലി െച� െതാഴിലാളിെയ സംബ�ി�്
ഫയൽ െച�ണം.
        A:-30 days
30 ദിവസം
        B:-4 weeks
4 ആ�
        C:-60 days
60 ദിവസം
        D:-120 days
120 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-D
Question20:-No court shall take cognizance of an offence under Kerala Headload Workers Act, 1978 unless complaint is made within ________ from
the date of which the alleged commission of the offence comes to the knowledge of government/officer.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് ആ�്, 1978 �കാരം ഒ� ���ത��ം സർ�ാർ/ഉേദ�ാഗ�ർ അറി� തീയതി �തൽ  __________ ��ിൽ പരാതി നൽകിയിെ��ിൽ ഒ� േകാടതി�ം
േകെസ��ി�.
        A:-1 month
1 മാസം
        B:-2 months
2 മാസം
        C:-3 months
3 മാസം
        D:-6 months
6 മാസം
        Correct Answer:- Option-C
Question21:-If a settlement of dispute is arrived at in the course of conciliation  proceedings u/s 21(3) of Kerala Headload Workers Act, 1978 the
conciliation officer shall send a report thereof to _______.
1978 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് ആ�ിൻെറ 21(3) വ��് �കാരം ഒ�തീർ�് നടപടികളി�െട തർ��ിന് ഒ� പരിഹാര��ായാൽ, ഒ�തീർ�് ഓഫീസർ അതിൻെറ റിേ�ാർ�്
_________ എ� വിലസ�ിേല�് അയ�ം.
        A:-Appellate authority
അ�േല�് അേതാറി�ി
        B:-Chairman
െചയർമാൻ
        C:-Convener
കൺവീനർ
        D:-Chief executive
ചീഫ് എ�ിക��ീവ്
        Correct Answer:- Option-A
Question22:-When an employer makes default in the payment of contribution to the fund, government may recover such damages and not
exceeding __________ of the arrears.
ഒ� െതാഴി�ടമ ഫ�ിേല�� സംഭാവന അട��തിൽ വീ� വ��ിയാൽ, സർ�ാരിന് അ�രം നാശന��ൾഈടാ�ാ��താണ്. �ടാെത �ടി�ിക�െട ___________ �ടാ� �ക
ഈടാ�ാം.
        A:-5%
5%
        B:-10%
10%
        C:-20%
20%
        D:-25%
25%
        Correct Answer:- Option-D
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Question23:-Headload Workers General fund shall be operated by ________
െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് ജനറൽ ഫ�് ________ �വർ�ി�ം.
        A:-Chairman
െചയർമാൻ
        B:-Chief Executive
ചീഫ് എ�ിക��ീവ്
        C:-Convener
കൺവീനർ
        D:-None of the above
േമൽ�റ�വെരാ�മ�
        Correct Answer:- Option-B
Question24:-__________ shall be the authority to prepare a register of Headload Worker in form IV
േഫാം IV - ൽെഹഡ് േലാഡ് വർേ��ിൻെറ ഒ� രജി�ർ ത�ാറാ�ാ�� അധികാരം  ________ ആയിരി�ം.
        A:-ALO
എഎൽഒ
        B:-Board
േബാർഡ്
        C:-Chief Executive
ചീഫ് എ�ിക��ീവ്
        D:-None of the above
േമൽ�റ�വെരാ�മ�
        Correct Answer:- Option-A
Question25:-An appeal U/R 26A of Kerala Headload Workers Rules 1981 shall be filed within _______ of receipt of order.
ഉ�രവ് ലഭി�തിന് ____________ നകം േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് �ൾസ് 1981 െല U/R 26A �െട ഒ� അ�ീൽ ഫയൽ െച�ണം.
        A:-30 days
30 ദിവസം
        B:-60 days
60 ദിവസം
        C:-90 days
90 ദിവസം
        D:-None of the above
േമൽ�റ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-B
Question26:-An application for recovery of money due to a Headload Worker from the employer shall be in ________
ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�് െതാഴി�ടമയിൽ നി� ലഭിേ�� പണം തിരി�പിടി��തി�� അേപ� ___________ൽആയിരി�ണം.
        A:-Form V
േഫാം V
        B:-Form VI
േഫാം VI
        C:-Form VII
േഫാം VII
        D:-Form VIII
േഫാം VIII
        Correct Answer:- Option-C
Question27:-Any dependent of a Headload Worker who dies while in service of a committee may file an application before the convener of
concerned committee within _________ of date of death of worker.
ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി�െട ക�ി�ിയിൽ േസവനമ��ി�േ�ാൾ മരണമട�ആ�ിതർ�് െതാഴിലാളി�െട മരണ തീയതി�െട ________ ��ിൽ ബ�െ�� ക�ി�ി�െട കൺവീനർ�്
��ാെക അേപ� സമർ�ി�ാ��താണ്.
        A:-1 month
1 മാസം
        B:-2 months
2 മാസം
        C:-3 months
3 മാസം
        D:-6 months
6 മാസം
        Correct Answer:- Option-C
Question28:-Within _________ from the date of order U/para 24B (1) of Kerala Headload Workers Welfare Scheme 1983, any emoluments payable
including terminal benefits to the person whose registration was cancelled shall be settled.
1983 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് േ�മ പ�തി�െട U/para 24 B (1) ഉ�രവ് തീയതി �തൽ __________ ��ിൽ, രജിേ�ഷൻ റ�ാ�ിയ വ��ി�് െടർമിനൽ ആ��ല��ൾ
ഉൾെ�െട നൽേക� ഏെതാ� ശ�ള�ം തീർ�ാ�ാ��താണ്.
        A:-15 days
15 ദിവസം
        B:-30 days
30 ദിവസം
        C:-60 days
60 ദിവസം
        D:-90 days
90 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-D
Question29:-An application for membership in Kerala Headload Worker (Attached Section) Welfare Scheme 1995 by a Head Load Worker shall be
submitted in ______.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ (അ�ാ�ഡ്് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീം 1995 ൽ അംഗത��ിനായി ഒ� െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ അേപ� _________ ൽ സമർ�ി�ണം.
        A:-Form I
േഫാം I
        B:-Form II
േഫാം II
        C:-Form III
േഫാം III
        D:-Form IV
േഫാം IV
        Correct Answer:- Option-A
Question30:-An application for joining Kerala Headload Worker (Scattered Section) Welfare Scheme 1999 shall be submitted within ___________ of
obtaining Rule 26A card.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ (�ാേ�ർഡ് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീം 1999 ൽ േച��തി�� അേപ� �ൾ 25A കാർഡ് ലഭി�തിന് _________  ��ിൽ സമർ�ിേ��താണ്.
        A:-1 month
1 മാസം
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        B:-2 months
2 മാസം
        C:-3 months
3 മാസം
        D:-6 months
6 മാസം
        Correct Answer:- Option-C
Question31:-No memorandum of agreement shall be recorded before _________ after communication by workmen Compensation Commissioner of
notice to the parties concerned.
െതാഴിലാളികൾ ന�പരിഹാര ക�ീഷണെറ ബ�െ�� ക�ികൾ�് േനാ�ീസ് അയ�തിന് േശഷം ______________  ന് ��് ഒ� കരാറിൻെറ െമേ�ാറാ��ം േരഖെ����ത്.
        A:-7 days
7 ദിവസം
        B:-14 days
14 ദിവസം
        C:-1 month
1 മാസം
        D:-3 months
3 മാസം
        Correct Answer:- Option-A
Question32:-The Central/State Government shall after giving not less than __________ notice add to schedule II of Workmen Compensation Act any
class of persons employed in any occupation.
േക�/സം�ാന സർ�ാർ ___________ ൽ �റയാ� േനാ�ീസ് നൽകിയ േശഷം, ഏെത�ി�ം െതാഴിൽ േജാലി െച�� ഏെത�ി�ം വിഭാഗം വ��ികെള െതാഴിലാളി ന�പരിഹാര
നിയമ�ിെല െഷഡ�ൾ II-ൽ േചർേ��താണ്.
        A:-1 month
1 മാസം
        B:-2 months
2 മാസം
        C:-3 months
3 മാസം
        D:-6 months
6 മാസം
        Correct Answer:- Option-C
Question33:-List of occupational diseases is given in schedule _________ of Workmen Compensation Act
െതാഴിൽ േരാഗ��െട പ�ിക െതാഴിലാളി ന�പരിഹാര നിയമ�ിെല െഷഡ�ൾ  ____ ൽ നൽകിയിരി��.
        A:-Schedule II
െഷഡ�ൾ II
        B:-Schedule III
െഷഡ�ൾ III
        C:-Schedule IV
െഷഡ�ൾ IV
        D:-Schedule V
െഷഡ�ൾ V
        Correct Answer:- Option-B
Question34:-A review of half monthly payment payable under Workmen Compensation Act may be done by commissioner on application of _______
വർ�്െമൻ േകാ�ൻേസഷൻ ആ�് �കാരം നൽേക� പ�തി �തിമാസ േപെ�ൻറിൻെറ അവേലാകനം ______ അേപ�ി�ാൽ ക�ീഷണർ�് നട�ാ��താണ്.
        A:-Employer
െതാഴി�ടമ
        B:-Workman
വർ�്മാൻ
        C:-Trade Union
േ�ഡ് �ണിയൻ
        D:-Either of the employer or Workman
െതാഴി�ടമയിൽ നിേ�ാ വർ�്മാനിൽ നിേ�ാ
        Correct Answer:- Option-D
Question35:-Which among the following is excluded from the definition of wages as per sec 2(m) of Workmen Compensation Act?
വർ�്െമൻ േകാ�ൻേസഷൻ ആ�ിെല െസ�ൻ 2(m) �കാരം േവതന�ിൻെറ  നിർ�ചന�ിൽ നി�് താെഴ�റ��വയിൽ ഏതാണ് ഒഴിവാ�ിയിരി��ത്?
        A:-Travelling allowances
യാ�ാ െചല�കൾ
        B:-Value of any travelling allowance
ഏെത�ി�ം യാ�ാ അലവൻസിൻെറ �ല�ം
        C:-Contribution paid by the employer towards any pension or provident fund
ഏെത�ി�ം െപൻഷനിേലേ�ാ െ�ാവിഡൻറ് ഫ�ിേലേ�ാ െതാഴി�ടമ നൽ�� സംഭാവന
        D:-All of the above
േമൽ�റ�വെയ�ാം
        Correct Answer:- Option-D
Question36:-The penalty that Workmen Compensation Commissioner can direct employer to deposit U/S 4A(3) is a sum not exceeding ___________ of
such amount.
വർ�്െമൻ േകാ�ൻേസഷൻ ക�ീഷണർ�് െതാഴി�ടമ�് U/S 4A(3) നിേ�പി�ാൻ നിർേ�ശി�ാ�� പിഴ അ�രം �ക  _______ കവിയാ� �കയാണ്.
        A:-50%
50%
        B:-25%
25%
        C:-20%
20%
        D:-10%
10%
        Correct Answer:- Option-A
Question37:-An employer who is of opinion that he is liable to deposit compensation, shall make the deposit within _________ of notice U/S 10A.
ന�പരിഹാരം നിേ�പി�ാൻ ബാധ��നാെണ�് അഭി�ായെ��� ഒ� െതാഴി�ടമ, U/S 10A േനാ�ീസിൻെറ ______ ��ിൽ നിേ�പം നട�ണം.
        A:-7 days
7 ദിവസം
        B:-15 days
15 ദിവസം
        C:-30 days
30 ദിവസം
        D:-60 days
60 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-C
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Question38:-When more injuries than one are caused by the same accident, the amount of compensation payable under the head shall be
aggregated, but not so in any case to exceed the amount which would have been payable in case of _________
ഒേര അപകട�ിൽ ഒ�ിലധികം പ��കൾ സംഭവി�േ�ാൾ, നൽേക� ന�പരിഹാര �ക െഹഡിന് കീഴിൽ ��ിേ�ർേ��താണ്. എ�ാൽ ഒ� സാഹചര��ി�ം _________ ഉ�ായാൽ
നൽേക� �കയിൽ കവിയ�ത്.
        A:-Death
മരണം
        B:-Permanent total disablement
�ിരമായി ആെക ൈവകല�ം
        C:-Permanent partial disablement
�ിരമായി ഭാഗിക ൈവകല�ം
        D:-None of the above
േമൽ�റ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-B
Question39:-The factors for calculating compensation amount in case of permanent disablement and death is enumerated in ________
�ിരമായ ൈവകല��ം മരണ�ം ഉ�ായാൽ ന�പരിഹാര �ക കണ�ാ��തി�� ഘടക�ൾ ________ൽ പ�ികെ���ിയിരി��.
        A:-Schedule III
െഷഡ�ൾ III
        B:-Schedule IV
െഷഡ�ൾ IV
        C:-Schedule V
െഷഡ�ൾ V
        D:-Scheduled VI
െഷഡ�ൾ VI
        Correct Answer:- Option-B
Question40:-Sec __________ of Workmen Compensation Act deals with venue of proceedings before commissioner and transfer of proceedings
വർ�് െമൻ േകാ�ൻേസഷൻ ആ�ിെല െസ�ൻ ________ ക�ീഷണ�െട ��ാെക�� നടപടികൾ നട���ല�ം നടപടി�മ��െട ൈകമാ��ം ൈകകാര�ം െച��.
        A:-15
15
        B:-21
21
        C:-25
25
        D:-31
31
        Correct Answer:- Option-B
Question41:-Salaries, wages and other allowances remaining unclaimed over a period of _________ shall be credited to Kerala Head Load Workers
General Welfare Fund.
_____ കാലയളവിൽ ആശെ�ടാെത അവേശഷി�� ശ�ളം, േവതനം, മ�് അലവൻ�കൾ എ�ിവ േകരള െഹഡ് വർേ��് ജനറൽ െവൽെഫയർ ഫ�ിേല�് �ഡി�് െച��താണ്.
        A:-1 year
1 വർഷം
        B:-2 years
2 വർഷം
        C:-3 years
3 വർഷം
        D:-6 months
6 മാസം
        Correct Answer:- Option-C
Question42:-The contribution payable by the worker to Kerala Headload Workers General Welfare Fund shall be deducted from the wages payable to
the worker during the __________
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് ജനറൽ െവൽെഫയർ ഫ�ിേല�് െതാഴിലാളി നൽേക� സംഭാവന _______ സമയ�് െതാഴിലാളി�് നൽേക� േവതന�ിൽ നി�് �റ�ം.
        A:-Shift
ഷി�്
        B:-Week
ആ�
        C:-Fortnight
രാ�ി�്
        D:-Month
മാസം
        Correct Answer:- Option-D
Question43:-In case there is any difficulty regarding the interpretation or implementation of Kerala Headload Workers General Welfare Fund,
Regulations 1987, the decision of __________ shall be final.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് ജനറൽ െവൽെഫയർ ഫ�്, െറ�േലഷൻസ് 1987 ൻെറ വ�ാഖ�ാന�ിേലാ നട�ിലാ�ലിേലാ എെ��ി�ം ��ി��് ഉ�ായാൽ, _____ തീ�മാനം
അ�ിമമായിരി�ം.
        A:-Chief Executive
ചീഫ് എ�ിക��ീവ്
        B:-Committee
ക�ി�ി
        C:-Chairman
െചയർമാൻ
        D:-Government
ഗവെ�ൻറ്
        Correct Answer:- Option-C
Question44:-The Chief Executive shall maintain a register of disbursement of Family Welfare Assistance in _____
ചീഫ് എ�ിക��ീവ് ________ ൽ ��ംബേ�മ സഹായ വിതരണ�ിൻെറ ഒ� രജി�ർ ��ിേ��താണ്.
        A:-Form II
േഫാം II
        B:-Form III
േഫാം III
        C:-Form IV
േഫാം IV
        D:-Form V
േഫാം V
        Correct Answer:- Option-D
Question45:-A worker who claims the financial assistance under Kerala Head Load Workers (Family Welfare Scheme 1987) shall submit an
application within ___________ of the date of retirement/superannuation.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (��ംബേ�മ പ�തി 1987) �കാരം സാ��ിക സഹായം െ�യിം െച�� ഒ� െതാഴിലാളി വിരമി�ൽ/വിരമി�ൽ തീയതി�െട _________ ��ിൽ ഒ�
അേപ� സമർ�ിേ��താണ്.
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        A:-1 month
1 മാസം
        B:-2 months
2 മാസം
        C:-3 months
3 മാസം
        D:-6 months
6 മാസം
        Correct Answer:- Option-A
Question46:-A nominee who claims financial assistance under para 4(3) of the Kerala Head Load Workers (Family Welfare Scheme 1987) shall submit
an application in _________.
ഒ� െഹഡ് േലാഡ് വർേ��ിൻെറ (��ംബേ�മ പ�തി 1987) ഖ�ിക 4(3) �കാരം സാ��ിക സഹായം െ�യിം െച�� ഒ� േനാമിനി ________ ൽ ഒ� അേപ� സമർ�ി�ണം.
        A:-Form I
േഫാം I
        B:-Form II
േഫാം II
        C:-Form III
േഫാം III
        D:-Form IV
േഫാം IV
        Correct Answer:- Option-D
Question47:-To avail benefit of superannuation assistance, the worker could have actually worked for not less than 160 days in a year/not less than
________ days per month.
��ർആ�േവഷൻ സഹായ�ിൻെറ ആ��ല�ം ലഭി��തിന്, െതാഴിലാളി�് ഒ� വർഷ�ിൽ �റ�ത് 160 ദിവസേമാ അെ��ിൽ �തിമാസം �റ�ത് __________ ദിവസേമാ േജാലി
െച�ാൻ കഴി�മായി��.
        A:-10
10
        B:-12
12
        C:-15
15
        D:-No such condition
അ�രെമാ� വ�വ�യി�
        Correct Answer:- Option-A
Question48:-On receipt of superannuation application all the accounts related to worker shall be verified and a verification report shall be prepared
in __________
��ർആ�േവഷൻ അേപ� ലഭി�കഴി�ാൽ, െതാഴിലാളി�മായി ബ�െ�� എ�ാ അ�ൗ�ക�ം പരിേശാധി�റ�ി�ക�ം ________ ൽ ഒ��ിരീകരണ റിേ�ാർ�് ത�ാറാ�ക�ം േവണം.
        A:-Form I
േഫാം I
        B:-Form II
േഫാം II
        C:-Form S1
േഫാം S1
        D:-Form S2
േഫാം S2
        Correct Answer:- Option-D
Question49:-A register of superannuation assistance shall be maintained by Board in _______
��ർ ആ�േവഷൻ സഹായ�ിൻെറ ഒ� രജി�ർ േബാർഡ് _______ ൽ ��ി�ണം.
        A:-Form S1
േഫാം S1
        B:-Form S2
േഫാം S2
        C:-Form S3
േഫാം S3
        D:-Form S4
േഫാം S4
        Correct Answer:- Option-C
Question50:-The Convener/Chairman of the local committee shall forward to Chief Executive the particulars of contribution to fund with a statement
on or before __________.
േലാ�ൽ ക�ി�ി�െട കൺവീനർ/െചയർമാൻ ______ അെ��ിൽ അതി���് ഒ� ��ാവനേയാെടാ�ം ചിഫ് എ�ിക��ീവിന് ഫ�ിേല�� സംഭാവന�െട വിശദാംശ�ൾ അയ�ണം.
        A:-15th of succeeding month
�ടർ�� മാസ�ിെല 15-◌ാം തീയതി
        B:-10th of next month
അ�� മാസം 10-◌ാം തീയതി
        C:-7th of succeeding month
�ടർ�� മാസ�ിെല 7-◌ാം തീയതി
        D:-30th of current month
നിലവിെല മാസ�ിെല 30-◌ാം തീയതി
        Correct Answer:- Option-A
Question51:-Kerala Headload Workers (Housing Fund) Regulations 1992, came into force on _______
േകരള െഡഡ് േലാഡ് വർേ��് (ഹൗസിംഗ് ഫ�്) റ�േലഷൻസ് 1992, _________ �തൽ �ാബല��ിൽ വ�.
        A:-1st Jan 1993
1993 ജ�വരി 1
        B:-1st April 1993
1993 ഏ�ിൽ 1
        C:-1st July 1992
1992 �ൈല 1
        D:-1st December 1992
1992 December 1
        Correct Answer:- Option-D
Question52:-A worker can avail housing loan ___________ times in a total service.
ഒ� െതാഴിലാളി� െമാ�ം േസവന�ിൽ ____________ തവണ ഭവന വാ� ലഭി�ം.
        A:-One
ഒ�്
        B:-Two
ര�്
        C:-Three
��്
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        D:-No limit
പരിധിയി�
        Correct Answer:- Option-A
Question53:-________ interest shall be charged on default of monthly housing advance instalments.
�തിമാസ അഡ�ാൻസ് തവണകൾ അട��തിൽ വീ� വ��ിയാൽ ___________ പലിശ ഈടാ�ം.
        A:-1% simple
1% സാധാരണ പലിശ
        B:-2% simple
2% സാധാരണപലിശ
        C:-1% compound
1% ��പലിശ
        D:-2% compound
2% ��പലിശ
        Correct Answer:- Option-D
Question54:-To avail consumer advance a headload worker should have at atleast __________ year service after registration as a Head Load Worker.
ഉപേഭാ� വാ� ലഭി��തിന്, ഒ� െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ ആയി രജി�ർ െച�തിന് േശഷം �റ�ത് _______ വർഷെ� േസവനം ഉ�ായിരി�ണം.
        A:-Six months
ആറ് മാസം
        B:-One year
ഒ� വർഷം
        C:-Two years
ര�് വർഷം
        D:-No such condition
അ�രെമാ� നിർബ�മി�
        Correct Answer:- Option-B
Question55:-An application for loan under Kerala Headload Workers (Foreign Employment Assistance plan) 1992 shall be submitted in __________
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (വിേദശ െതാഴിൽ സഹായ പ�തി) 1992 �കാരം വാ��� അേപ� ______ൽ സമർ�ി�ണം.
        A:-Form A
േഫാം A
        B:-Form A1
േഫാം A1
        C:-Form F
േഫാം F
        D:-Form F1
േഫാം F1
        Correct Answer:- Option-D
Question56:-No Headload worker shall be eligible for pension unless he has a minimum qualifying service of ________ years.
�റ�ത് _______ വർഷെ� േയാഗ�താ േസവനമിെ��ിൽ ഒ� െഹഡ് േലാഡ് വർേ��ി�ം െപൻഷന് അർഹതയി�.
        A:-3
3
        B:-5
5
        C:-6
6
        D:-10
10
        Correct Answer:- Option-C
Question57:-Para __________ of Kerala Head Load Workers (Pension & RTB) Regulations provides for terminal benefit - cum - pension fund
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (െപൻഷൻ & ആർടിബി) െറ�േലഷ�ക�െട ഖ�ിക ________ െടർമിനൽ െബനിഫി�് - കം - െപൻഷൻ ഫ�ിനായി വ�വ� െച��.
        A:-4
4
        B:-5
5
        C:-6
6
        D:-8
8
        Correct Answer:- Option-C
Question58:-Headload Worker having a qualifying service of not less than _______ years may apply for voluntary retirement.
_________ വർഷ�ിൽ �റയാ� േയാഗ�താ േസവന�� െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ സ�േമധയാ വിരമി�ലിന് അേപ�ി�ാം.
        A:-10
10
        B:-15
15
        C:-18
18
        D:-20
20
        Correct Answer:- Option-D
Question59:-The family pension payable to son or daughter shall be discontinued if he or she starts earning his livelihood or attains the age of
________ whichever is earlier.
മകേനാ മകേളാ ഉപജീവനമാർ�ം േനടാൻ �ട�ിയാൽ അെ��ിൽ ________ വയ�് തിക�കയാെണ�ിൽ അവർ�് നൽേക� ��ംബ െപൻഷൻ നിർ�ലാ�െ��ം.
        A:-18
18
        B:-25
25
        C:-28
28
        D:-30
30
        Correct Answer:- Option-B
Question60:-The Headload Worker shall forward the formal application for pension and RTB within _______ prior to date of retirement.
വിരമി�ൽ തീയതി�് ���  _______ ��ിൽ െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ െപൻഷ�ം ആടിബി�ം േവ�ി�� ഔപചാരിക അേപ� അ�ണം.
        A:-3 months
3 മാസം
        B:-6 months
6 മാസം
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        C:-1 year
1 വർഷം
        D:-none of the above
േമൽ�റ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-A
Question61:-The nomination of Headload worker with regard to disbursement of benefits including family pension shall be obtained in ________
��ംബ െപൻഷൻ ഉൾെ�െട��ആ��ല��ൾ വിതരണം െച���മായി ബ�െ��് െഹഡ് േലാഡ് വർ��െട നാമനിർേ�ശം  _______ ൽ ലഭി�ം.
        A:-Form No : TP-12
േഫാം ന. : TP-12
        B:-Form No : TP-13
േഫാം ന. : TP-13
        C:-Form No : TP-14
േഫാം ന. : TP-14
        D:-Form No : TP-15
േഫാം ന. : TP-15
        Correct Answer:- Option-B
Question62:-Legal heirship certificate from Tehsildar shall be accepted as sufficient for disbursement of benefits under Kerala Headload Workers
(Pension & RTB) Regulations, the quantum of which does not exceed _________.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (െപനഷൻ & ആർടിബി) ച��ൾ �കാരം ആ��ല��ൾ വിതരണം െച��തിന് തഹസിൽദാരിൽ നി�� നിയമപരമായ അവകാശ സർ�ിഫി��് മതിയാ�ം.
അതിൻെറ �ക _________ കവിയ�ത്.
        A:-Rs. 25,000/-
�. 25,000
        B:-Rs. 50,000/-
�. 50,000
        C:-Rs. 75,000/-
�. 75,000
        D:-Rs. 1,00,000/-
�. 1,00,000
        Correct Answer:- Option-D
Question63:-To avail invalid pension, Headload worker shall have worked for at least __________ days per year and have earned wages from
committee.
അസാ�വായ െപൻഷൻ ലഭി��തിന്, െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ �തിവർഷം �റ�ത് _______ ദിവസെമ�ി�ം േജാലി െച�ക�ം ക�ി�ിയിൽ നി�് േവതനം േന�ക�ം േവണം.
        A:-150
150
        B:-160
160
        C:-180
180
        D:-240
240
        Correct Answer:- Option-B
Question64:-The Chief Executive shall issue invalid pension sanctioning order in ________.
ചീഫ് എ�ിക��ീവ് ________ ൽ അസാ�വായ െപൻഷൻ അ�മതി ഉ�രവ് �റെ��വി�ം.
        A:-IP 5
IP 5
        B:-IP 6
IP 6
        C:-IP 7
IP 7
        D:-IP 8
IP 8
        Correct Answer:- Option-A
Question65:-The recommendation of medical board, and applications, and connected documents shall be submitted to Chief Executive within
___________ of receipt of recommendation of board.
െമഡി�ൽ േബാർഡിൻെറ �പാർശ, അേപ�കൾ, അ�ബ� േരഖകൾ എ�ിവ േബാർഡിൻെറ �പാർശ ലഭി�തിന് _____ ��ിൽ ചീഫ് എ�ിക��ീവിന് സമർ�ിേ��താണ്.
        A:-10 days
10 ദിവസം
        B:-7 days
7 ദിവസം
        C:-5 days
5 ദിവസം
        D:-3 days
3 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-A
Question66:-Invalid pension shall be credited to Bank a/c of pensioner within ________
അസാ�വായ െപൻഷൻ ________ ��ിൽ െപൻഷൻകാരൻെറ ബാ�് അ�ൗ�ിൽ െ�ഡി�് െച�െ��ം.
        A:-last day of current month
നിലവിെല  മാസ�ിൻെറ അവസാന ദിവസം
        B:-on the first day of next month
അ�� മാസം ഒ�ാം തീയതി
        C:-before last day of current month
നിലവിെല മാസ�ിൻെറ അവസാന ദിവസ�ിന് ��്
        D:-before 2nd day of day next to the last day of current month
നിലവിെല മാസ�ിൻെറ അവസാന ദിവസ�ിന് െതാ���� ര�ാം ദിവസ�ിന് ��്
        Correct Answer:- Option-D
Question67:-Marriage assistance as per Kerala Headload Workers (Marriage Assistance Plan) 1990, is only available to marriages took place after
_______
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (വിവാഹ സഹായ പ�തി) 1990 �കാരം വിവാഹ സഹായം _______ ന് േശഷം നട� വിവാഹ�ൾ�് മാ�േമ ലഭ�മാ�.
        A:-1/1/1990
1/1/1990
        B:-31/3/1990
31/3/1990
        C:-1/4/1990
1/4/1990
        D:-1/7/1990
1/7/1990
        Correct Answer:- Option-C
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Question68:-A consent letter to be submitted by a surety for marriage assistance shall be in
വിവാഹ സഹായ�ിനായി ഒ� ജാമ��ാരൻ സമർ�ിേ�� സ�തപ�ം
        A:-Form M3
േഫാം M3
        B:-Form M4
േഫാം M4
        C:-Form M5
േഫാം M5
        D:-Form M6
േഫാം M6
        Correct Answer:- Option-A
Question69:-The Headload Worker who met with calamity shall file the claim for financial assistance in _______.
�ര�ം േനരി� െഹഡ് േലാഡ്  വർ�ർ  ________ ൽ സാ��ിക സഹായ�ിനായി െ�യിം ഫയൽ െച�ണം.
        A:-Form No. 1
േഫാം ന. 1
        B:-Form No. 2
േഫാം ന. 2
        C:-Form No. 3
േഫാം ന. 3
        D:-Form No. 4
േഫാം ന. 4
        Correct Answer:- Option-A
Question70:-A register of calamity shall be maintained in _________
ഒ� �ര� രജി�ർ ________ ൽ ��ിേ��താണ്.
        A:-Form no. 1
േഫാം ന. 1
        B:-Form no. 2
േഫാം ന. 2
        C:-Form no. 3
േഫാം ന. 3
        D:-Form no. 4
േഫാം ന. 4
        Correct Answer:- Option-C
Question71:-The Family Planning Assistance is available in case of Family planning surgery for ________
_______ ��ംബാ��ണ  ശ��ിയ�െട കാര��ിൽ ��ംബാ��ണ സഹായം ലഭ�മാണ്.
        A:-Worker
െതാഴിലാളി
        B:-Spouse of worker
െതാഴിലാളി�െട പ�ാളി
        C:-Worker or spouse of worker
െതാഴിലാളി അെ��ിൽ െതാഴിലാളി�െട പ�ാളി
        D:-None of the above
േമൽ�റ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-C
Question72:-The disposal, disbursement of family planning assistance claims shall be verified by _________ once in 3 months.
��ംബാ��ണ സഹായ െ�യി�ക�െട തീർ�ാ�ൽ, വിതരണം 3 മാസ�ിെലാരി�ൽ ________ പരിേശാധി�റ�ിേ��താണ്.
        A:-Chief Executive
ചീഫ് എ�ിക��ീവ്
        B:-Chairman
െചയർമാൻ
        C:-Convener
കൺവീനർ
        D:-Secretary
െസ��റി
        Correct Answer:- Option-D
Question73:-The application for Family Planning Assistance shall be submitted in __________
�ം�ബാ�� സഹായ�ി�� അേപ� ________ൽ സമർ�ി�ണം.
        A:-Form 1
േഫാം 1
        B:-Form 1A
േഫാം 1A
        C:-Form BII
േഫാം BII
        D:-Form IIA
േഫാം IIA
        Correct Answer:- Option-B
Question74:-Kerala Headload Workers (Award of scholarship plan) 1987 came into force on _______
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (േ�ാളർഷി�് �ാൻ അവാർഡ്) 1987 _______ �തൽ �ാബല��ിൽ വ�.
        A:-Academic year 1989-90
അ�ാദമിക് വർഷം 1989-90
        B:-Calendar year 1988-89
കല�ർ വർഷം 1988-89
        C:-Academic year 1987-1988
അ�ാദമിക് വർഷം 1987-1988
        D:-Calendar year 1987-1988
കല�ർ വർഷം 1987-1988
        Correct Answer:- Option-A
Question75:-Monthly scholarship under para 6(g) will be admissible to son/daughter of a Head Load Worker in the role of committee who obtained
highest marks and passed with first class for _______ Exam.
�തിമാസ േ�ാളർഷി�്  ഖ�ിക 6(g) �കാരം _______  പരീ�യിൽ ഏ��ം ഉയർ� മാർ�് േനടി ഒ�ാം �ാ�ിൽ വിജയി� െഹഡ് േലാഡ് വർ��െട മകേനാ മകേളാ ക�ി�ി�െട േറാളിൽ
േചരാൻ അർഹത��്.
        A:-SSLC
എസ്എസ്എൽസി
        B:-Degree
ഡി�ി
        C:-P.G exams
പി.ജി. പരീ�കൾ
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        D:-None of the above
േമൽ�റ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-A
Question76:-No Headload Worker who has not completed the age of ________ years shall be eligible for pension and revised terminal benefits.
________ വയ�് �ർ�ിയാ�ാ� ഒ� െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ�ം െപൻഷ�ം ���ിയ െടർമിനൽ ആ��ല��ൾ�ം അർഹതയി�.
        A:-18
18
        B:-21
21
        C:-25
25
        D:-none of the above
േമൽ�റ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-A
Question77:-The individual Ledger Accounts of the Terminal Benefits cum pension fund for each registered head load worker in a committee shall be
maintained in _________
ഒ� ക��ിയിൽ രജി�ർ െച� ഓേരാ െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ�ം  േവ�ി�� െടർമിനൽ െബനിഫി�്സ് കം െപൻഷൻ ഫ�ിൻെറ വ��ിഗത െലഡ്ജർ അ�ൗ�കൾ _________ ൽ
��ിേ��താണ്.
        A:-Form No. TP-1
േഫാം ന. TP-1
        B:-Form No. TP-2
േഫാം ന. TP-2
        C:-Form S3
േഫാം S3
        D:-Form No. TP-4
േഫാം ന. TP-4
        Correct Answer:- Option-D
Question78:-The Superannuation Assistance shall be given to worker and a payment certifying the same shall be sent to Chief Executive within
_______.
��ർആ�േവഷൻ അസി�ൻസ് െതാഴിലാളി�് നൽ�ക�ം അത് സാ��െ���� ഒ� േപെ�ൻറ് ________ ��ിൽ ചീഫ് എ�ിക��ിവിന് അയ�ക�ം െച�ം.
        A:-5 days
5 ദിവസം
        B:-1 week
1 ആ�
        C:-10 days
10 ദിവസം
        D:-15 days
15 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-B
Question79:-The loan repayment of Headload Worker (Consumer Advance) plan 1994 will start from __________ of the date on which worker availed
Consumer Advance.
െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ (കൺസ�മർ അഡ�ാൻസ്) �ാനിൻെറ 1994 െല വാ� തിരി�ടവ് െതാഴിലാളി ഉപേഭാ� അഡ�ാൻസ് േനടിയ തീയതി �തൽ  _______  ആരംഭി�ം.
        A:-Next day
അ�� ദിവസം
        B:-7th day
7-◌ാം ദിവസം
        C:-10th day
10-◌ാം ദിവസം
        D:-14th day
14-◌ാം ദിവസം
        Correct Answer:- Option-A
Question80:-To avail foreign employment assistance, a worker should have served for ________ under a committee
വിേദശ െതാഴിൽ സഹായം ലഭി��തിന്, ഒ� െതാഴിലാളി ഒ� ക�ി�ി�െട കീഴിൽ ________ േസവനമ��ി�ിരി�ണം.
        A:-5 years
5 വർഷം
        B:-4 years
4 വർഷം
        C:-3 years
3 വർഷം
        D:-1 year
1 വർഷം
        Correct Answer:- Option-A
Question81:-The term of office of non-official member of Kerala Headload Welfare Board shall be of a period of __________ years from the date of
nomination.
േകരള െഹഡ് േലാഡ് െവൽെഫയർ േബാർഡിെല അനൗേദ�ാഗിക അംഗ�ിൻെറ ഔേദ�ാഗിക കാലാവധി നാമനിർേ�ശം െച� തീയതി �തൽ  _________ വർഷമായിരി�ം
        A:-1 year
1 വർഷം
        B:-2 years
2 വർഷം
        C:-
3 years
3 വർഷം
        D:-4 years
4 വർഷം
        Correct Answer:- Option-C
Question82:-The finance officer shall pre audit all the expenditure of the board and shall report to _________ any irregularity that may come to his
notice.
ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ േബാർഡിൻെറ എ�ാ െചല�ക�ം �ൻ��ി ഓഡി�് െച�ക�ം തൻെറ ��യിെ��ാ�ാ�� ഏെത�ി�ം �മേ�ട്  ______ ന് റിേ�ാർ�് െച�ക�ം േവണം.
        A:-Chairman
െചയർമാൻ
        B:-Secretary
െസ��റി
        C:-Committee
ക�ി�ി
        D:-Chief Executive
ചീഫ് എ�ിക��ീവ്
        Correct Answer:- Option-D
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Question83:-No appeal shall be admitted against decision of conciliation officer U/S 21(4) of Kerala Headload Workers Act, after a period of
__________ from the date of decision.
തീ�മാന തീയതി �തൽ _________ കാലയളവി�േശഷം, േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് ആ�ിെല U/S 21(4) കൺസിേലഷൻ ഓഫീസ�െട തീ�മാന�ിെനതിെര ഒ� അ�ീ�ം അ�വദി�ി�.
        A:-1 month
1 മാസം
        B:-2 months
2 മാസം
        C:-3 months
3 മാസം
        D:-6 months
6 മാസം
        Correct Answer:- Option-D
Question84:-Every employer who employs a Headload Worker shall maintain a register of employment and wages in __________
ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളിെയ നിയമി�� ഓേരാ െതാഴി�ടമ�ം _______ ൽ െതാഴിൽ, േവതനം എ�ിവ�െട ഒ� രജി�ർ ��ി�ണം
        A:-Form II
േഫാം II
        B:-Form III
േഫാം III
        C:-Form IV
േഫാം IV
        D:-Form V
േഫാം V
        Correct Answer:- Option-D
Question85:-All the Headload Workers registered U/para 6A of Kerala Headload Workers (REW) scheme, 1983 shall be issued an ID card in __________
1983 െല േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (ആർഇഡ��) �ീമിൻെറ U/para 6 A ൽ രജി�ർ െച�ി�� എ�ാ െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളികൾ�ം _________ ഒ�ഐഡി കാർഡ് നൽ�ം
        A:-Form A
േഫാം A
        B:-Form B
േഫാം B
        C:-Form C
േഫാം C
        D:-Form D
േഫാം D
        Correct Answer:- Option-C
Question86:-If a Headload Worker in the rolls of committee is continuously absent from work without sufficient reason and has not earned wages
through committee for a period of _______ can be removed from the rolls of committee
ക�ി�ി�െട േറാളി�� ഒ� െഹഡ് േലാഡ് െതാഴിലാളി മതിയായ കാരണമി�ാെത �ടർ�യായി േജാലിയിൽ നി�് വി�നിൽ�ക�ം  ക�ി�ി വഴി  േവതനം  േനടാതിരി�ക�ം െച�ാൽ ക�ി�ി�െട
േറാ�കളിൽ നി�് _________ കാലയളവ് നീ�ം െച�ാം.
        A:-60 days
60 ദിവസം
        B:-30 days
30 ദിവസം
        C:-3 months
3 മാസം
        D:-1 year
1 വർഷം
        Correct Answer:- Option-A
Question87:-Who among the following is not a member in Departmental Promotion Committee?
താെഴ�റ��വരിൽ ആരാണ് ഡി�ാർ�്െമൻറൽ െ�ാേമാഷൻ ക�ി�ിയിൽ അംഗമ�ാ�ത്?
        A:-Member nominated by PSC
പിഎ�്സി നാമനിർേ�ശം െച� അംഗം
        B:-Chairman
െചയർമാൻ
        C:-Chief Executive
ചീഫ് എ�ിക��ീവ്
        D:-Officer nominated by Government
സർ�ാർ നാമനിർേ�ശം െച� ഉേദ�ാഗ�ൻ
        Correct Answer:- Option-B
Question88:-An employee who initially joins the service of Board shall be on probation for _____ from the date of joining.
േബാർഡിൻെറ േസവന�ിൽ ആദ�ം േച�� ഒ� ജീവന�ാരൻ േച�� തീയതി �തൽ ________ െ�ാേബഷനിൽ ആയിരി�ം.
        A:-6 months
6 മാസം
        B:-1 year
1 വർഷം
        C:-2 years
2 വർഷം
        D:-3 years
3 വർഷം
        Correct Answer:- Option-D
Question89:-"Driver" comes within group ________ classification.
'ൈ�വർ' ��് ________ വർ�ീകരണ�ിൽ വ��.
        A:-Group A
��് A
        B:-Group B
��് B
        C:-Group C
��് C
        D:-Group D
��് D
        Correct Answer:- Option-C
Question90:-An employee of the Board will lose _______ days casual leave for habitual late coming of ________ days in a month.
േബാർഡിെല ജീവന�ാരന് ഒ� മാസ�ിൽ _______ ദിവസം പതിവായി ൈവകി വ�ാൽ ________ ദിവസെ� കാഷ�ൽ ലീവ് ന�െ��ം.
        A:-1
1
        B:-2
2
        C:-3
3
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        D:-4
4
        Correct Answer:- Option-C
Question91:-To obtain membership in Headload Workers (Attached Section) welfare scheme, a Headload Worker should be of age between _______ on
the date of application.
െഹഡ് േലാർഡ് വർേ��് (അ�ാ�ഡ്് െസ�ൻ) േ�മ പ�തിയിൽ അംഗത�ം ലഭി��തിന്, അേപ� നൽ�� തീയതിയിൽ െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ  ________ വയ�ിനിടയിൽ �ായ��
ആളായിരി�ണം.
        A:-15 and 30
15, 30
        B:-16 and 25
16, 25
        C:-18 and 30
18, 30
        D:-18 and 58
18, 58
        Correct Answer:- Option-D
Question92:-The employer shall remit the contribution to attached workers scheme in bank on or before ________ day of the next month.
അ�� മാസെ� __________ ദിവസേമാ അതി� �േ�ാ െതാഴി�ടമ അ�ാ�ഡ്് വർേ��് �ീമിേല�� വിഹിതം ബാ�ിൽ അടേ��താണ്.
        A:-3rd
3-◌ാമത്
        B:-4th
4-◌ാമത്
        C:-5th
5-◌ാമത്
        D:-7th
7-◌ാമത്
        Correct Answer:- Option-D
Question93:-A pass book shall be issued to Headload Worker joined in attached scheme in ______
_________ ൽ അ�ാ�് െച� �ീമിൽ േചർ� െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർമാർ�് ഒ� പാസ്��് നൽ�ം.
        A:-Form No. 3
േഫാം ന. 3
        B:-Form No. 4
േഫാം ന. 4
        C:-Form No. 5
േഫാം ന. 5
        D:-Form No. 6
േഫാം ന. 6
        Correct Answer:- Option-A
Question94:-All employers who employs seasonal Headload Worker in a year shall file a statement regarding seasonal workers in ________.
ഒ� വർഷ�ിൽ സീസണൽ െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർമാെര നിയമി�� എ�ാ െതാഴി�ടമക�ം _____________ ൽ െതാഴിലാളികെള�റി�� ഒ� ��ാവന ഫയൽ െച�ണം.
        A:-Form no. 4
േഫാം ന. 4
        B:-Form no. 5
േഫാം ന. 5
        C:-Form no. 6
േഫാം ന. 6
        D:-Form no. 7
േഫാം ന. 7
        Correct Answer:- Option-B
Question95:-Who among the following can be treated as dependent for the purpose of providing employment on dying in harness under Kerala
Headload Workers Scheme, 1983?
േകരള െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് �ീം, 1983 �കാരം, ഹാർെനസിൽ മരി��വരിൽ െതാഴിൽ നൽ��തിന് താെഴ�റ��വരിൽ ആെരയാണ് ആ�ിതരായി കണ�ാ�ാൻ കഴി�ക.
        A:-Daughter in law
മ�മകൾ
        B:-Son
മകൻ
        C:-Sister
സേഹാദരി
        D:-All of the above
േമൽ�റ�വെര�ാം
        Correct Answer:- Option-D
Question96:-A membership of a Headload Worker in a Headload Workers (Scattered Section) Welfare Scheme will come to effect on the date which
െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (�ാേ�ർഡ് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീമിൽ ഒ� െഹഡ് േലാഡ് വർ�ർ അംഗത�ം �ാബല��ിൽ വ��ത്
        A:-Worker is issued passbook
െതാഴിലാളി�് പാസ്��് നൽ�� തീയതി �തൽ
        B:-Worker is issued form no. 3
െതാഴിലാളി�് േഫാം ന. 3 നൽ��
        C:-Worker remits contribution vide challan in Bank
ബാ�ിെല ചലാൻ വഴി െതാഴിലാളി സംഭാവന അട��
        D:-None of the above
േമൽ�റ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-C
Question97:-Any Headload Worker by aggrieved by order of Chief Executive regarding any benefit under Headload Workers (Scattered Section)
Welfare Scheme can file appeal before board within _________ of receipt of order
െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (�ാേ�ർഡ് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീമിന് കീഴി�� ഏെത�ി�ം ആ��ല�ം സംബ�ി�് ചീഫ് എ�ിക��ിവിൻെറ ഉ�രവിൽ പരാതിെ�� ഏെതാ� െഹഡ് േലാഡ്
വർ�ർ�ം ഓർഡർ ലഭി� ്_______ നകം േബാർഡ് ��ാെക അ�ീൽ സമർ�ി�ാം.
        A:-60 days
60 ദിവസം
        B:-1 month
1 മാസം
        C:-2 months
2 മാസം
        D:-45 days
45 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-A
Question98:-A board staff shall not leave his service during probation period without giving _________ notice to Chief Executive.
ചീഫ് എ�ിക��ീവിന് _______ േനാ�ീസ് നൽകാെത ഒ� േബാർഡ് ജീവന�ാരൻ െ�ാേബഷൻ കാലയളവിൽ തൻെറ േസവനം ഉേപ�ി��ത്.

Home Page http://192.168.1.6/dept/modules/marklist/answe...

13 of 14 Thursday 15 May 2025 03:38 PM



        A:-1 month
1 മാസം
        B:-15 days
15 ദിവസം
        C:-7 days
7 ദിവസം
        D:-3 days
3 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-C
Question99:-An assessment order as per para 13(2) of Headload Workers (Scattered Section) Welfare Scheme shall be issued to employer by
________.
െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (�ാേ�ർഡ് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീമിൻെറ ഖ�ിക 13(2) �കാര�� ഒ� അസെ�ൻറ് ഓർഡർ  ____ െതാഴി�ടമ�് നൽ�ം.
        A:-Chief Executive
ചീഫ് എ�ിക��ീവ്
        B:-Finance officer
ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ
        C:-Secretary
െസ��റി
        D:-Chairman
െചയർമാൻ
        Correct Answer:- Option-D
Question100:-An appeal filed U/para 5(8) of Headload workers (Scattered Section) Welfare Scheme shall be disposed within _______.
െഹഡ് േലാഡ് വർേ��് (�ാേ�ർഡ് െസ�ൻ) െവൽെഫയർ �ീമിൻെറ U/para 5(8) ഫയൽ െച� അ�ീൽ  __________ ��ിൽ തീർ�ാ�ം.
        A:-15 days
15 ദിവസം
        B:-30 days
30 ദിവസം
        C:-60 days
60 ദിവസം
        D:-None of the above
േമൽ�റ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-C
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