
NCA- DISTRICT-WISE
CATEGORY NO: 271/2024 

FIRST NCA NOTIFICATION

Applications  are  invited  online  only  by  One  Time  Registration  exclusively  from  qualified 
candidates  belonging  to  Ezhava/Thiyya/Billava  community  of  Kerala  State  for  selection  to  the  under  
mentioned post. 

1. Department : Education 

2. Name of post : Full Time Junior Language Teacher (Arabic) - UPS

3. Scale of pay : ₹ 35600-75400/- 

4. No. of vacancies : District wise 

Community District Vacancy

Ezhava/Thiyya/Billava Thiruvananthapuram 01 (One)

  

(First NCA notification due to the non availability of candidates for the post notified as Cat.No.49/2008 in 
the Gazette dated 31.01.2008) 

Note:- 

i) Candidates  shall  apply  online  only  by  One  Time  Registration  on  www.keralapsc.gov.in  . 
Applications submitted in any other manner will be summarily rejected.

ii) Applications submitted by candidates belonging to the communities other than that notified 
will be summarily rejected. No rejection memo will be issued.  

iii) A  Ranked  List  will  be  prepared  for  Thiruvananthapuram  district  in  pursuance  of  this  
notification. NCA Ranked List thus prepared and published as per this notification shall remain 
in force  until candidates are advised and appointed against the vacancies earmarked for the  
above community, which remain unfilled due to paucity of candidates during the currency of  
the Ranked List published for the post in the following district. 

Name of District Date of publication of 
Ranked List

Category No.

Thiruvananthapuram 09.09.2010 49/2008

iv) Candidates shall submit application for the post to Thiruvananthapuram district and shall note 
the name of that district against the relevant column in the online application. 

v) The selection in pursuance of this notification  will  be  made on a  revenue district   basis, 
subject to the special conditions laid down in G.O (Ms) No. 154/71/PD dated, 27.05.1971.  A 
candidate advised for appointment in one revenue district from the Ranked List prepared is not  
eligible for transfer to another district unless he/she completes five years continuous service  
from the date of commencement of service in former district.  Even if  transfer is allowed after  
five years, it will be subject to the rules in G.O(MS) No.4/61/PD dated, 02.01.1961. But as per 
the  G.O.(P)No.12/96/P&ARD  dated  16.3.1996  the  conditions  of  5  years  Service  is  not 
applicable for transfer to the districts Idukki, Wayanad and Kasaragod. The concession will be 
available only for getting transfer to these districts but not for getting transfer out of these  
districts. And these concession will be granted only once in the career of a Govt. Servant. 
Candidates already in Government service holding this post in any one district are prohibited 
from applying again for this post, but they can apply to higher posts when notified.

  

5 Method  of 
Appointment

: Direct  Recruitment  (from  the  candidates  belonging  to  Ezhava/Thiyya/Billava 
community only). 

6. Age Limit :- : 18-43.  Only candidates born between 02.01.1981 and 01.01.2006 (both dates 

http://www.keralapsc.gov.in/


included) are eligible to apply for this post. (Including age relaxation as per para 
2(i) of the general conditions).

  

Note:- For concessions allowed in upper age limit, subject to the condition that the maximum age 
limit shall in no case exceed 50 years, please see para (2) of the General Conditions under  
Part II of this Notification except para 2(i). 

7. Qualifications :-

1 A degree in Arabic conferred or recognized by the Universities in Kerala.

OR

A title of Oriental Learning in Arabic awarded or recognized by the Universities in Kerala

OR

A Pass in Pre-degree with Part III Arabic (Special Optional) of the Calicut University.

OR

A pass in Plus two, Part III, Arabic (optional) course  conducted by the Board of Higher 
Secondary Examinations, Kerala. 

OR

A pass in SSLC Examination conducted by the Commissioner for Government Examinations,  
Kerala with Arabic under Part I and Part II First Language. 

OR

A pass in SSLC Examination conducted by the Commissioner for Government Examinations, 
Kerala or its equivalent and any one of the following qualifications.

(i) A pass in Arabic Munshi Examination (Higher) conducted by  the Commissioner for 
Government Examinations, Kerala

(ii) A pass in Arabic Munshi Examination (Lower) conducted by  the Commissioner for 
Government Examinations, Kerala

(iii) A pass in Arabic Teachers Examination conducted by  the Commissioner for Government 
Examinations, Kerala

(iv) A pass in Arabic Entrance Examination of the Kerala/Calicut Universities.
                                (Link)
                EQUIVALENT QUALIFICATION

Note:   In addition to the above qualifications, as per GO (MS) 8/19/G.Edn dated 14.01.2019, BA Arabic 
& Islamic History double main degree awarded or recognised by Universities in Kerala will also  
be considered as a qualification for the above said post.

2 Must have passed the Kerala Teacher Eligibility Test-IV (K-TET-IV) for this post conducted by 
the Government of Kerala
Exemption: (i) Candidates who have qualified CTET/NET/SET/M.Phil/Ph.D in the respective 
subjects or M.Ed are exempted from acquiring TET (G.O. (P) No. 145/16/G.Edn. Dated 30.08.16, 
G.O. (P) No. 206/16/G.Edn. Dated 08.12.2016).  
                  (ii) As per G.O.(P)No.6/2024/GEDN dtd 01.02.2024, exemptions are given to those 
who have passed CTET Primary stage from KTET Category I and CTET Elementary stage from 
KTET Category II, but CTET (Primary stage & Elementary stage) will not be considered against 
KTET Category III and IV.
               (iii) Candidates who have acquired KTET Category III are exempted from acquiring  
KTET Category IV [G.O.(Ms)No.109/22/GEDN dated. 24.06.2022]

 Note:-

1. As per GO(P) No 15/2020/G.Edn dated 09.10.2020, M.Ed which is prescribed as a substitute 
qualification for KTET need not be subject specific.

  2. M.Phil in the concerned subject be the one awarded by any of the Universities in Kerala or 
recognised as equivalent by any of the Universities in Kerala.

3. Candidates should possess the minimum general educational qualification for the post viz, A 
pass  in  SSLC  examination  conducted  by  the  Commissioner  for  Government  Examinations, 

https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=271/2024


Kerala or its equivalent (GO(MS)No. 232/2009/G.Edn. Dated 30.11.2009.)

4.  Candidates  claiming  equivalent  qualification  should  produce  relevant  Government  Orders 
during  verification  to  prove  that  the  qualification  claimed  is  equivalent  to  the   prescribed 
qualification for the post.

5. Rule 10 a(ii) of Part II KS&SSR will be applicable for this post.

Note:- In  addition  to  the   qualifications   prescribed  in  the  notification , the  qualifications 
recognized by executive orders or standing orders of Government as equivalent to a qualification 
specified for a post, in the Special Rules or found acceptable by the Commission in cases where  
acceptance  of  equivalent  qualifications  is  provided  for  in  the  rules  and  such  of  those 
qualifications which pre-suppose the acquisition of the lower qualification prescribed for the post, 
shall  also  be  sufficient  for  the  post.  The  copy  of  the  Government  orders  declaring 
equivalent/higher qualifications  shall  be produced as and when required by the Commission .   

  

8. Special concessions regarding Appointment and age limit :-

(i) Preference will be given as laid down in G.O.(Ms) No. 50/70/PD dated 12.02.1970 and G.O.
(Ms) No. 9/78/G.Edn. Dated 21.01.1978 to the wives of Jawans in the matter of recruitment as 
Teachers,  if  they  possess  the  prescribed  qualifications.  Soldiers  in  active  service  and  those 
working in Base Establishment are included under the term `Jawans'. Wives of Jawans should 
select “Are you entitled to any priority” as “yes” on the online application and give the details in  
the  space  following.  Such  candidates  should  obtain  proper  certificates  from  the  Officer  
Commanding stating the name, military rank and military address of their husbands and produce 
the  same  as  and  when  required  by  the  Commission  (G.O  (Ms)  No.  509/64/Edn.  Dated 
19.09.1964, G.O.(Ms) No. 614/65/Edn. Dated 09.11.1965 and G.O (Ms) No. 243/66/Edn. Dated 
27.05.1966).

(ii) First Class Scouts and Guides will be given preference in the matter of appointment as Teachers  
(G.O (MS) No. 122/75/G.Edn. Dated 27.05.1975 and GO(Ms) No.50/70/PD dated 12.2.1970).

Note:- The candidates who are eligible for the above preferences or concessions in upper age limit  
or concessions by virtue of any of the reason mentioned in Para 2 of the General Condition 
should claim the same through the “weightage and preferences” link provided in their One 
Time  Registration  Profile  and  give  details  in  the  space  provided.   The  applications  of 
candidates who are eligible for concession in upper age limit and who do not claim the same,  
are liable to be rejected presuming that they are over aged candidates.  Upper age limit after  
allowing the relaxation as per rule should not exceed 50 years of age (see para 2 of General  
Conditions).

9. Mode of Sending Application :-

Candidates must register as per ‘ONE TIME REGISTRATION’ with the official Website of 
Kerala  Public  Service  Commission  www.keralapsc.gov.in before  applying  for  the  post. 
Candidates who have registered can apply by logging on to their profile using their User-ID 
and Password. Candidates must click on the 'Apply Now' button of the respective posts in 
the Notification Link to apply for a post.  Candidates creating new profile should upload 
the photograph taken within 6 months. Name of the candidate and the date of photograph 
taken should be printed legibly at the bottom portion. The photograph once uploaded meeting 
all requirements shall be valid for 10 years from the date of taking of photograph. There is no  
change in other instructions regarding the uploading of photographs. No application fee is 
required.  Candidates  are  responsible  for  the  correctness  of  the  personal  information  and 
secrecy of password. Before the final submission of the application on the profile, candidates  
must ensure correctness of the information in their profile. They must quote the User-ID for  
further  communication  with  the  Commission.  Application   submitted  is  provisional  and 
cannot be deleted or altered after submission. Candidates are advised to keep a printout or 
soft  copy  of  the  online  application  for  future  reference.  Candidates  can  take  the 
printout of the application by clicking on the link 'My applications' in their profile.  All  
correspondences  with  the  Commission,  regarding  the  application  should  be 
accompanied with the print out of the application.   The application will be summarily 
rejected  if  non-compliance  with  the  notification  is  found  in  due  course  of  processing.  
Original  documents  to  prove  qualification,  experience,  age,  Community  etc.  have  to  be 
produced as and when called for.   Candidates who have AADHAAR card should add 
AADHAAR card as I.D. Proof in their profile. 



10. Last Date for receipt of applications   :   04.09.2024  Wednesday  upto 12.00 Midnight.

11. Address to which applications are to be sent :  www.keralapsc.g  ov.in. 

      12. Special Instructions to Candidates:

i) In the case of difference in Caste/ Community claimed in the application and that entered in  
SSLC book, the candidate shall produce a Gazette Notification in this regard, along with Non-
Creamy Layer Certificate/ Community Certificate at the time of certificate verification.

ii) Candidates are required to acquaint themselves with the instructions given in the notification  
as Part II, General Conditions before submitting application for the post. Applications which are  
not submitted in accordance with the terms and conditions laid down in the General Conditions 
are liable to be rejected. 

iii) Appropriate disciplinary action as per Rule 22 of the Kerala Public Service Commission 
Rules of Procedure, 1976 shall be initiated against those candidates who submit applications 
with bogus claims of  qualification regarding education,  experience etc  and are  liable  to  be 
disqualified  for  being  considered  for  a  particular  post  or  debarment  from applying  to  the 
Commission either permanently or for any period or the invalidation of their answer scripts or  
products in a written/practical test or the initiation of criminal or other proceedings against them 
or their removal or dismissal from office or the ordering of any other disciplinary action against  
them if they have already been appointed, or any one or more of the above. 

iv)  If  a  Written  Test/OMR/Online  Examination  is  conducted  as  a  part  of  this  selection, 
candidates shall submit a confirmation for writing the examination through their 'One Time 
Registration' Profile.  Such candidates alone can generate and download the Admission Ticket 
in the last 15 days till the date of test.  The applications of the candidates who do not submit  
confirmation within the stipulated period will be rejected absolutely.  The periods regarding the 
submission of confirmation and the availability of Admission Ticket will be published in the 
examination calendar itself.  Information in this regard will be given to the candidates in their  
respective profiles and in the mobile phones registered in it.

 (For details including photo, ID Card etc. please see the General Conditions given below as Part II   of this 
Notification).

http://www.keralapsc.org/


എന      .      സി      .      എ വെിജ്ഞ ാപനം       -       ജില ാതലെം
കോറ്റ ഗ്റി നമ്പ ർ        :27 1/2024

ഒന്ന ാം  എന      .      സി      .      എ      .        വെിജ്ഞ ാപനം    

താെ  ഴെ  പറയുന്ന  തസ്തികേയ്ക്ക്  െ  തരെ  ഞ്ഞെടുക്കേെ  പ്പടുന്നതിന്  േകേരള  സംസ്ഥാനത്തിെ  ലെ  േയാഗ്യതയുള്ള 
ഈഴെവെ/തിയ്യേ/ബിലവെ  സംവെരണ സമുഖദ്ായത്തില്‍െ  പട്ട  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍ നിനം  അപേപക്ഷകേള്‍ ഓണ്‍ലൈലെനായി 
മാത്രം `ഒറ്റത്തവെണ രജിേസ്ട്രേഷന' വെഴെി   ക്ഷണിക്കുമ്പന.  

1. വെകുപ്പ് : വെിദ്യാഭയാസം  

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : ഫുള്‍ ൈടെം  ജൂനിയർ ലൊംേഗ്വജ് ടെീച്ചർ (അപറബികേ്)  യു.പി.എസ് 

3. ശേമ്പളം  : ₹ 35600-75400/- 

4. ഒഴെിവുകേളുടെ  ടെ എണ്ണം : ജിലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍ 

സമുഖദ്ായം   ജില ഒഴെിവെ് 

ഈഴെവെ/തിയ്യേ/ബിലവെ തിരുവെനന്തപുരം  01 (ഒന്ന്) 

(ഈ തസ്തികേയ്ക്കായി  31.01.2008-െ  ലെ ഗ്സറ്റില്‍ കോറ്റഗ്റി നമ്പർ  49/2008  ആയി  വെിജ്ഞാപനം  െ  ചെയ്തിട്ടും േയാഗ്യരായ 
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേെ  ള ലെഭിക്കോത്തതു െ  കോണ്ട് പുറെ  പ്പടുവെിയ്ക്കുന്ന ഒന്നാം എന.സി.എ വെിജ്ഞാപനം)

കുറിപ്പ്  :-   (i) അപേപക്ഷകേള്‍  ഒറ്റത്തവെണ  രജിേസ്ട്രേഷന  വെഴെി  www.keralapsc.gov.in   -ല്‍  ഓണ്‍ലൈലെനായി  മാത്രം 
സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്. അപലാെ  തയുള്ള അപേപക്ഷകേള്‍ നിരുപാധികേം നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്. 

(ii) ഈ വെിജ്ഞാപനത്തില്‍ ഉദ്യള്‍െ  പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള സംവെരണ സമുഖദ്ായത്തില്‍െ  പ്പടൊത്ത     ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ 
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന  അപേപക്ഷകേള്‍  യാെ  താരറിയിപ്പും  കൂടൊെ  ത  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  അപങ്ങെ  നയുള്ളവെർക്കുമ്പ 
നിരസന െ  മേമ്മാ അപയയ്ക്കുന്നതല. 

(iii) ഈ വെിജ്ഞാപനപ്രകോരം തിരുവെനന്തപുരം  ജിലയിേലെയ്ക്ക് ഒരു റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് തയ്യോറാക്കുമ്പന്നതാണ്. ഇപ്രകോരം 
തയ്യോറാക്കേെ  പ്പടുന്ന എന സി എ റാങ്ക് ലെിസ്റ്റിെ  ന്റെ കോലൊവെധി റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് നിലെവെില്‍ വെരുന്ന തീയതി മുഖതല്‍ 
ഈ തസ്തികേയ്ക്ക് താെ  ഴെപ്പറയുന്ന തീയതിയില്‍ പ്രസിദ്ധീകേരിച്ച റാങ്ക് ലെിസ്റ്റിെ  ന്റെ കോലെയളവെില്‍ േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ 
സമുഖദ്ായത്തിനായി  നീക്കേിവെച്ചിട്ടുള്ള  ഒഴെിവുകേളില്‍  ആ  സമുഖദ്ായത്തില്‍െ  പ്പട്ട  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ  ടെ 
അപഭാവെത്തില്‍ നികേത്തെ  പ്പടൊത്ത ഒഴെിവുകേളിേലെയ്ക്ക് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേെ  ള നിയമനശേിപാർശേ െ  ചെയ്ത് നിയമനം 
നടെത്തുന്നതുവെെ  ര നിലെവെിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  

ജിലയുെ  ടെ േപര് റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് പ്രസിദ്ധെ  പ്പടുത്തിയ തീയതി കോറ്റഗ്റി നമ്പർ  

തിരുവെനന്തപുരം  09.09.2010 49/2008

(iv) ഈ വെിജ്ഞാപനപ്രകോരം ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ തിരുവെനന്തപുരം ജിലയിേലെയ്ക്ക്  അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ടതും 
ജിലയുെ  ടെ േപര് ഓണ്‍ലൈലെന അപേപക്ഷയിെ  ലെ നിർദ്ദിഷ്ട േകോളത്തില്‍ േരഖേെ  പ്പടുേത്തണ്ടതുമാണ്. 

  (v) ഈ വെിജ്ഞാപനപ്രകോരമുഖള്ള െ  തരെ  ഞ്ഞെടുപ്പ് ജിലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍ 27.05.1971-െ  ലെ ഗ്വെണ്‍ലെ  മന്റെ് ഓർഡർ 
(എം.എസ്)  നമ്പർ  154/71/പി.ഡി.യിെ  ലെ  പ്രേതയകേ  വെയവെസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  അപനുസൃതമായി  നടെത്തുന്നതാണ്. 
ജിലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍ തയ്യോറാക്കേെ  പ്പടുന്ന റാങ്ക് ലെിസ്റ്റില്‍ നിനം  നിയമനം  ലെഭിക്കുമ്പന്ന ഒരാളിന് സർവെീസ് 
ആരംഭിക്കുമ്പന്ന തീയതി മുഖതല്‍ തുടെർച്ചയായി അപഞ്ചു വെർഷക്കോലെത്തിനിടെയ്ക്ക് മേറ്റെ  തങ്കിലും ഒരു ജിലയിേലെയ്ക്ക് 
മാറ്റം  അപനുവെദ്ിക്കുമ്പന്നതല.  അപഞ്ചു  വെർഷത്തിനുേശേഷം  മേറ്റെ  തങ്കിലും  ജിലയിേലെയ്ക്ക്  മാറ്റം 
അപനുവെദ്ിക്കുമ്പകേയാെ  ണങ്കില്‍  ആ  മാറ്റം  02.01.1961-െ  ലെ  സർക്കോർ  ഉദ്യത്തരവെ്  (എം.എസ്)  നമ്പർ 
04/61/പി.ഡി.യിെ  ലെ  വെയവെസ്ഥകേള്‍ക്കുമ്പ  വെിേധയമായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  എന്നാല്‍  16.03.1996-െ  ലെ  ജി.ഒ.(പി) 
12/96/പി.ആന്റെ്  എ.ആർ.ഡി  പ്രകോരം   ഇടുക്കേി,  കോസർേഗ്ാഡ്,  വെയനാടെ്  ജിലകേളിേലെയ്ക്ക്  സ്ഥലെം മാറ്റം 
ലെഭിക്കുമ്പന്നതിന്  അപഞ്ച്  വെർഷെ  ത്ത  സർവ്വീസ്  ഉദ്യണ്ടായിരിക്കേണെ  മന്ന  നിബന്ധന  ബാധകേമല.  ഈ 
ആനുകൂലെയം  അപവെരുെ  ടെ ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ കോലൊവെധിയില്‍ ഒരു പ്രാവെശേയം  മാത്രേമ ലെഭിക്കുമ്പകേയുള്ളു. എന്നാല്‍ 
േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  ജിലകേളില്‍  നിനം  മറ്റ്  ജിലകേളിേലെയ്ക്ക്  സ്ഥലെംമാറ്റം   ലെഭിക്കുമ്പന്നതിന്  ഈ  ആനുകൂലെയം 
ലെഭിക്കുമ്പന്നതല.  ഇേപ്പാള്‍  സർക്കോർ  സർവ്വീസില്‍  ഇേത  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തില്‍  ഏെ  തങ്കിലും  ഒരു  ജിലയില്‍ 
ഇരിക്കുമ്പന്നവെർക്കേ്  ഈ വെിജ്ഞാപനപ്രകോരം   അപേപക്ഷകേള്‍ സമർപ്പിക്കുമ്പവൊന  അപർഹതയില.  എന്നാല്‍ 
ഇതിലും ഉദ്യയർന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് അപേപക്ഷ ക്ഷണിക്കേെ  പ്പടുേമ്പാള്‍ അപേപക്ഷിക്കോവുന്നതാണ്.   
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5. നിയമന രീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം. (ഈഴെവെ/തിയ്യേ/ബിലവെ  സംവെരണ സമുഖദ്ായത്തില്‍െ  പ്പടുന്ന  
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍ നിന മാത്രം). 

6. പ്രായപരിധി : 18-43. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  02.01.1981-നും  01.01.2006-നും  ഇടെയില്‍  ജനിച്ചവെരായിരിക്കേണം 
(രണ  തീയതികേളുടം  ഉദ്യള്‍െ  പ്പെ  ടെ).   [െ  പാതുവെയവെസ്ഥകേളിെ  ലെ  ഖേണ്ഡികേ  2  (i)  പ്രകോരമുഖള്ള 
വെയസ്സിളവെ് ഉദ്യള്‍െ  പ്പെ  ടെ].

കുറിപ്പ്   :- യാെ  താരുകോരണവെശോലും  ഉദ്യയർന്ന  പ്രായപരിധി  50  (അപനപത്)  വെയസ്സ്  കേവെിയാന  പാടെില  എന്ന 
വെയവെസ്ഥയ്ക്ക് വെിേധയമായി ഉദ്യയർന്ന പ്രായപരിധിയില്‍ അപനുവെദ്ിച്ചിട്ടുള്ള പ്രേതയകേ ആനുകൂലെയങ്ങള്‍ക്കേ് ഈ 
വെിജ്ഞാപനത്തിെ  ന്റെ  പാർട്ട് 2 െ  ലെ െ  പാതുവെയവെസ്ഥകേള്‍ (ഖേണ്ഡികേ 2(i) ഒഴെിെ  കേ) േനാക്കുമ്പകേ. 

7. േയാഗ്യതകേള്‍ :-

1 േകേരളത്തിെ  ലെ സർവ്വകേലൊശോലെകേള്‍ നല്‍കേിയേതാ അപംഗ്ീകേരിച്ചിട്ടുള്ളേതാ ആയ അപറബികേ്   ഭാഷയിലുള്ള 
ബിരുദ്ം.

അപെ  ലങ്കില്‍ 

േകേരളത്തിെ  ലെ സർവ്വകേലൊശോലെകേള്‍ നല്‍കേിയേതാ അപംഗ്ീകേരിച്ചിട്ടുള്ളേതാ ആയ പൗരസ്തയ ഭാഷ ( അപറബികേ്) 
പഠനത്തിലുള്ള ഒരു ൈടെറ്റില്‍. 

അപെ  ലങ്കില്‍

േകോഴെിേക്കോടെ് സർവ്വകേലൊശോലെയുെ  ടെ പാർട്ട്  3  അപറബികേ്  (െ  സ്പെഷയല്‍ ഓപ്മഷണല്‍) ആയി േനടെിയിട്ടുള്ള  പ്രീ-
ഡിഗ്രി.

അപെ  ലങ്കില്‍
േകേരളത്തിെ  ലെ ഹയർെ  സക്കേനഡറി േബാർഡ് നടെത്തുന്ന പ്ലൈസ്ടു പാർട്ട് III അപറബികേ് (ഓപ്മഷണല്‍) േകോഴ്സ് 
പാസ്സായിരിക്കേണം. 

അപെ  ലങ്കില്‍
േകേരള ഗ്വെണ്‍ലെ  മന്റെ്  പരീക്ഷാ കേമ്മീഷണർ നടെത്തുന്ന എസ്.എസ്.എല്‍.സി പരീക്ഷ ഒന്നാം ഭാഷയായി (ഫസ്റ്റ് 
ലൊംേഗ്വജ്) പാർട്ട് ഒനം രണം അപറബികേ് എടുത്ത് പാസ്സായിരിക്കേണം.

അപെ  ലങ്കില്‍
േകേരള ഗ്വെണ്‍ലെ  മന്റെ്  പരീക്ഷാ കേമ്മീഷണർ നടെത്തുന്ന എസ്.എസ്.എല്‍.സി.േയാ തത്തുലെയമായ പരീക്ഷേയാ 
പാസ്സായിരിക്കേണം.  കൂടൊെ  ത താെ  ഴെപ്പറയുന്ന ഏെ  തങ്കിലും ഒരു േയാഗ്യത കൂടെി ഉദ്യണ്ടായിരിക്കേണം.

1.  േകേരള  ഗ്വെണ്‍ലെ  മന്റെ്  പരീക്ഷാ  കേമ്മീഷണർ  നടെത്തുന്ന  അപറബികേ്  മുഖനഷി  (ഹയർ)  പരീക്ഷ 
പാസ്സായിരിക്കേണം.

2.  േകേരള  ഗ്വെണ്‍ലെ  മന്റെ്  പരീക്ഷാ  കേമ്മീഷണർ  നടെത്തുന്ന  അപറബികേ്  മുഖനഷി  (േലൊവെർ)  പരീക്ഷ 
പാസ്സായിരിക്കേണം.

3. േകേരള ഗ്വെണ്‍ലെ  മന്റെ് പരീക്ഷാ കേമ്മീഷണർ നടെത്തുന്ന അപറബികേ് അപദ്ധയാപകേ പരീക്ഷ പാസ്സായിരിക്കേണം.

4.  േകേരളാ  യൂണിേവെഴ്സിറ്റിേയാ  കോലെിക്കേറ്റ്  യൂണിേവെഴ്സിറ്റിേയാ  നടെത്തുന്ന  അപറബികേ്  പ്രേവെശേന  പരീക്ഷ 
പാസ്സായിരിക്കേണം. 
                          (Link)
           EQUIVALENT QUALIFICATION

കുറിപ്പ്: േമല്‍പ്പരാമർശേിച്ച   േയാഗ്യതകേള്‍ക്കുമ്പ  പുറെ  മ14.01.2019-െ  ലെ  സ.ഉദ്യ.  (ൈകേ)  നം/8/19/െ  പാവെിവെ  പ്രകോരം 
േകേരളത്തിെ  ലെ സർവെകേലൊശോലെകേള്‍ നടെത്തുന്നേതാ അപംഗ്ീകേരിച്ചേതാ ആയ ബി എ അപറബികേ്  &  ഇസ്ലാമികേ് 
ഹിസ്റ്ററി ഡബിള്‍ െ  മയിന ഡിഗ്രി േയാഗ്യതയും ടെി തസ്തികേയ്ക്കുള്ള ഒരു േയാഗ്യതയായി നിശ്ചയിച്ചിട്ടുണ്ട്.

2 േകേരള  സർക്കോർ  ഈ  തസ്തികേയ്ക്കായി  നടെത്തുന്ന  േകേരള  ടെീച്ചർ  എലെിജിബിലെിറ്റി  െ  ടെസ്റ്റ്IV  (െ  കേ-െ  ടെറ്റ്-IV) 
പാസ്സായിരിക്കേണം.
എക്സംപ്മഷന- (i)എം.എഡ് അപെ  ലങ്കില്‍ ബന്ധെ  പ്പട്ട വെിഷയത്തില്‍ തെ  ന്ന സിെ  ടെറ്റ്/െ  നറ്റ്/െ  സറ്റ്/എം.ഫില്‍/ 
പി.എച്ച്.ഡി േയാഗ്യത േനടെിയിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേെ  ള െ  ടെറ്റ് േയാഗ്യത േനടെിയിരിക്കേണം എന്ന വെയവെസ്ഥയില്‍ 
നിനം ഒഴെിവൊക്കേിയിട്ടുണ്ട്  (G.O.  (P)  No.  145/16/G.Edn.  തീയതി  30.08.2016,  G.O.  (P)  No.  206/16/G.Edn.  തീയതി 
08.12.2016). 
                 (ii) G.O.(P)No:6/2024/GEDN dtd 01.02.2024 നമ്പർ സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവെ് പ്രകോരം C-TET ൈപ്രമറി 
േസ്റ്റജ് പാസ്സായവെെ  ര KTET Category I-ല്‍ നിനം CTET എലെെ  മന്റെറി േസ്റ്റജ് പാസ്സായവെെ  ര KTET Category II-
ല്‍ നിനം ഒഴെിവൊക്കേിയിട്ടുണ്ട്, എന്നാല്‍ CTET (ൈപ്രമറി േസ്റ്റജ്  & എലെെ  മന്റെറി േസ്റ്റജ്)േയാഗ്യത േനടെിയവെെ  ര 
KTET Category III, IV േയാഗ്യത േതടുന്നതില്‍ നിനം ഒഴെിവൊക്കേിയിട്ടില. 
                  (iii) KTET Category III േനടെിയിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേെ  ള KTET Category IV േനടെിയിരിക്കേണം  എന്ന 
വെയവെസ്ഥയില്‍ നിനം  ഒഴെിവൊക്കേിയിട്ടുണ്ട്  (24.06.2022  തീയതിയിെ  ലെ സ.ഉദ്യ.(ൈകേ)നം. 109/2022/ GEDN  നമ്പർ 
സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവെ്)

https://thulasi.psc.kerala.gov.in/thulasi/ViewEQ.php?arg=271/2024


കുറിപ്പ്:-

  1.  GO(P)  No  15/2020/G.Edn  dated  09.10.2020  നമ്പർ  സർക്കോർ  ഉദ്യത്തരവെ്  പ്രകോരം  KTET  ന്
      പകേരം നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള M.Ed ബന്ധെ  പ്പട്ട വെിഷയത്തിലൊയിരിക്കേണെ  മന്ന് നിർബന്ധമില . 

 2.  ബന്ധെ  പ്പട്ട  വെിഷയത്തില്‍  േനടെിയിട്ടുള്ള  എം.ഫില്‍  േയാഗ്യത  േകേരളത്തിെ  ലെ  ഏെ  തങ്കിലും  ഒരു
 അപംഗ്ീകൃത  സർവ്വകേലൊശോലെയില്‍  നിനള്ളേതാ  േകേരളത്തിെ  ലെ  ഏെ  തങ്കിലും  ഒരു  അപംഗ്ീകൃത
   സർവ്വകേലൊശോലെ തത്തുലെയമായി അപംഗ്ീകേരിച്ചേതാ ആയിരിക്കേണം. 

3.  30.11.2009 െ  ലെ   GO  (MS)  No.  232/09/G.Edn  ഉദ്യത്തരവെനുസരിച്ച്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ പ്രസ്തുത തസ്തികേയ്ക്കുള്ള 
മിനിമം  േയാഗ്യതയായി  േകേരള ഗ്വെണ്‍ലെ  മനറ്  പരീക്ഷാ കേമ്മീഷണർ നടെത്തുന്ന എസ്.എസ്.എല്‍.സി േയാ 
തത്തുലെയമായ പരീക്ഷേയാ പാസ്സായിരിക്കേണം.

4. വെിജ്ഞാപനപ്രകോരമുഖള്ള  േയാഗ്യതകേളുടെ  ടെ  തത്തുലെയ  േയാഗ്യത  അപവെകോശേെ  പ്പട്ട്  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന 
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ടെി  േയാഗ്യത  െ  തളിയിക്കുമ്പന്ന  സർക്കോർ  ഉദ്യത്തരവെ്  െ  വെരിഫിേക്കേഷന  സമയത്ത് 
ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മാത്രേമ പ്രസ്തുത േയാഗ്യത തത്തുലെയമായി പരിഗ്ണിക്കുമ്പകേയുള്ളു.  

കുറിപ്പ്  -

5. KS&SSR Part II Rule 10 a(ii) ഈ തസ്തികേയ്ക്ക് ബാധകേമായിരിക്കുമ്പം. 

ഈ വെിജ്ഞാപനത്തില്‍ നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുള്ള േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്  പുറേമ  എക്സികേയൂട്ടീവെ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ 
സ്റ്റാനഡിങ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ചിത  വെിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യതയ്ക്ക്  തത്തുലയമായി  സർക്കോർ 
പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന േയാഗ്യതകേളുടം, െ  സ്പെഷയല്‍ റൂള്‍സില്‍ നിഷ്കർഷിക്കുമ്പന്ന േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ് തത്തുലയമായി കേമ്മീഷന 
നിശ്ചയിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം,  നിർദ്ദിഷ്ട  േയാഗ്യതകേള്‍  അപടെിസ്ഥാന  േയാഗ്യതയായിട്ടുള്ള  ഉദ്യയർന്ന 
േയാഗ്യതകേളുടം  സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  തത്തുലയ  േയാഗ്യത/ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച  സർക്കോർ 
ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവെശേയെ  പ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്. 

8. പ്രായപരിധി, നിയമനം  ഇവെ സംബന്ധിച്ച പ്രേതയകേ ആനുകൂലെയങ്ങള്‍ : 

(i)     നിശ്ചിത  േയാഗ്യതയുള്ള ജവൊന്മാരുെ  ടെ  ഭാരയമാർക്കേ്  അപദ്ധയാപകേ  നിയമനക്കോരയത്തില്‍ സാമുഖദ്ായികേ 
സംവെരണ  നിയമങ്ങള്‍ക്കേ്  വെിേധയമായി  12.02.1970-െ  ലെ  ഗ്വെണ്‍ലെ  മന്റെ്  ഓർഡർ  (എം.എസ്)  നമ്പർ 
50/70/പി.ഡി.,  21.01.1978-െ  ലെ ജി.ഒ.  (എം.എസ്)  നമ്പർ  9/78/ജി.എഡയൂ എന്നിവെ അപനുസരിച്ച്  മുഖനഗ്ണന 
നല്‍കുന്നതാണ്.  അപങ്ങെ  നയുള്ളവെർ  ഭർത്താവെിെ  ന്റെ  േപര്,  മിലെിട്ടറി  റാങ്ക്,  മിലെിട്ടറി  അപഡ്രസ്  മുഖതലൊയ 
ൈസനികേ േസവെന വെിവെരങ്ങള്‍ ഉദ്യള്‍െ  പ്പടുന്ന സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് ബന്ധെ  പ്പട്ട കേമാന്റെിംഗ്് ആഫീസറുെ  ടെ പക്കേല്‍ 
നിനം  േനടെിയത്  കേമ്മീഷന  ആവെശേയെ  പ്പടുേമ്പാള്‍  ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമാണ്.  േസവെനരംഗ്ത്തുള്ള 
പട്ടാളക്കോെ  രയും  േബസ് എസ്റ്റാബ്ലിഷ് െ  മന്റെില്‍ പ്രവെർത്തിക്കുമ്പന്നവെെ  രയുമാണ് ജവൊന്മാരുെ  ടെ പട്ടികേയില്‍ 
ഉദ്യള്‍െ  പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നത്. [ജി.ഒ. (എം.എസ്)  നമ്പർ 509/64/എഡയൂ.  തീയതി  19.09.1964,  ജി.ഒ. (എം.എസ്) 
നമ്പർ 614/65/എഡയൂ. തീയതി 09.11.1965,  ജി.ഒ. (എം.എസ്) നമ്പർ 243/66/എഡയൂ. തീയതി 27.05.1966]  ഈ 
വെിഭാഗ്ത്തില്‍െ  പ്പടുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍"താങ്കള്‍ക്കേ് ഏെ  തങ്കിലും  രീതിയിലുള്ള മുഖനഗ്ണന ലെഭിക്കുമ്പവൊന 
അപർഹതയുേണ്ടാ"  എന്നതിന്  "ഉദ്യണ്ട്"  എന്ന്  െ  തരെ  ഞ്ഞെടുക്കുമ്പകേയും  മുഖനഗ്ണന  സംബന്ധിച്ച 
വെിശേദ്ാംശേങ്ങള്‍ തുടെർന്ന് േരഖേെ  പ്പടുത്തുകേയും  െ  ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. 

(ii) ഫസ്റ്റ്  ക്ലാസ്  സ്ക്ൗട്ട്സിലും  ൈഗ്ഡ്സിലും  െ  പട്ടവെർക്കേ്  നിയമനക്കോരയത്തില്‍  മുഖനഗ്ണന 
നല്‍കുന്നതാണ്.   (ജി.ഒ  (എം.എസ്.)  122/75/ജനറല്‍  എഡയുേക്കേഷന   തീയതി  27/05/1975,  ജിഒ 
(എം.എസ്) നമ്പർ 50/70/പിഡി തീയതി 12.2.1970).

കുറിപ്പ്   :- േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  മുഖനഗ്ണനകേള്‍േക്കോ,  ഉദ്യയർന്ന  പ്രായ  പരിധിയിലുള്ള  ഇളവുകേള്‍േക്കോ,  താെ  ഴെ 
െ  പാതുവെയവെസ്ഥകേളില്‍  രണ്ടാം  ഖേണ്ഡികേയില്‍  പറയുന്ന  ഏെ  തങ്കിലും  കോരണങ്ങളാല്‍  ഉദ്യയർന്ന 
പ്രായപരിധിയില്‍ നിനം  ഒഴെിവൊക്കേെ  പ്പടുന്നതിേനാ അപർഹതയുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ആ വെിവെരം വെണ്‍ല 
ൈടെം രജിേസ്ട്രേഷന െ  പ്രാൈഫലെിെ  ലെ "െ  വെയിേറ്റജ് ആന്റെ് പ്രിഫറനസസ്" ലെിങ്ക് വെഴെി അപവെകോശേെ  പ്പേടെണ്ടതും 
വെിശേദ്ാംശേങ്ങള്‍  അപതിനായി  നല്‍കേിയിട്ടുള്ള  സ്ഥലെത്ത്  േരഖേെ  പ്പടുേത്തണ്ടതുമാണ്.  ഉദ്യയർന്ന 
പ്രായപരിധിയിലുള്ള  ഇളവുകേള്‍ക്കേ്  അപർഹതയുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ആയത്  അപവെകോശേെ  പ്പടൊത്ത 
പക്ഷം പ്രായപരിധി കേഴെിഞ്ഞുവ എന്ന കോരണത്താല്‍ അപേപക്ഷ നിരസിക്കേെ  പ്പടൊന ഇടെയുണ്ട്.  യാെ  താരു 
കോരണവെശോലും  ഉദ്യയർന്ന  പ്രായപരിധി  50  വെയസ്സ്  കേവെിയാന  പാടെിലാത്തതാകുന. 
(െ  പാതുവെയവെസ്ഥകേളിെ  ലെ ഖേണ്ഡികേ 2 കോണുകേ). 

9. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട രീതി  :-

  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെ  ന്റെ   ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ  െ  വെബ് ൈസറ്റായ 
www.ker  al  apsc.g  ov.in വെഴെി 'ഒറ്റത്തവെണ രജിേസ്ട്രേഷന' പ്രകോരം രജിസ്റ്റർ െ  ചെയ്ത േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്. 
രജിസ്റ്റർ  െ  ചെയ്തിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെരുെ  ടെuser  ID-യും   password-ഉദ്യം   ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച്  login  െ  ചെയ്ത 
േശേഷം  സവന്തം  profile-ലൂടെ  ടെ  അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും   പ്രസ്തുത 
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തസ്തികേേയാെ  ടൊപ്പം   കോണുന്ന  Notification  Link-െ  ലെ  ‘Apply  Now ’  -ല്‍  മാത്രം   click  െ  ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. 
പുതുതായി  രജിസ്റ്റർ  െ  ചെയ്യുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ആറ്  മാസത്തിനുള്ളില്‍  എടുത്ത  േഫാേട്ടാഗ്രാഫ്  
upload  െ  ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. േഫാേട്ടായുെ  ടെ താെ  ഴെ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ  ടെ േപരും  േഫാേട്ടാ എടുത്ത തീയതിയും 
വെയക്തമായി േരഖേെ  പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പാലെിച്ചുകെ  കോണ്ട്  upload  െ  ചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക് 
എടുത്ത  തീയതി  മുഖതല്‍  10  വെർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക്  പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.   േഫാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച  മറ്റ് 
നിബന്ധനകേള്‍െ  ക്കോനം   തെ  ന്ന  മാറ്റമില.  അപേപക്ഷാ  ഫീസ്  നല്‍േകേണ്ടതില.   Password  രഹസയമായി 
സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും   വെയക്തിഗ്ത  വെിവെരങ്ങള്‍  ശേരിയാെ  ണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്  വെരുേത്തണ്ടതും   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ  ടെ 
ചുമതലെയാണ്.  ഓേരാ തസ്തികേയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന് മുഖനപും  തെ  ന്റെ െ  പ്രാൈഫലെില്‍ ഉദ്യള്‍െ  ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന 
വെിവെരങ്ങള്‍  ശേരിയാെ  ണന്ന്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവെരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള  എലാ 
കേത്തിടെപാടുകേളിലും   User  Id  പ്രേതയകേം   േരഖേെ  പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കേമ്മീഷനു  മുഖമ്പാെ  കേ  ഒരിക്കേല്‍ 
സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കേെ  പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷാസമർപ്പണത്തിനുേശേഷം 
അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം   വെരുത്തുവൊേനാ  വെിവെരങ്ങള്‍  ഒഴെിവൊക്കുമ്പവൊേനാ  കേഴെിയുകേയില.   ഭാവെിയിെ  ലെ 
ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ ഓണ്‍ലൈലെന അപേപക്ഷയുെ  ടെ  soft  copy/print  out  എടുത്ത് 
സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെരുെ  ടെ െ  പ്രാൈഫലെിെ  ലെ 'My applications'  എന്ന Link-ല്‍ 
click  െ  ചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെ  ടെ  print  out  എടുക്കോവുന്നതാണ്.   അപേപക്ഷ സംബന്ധമായി  കേമ്മിഷനുമായി 
നടെത്തുന്ന  കേത്തിടെപാടുകേളില്‍  അപേപക്ഷയുെ  ടെ  print  out  കൂടെി  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  െ  തരെ  ഞ്ഞെടുപ്പ് 
പ്രക്രിയയുെ  ടെ  ഏതവെസരത്തിലൊയാലും   സമർപ്പിക്കേെ  പ്പട്ട  അപേപക്ഷകേള്‍  വെിജ്ഞാപന  വെയവെസ്ഥകേള്‍ക്കേ് 
വെിരുദ്ധമായി കോണുന്ന പക്ഷം നിരുപാധികേമായി നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്. വെിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യത, പരിചെയം, ജാതി, 
വെയസ്സ്  മുഖതലൊയവെ  െ  തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള  അപസല്‍  പ്രമാണങ്ങള്‍  കേമ്മീഷന  ആവെശേയെ  പ്പടുേമ്പാള്‍ 
ഹാജരാക്കേിയാല്‍  മതിയാകും.ആധാർ  കോർഡുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  തങ്ങളുടെ  ടെ  െ  പ്രാൈഫലെില്‍ 
ആധാർ കോർഡ് തിരിച്ചറിയല്‍ േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്. 

10. അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെസാന തീയതി : 04.09.2024 ബുധനാഴ്ച  രാത്രി 12.00 മണി വെെ  ര

11. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട േമല്‍വെിലൊസം  : www.keralapsc.gov.in

12. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പളള പ്രേതയകേ  നിർേദ്ദശേങ്ങള്‍:

i)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി   അപേപക്ഷയില്‍ അപവെകോശേെ  പ്പട്ട ജാതി  /  സമുഖദ്ായം  എസ്.  എസ്.എല്‍.സി    ബുക്കേില്‍ 
േരഖേെ  പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നതില്‍  നിന്ന്   വെയതയസ്തമാെ  ണങ്കില്‍  േനാണ്‍ല  ക്രീമീെ  ലെയർ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  /  ജാതി 
സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ  ടൊപ്പം ജാതി വെയതയാസം സംബന്ധിച്ച  ഗ്സറ്റ് വെിജ്ഞാപനം കൂടെി പ്രമാണ പരിേശോധനാ 
സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.
ii)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഗ്സറ്റ്  വെിജ്ഞാപനേത്താെ  ടൊപ്പം  ഭാഗ്ം   II  ആയി  ഉദ്യള്‍െ  പ്പടുത്തിയിട്ടുളള  െ  പാതു 
വെയവെസ്ഥകേള്‍  കൂടെി  വൊയിച്ചുക  മനസ്സിലൊക്കേിയ  േശേഷമായിരിക്കേണം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിേക്കേണ്ടത്.  െ  പാതു 
വെയവെസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെിരുദ്ധമായി സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്. 
iii)  വെിദ്യാഭയാസം,  പരിചെയം  തുടെങ്ങി  േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച്  െ  തറ്റായ അപവെകോശേവൊദ്ം  ഉദ്യന്നയിച്ച്  അപേപക്ഷ 
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ  ക്കേതിെ  ര േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷന റൂള്‍സ് ഓഫ് െ  പ്രാസിജീയർ, 
1976  റൂള്‍ 22  പ്രകോരം ഏെ  താരു േജാലെിക്കേ് അപവെർ അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവൊ അപതിേലെയ്ക്ക് പരിഗ്ണിക്കേെ  പ്പടുന്നതിന് 
അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ  ,  സ്ഥിരമാേയാ ഒരു നിശ്ചിത കോലെേത്തേയ്ക്കാ േകേരള പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന് 
അപേപക്ഷകേള്‍ അപയക്കുമ്പന്നതില്‍ നിനം നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ  ,  അപവെർ പെ  ങ്കടുക്കുമ്പന്ന പ്രാേയാഗ്ികേ പരീക്ഷയില്‍ 
നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന  സാധനങ്ങേളാ  ,  എഴുത്ത്  പരീക്ഷയിെ  ലെ  ഉദ്യത്തരക്കേടെലൊസുകേേളാ  അപസാധുവൊക്കുമ്പകേേയാ  , 
അപവെരുെ  ടെ  േമല്‍  നിയമ  നടെപടെികേള്‍  എടുക്കുമ്പകേേയാ  ,   അപവെർ  ഏെ  തങ്കിലും  േജാലെിയില്‍  നിയമിക്കേെ  പ്പട്ട് 
കേഴെിഞ്ഞുവെ  വെങ്കില്‍  ആ  േജാലെിയില്‍  നിനം  അപവെെ  ര  നീക്കേം  െ  ചെയ്യുകേേയാ  ,  ഡിസ്മിസ്  െ  ചെയ്യുകേേയാ  , 
അപനുേയാജയമായ  മറ്റ്  അപച്ചടെക്കേ  നടെപടെികേള്‍/  നിയമനടെപടെികേള്‍  അപവെർെ  ക്കേതിെ  ര  സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ  , 
േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെയില്‍  ഒേന്നാ  അപതിലെധികേേമാ  നടെപടെികേള്‍  അപവെർെ  ക്കേതിെ  ര  ൈകേെ  ക്കോളളുടകേേയാ 
െ  ചെയ്യുന്നതാണ്.
iv)  ഈ െ  തരെ  ഞ്ഞെടുപ്പുമായി  ബന്ധെ  പ്പട്ട്  എഴുത്ത്/ഒ.എം.ആർ/ഓണ്‍ലൈലെന പരീക്ഷ നടെത്തുകേയാെ  ണങ്കില്‍ 
പരീക്ഷ  എഴുതുെ  മന്ന  സ്ഥിരീകേരണം(Confirmation)  അപേപക്ഷകേർ  തങ്ങളുടെ  ടെ  ഒറ്റത്തവെണ  രജിേസ്ട്രേഷന 
െ  പ്രാൈഫല്‍ വെഴെി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.  അപപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കുന്നവെർക്കേ് മാത്രം അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ് 
ജനേററ്റ്  െ  ചെയ്ത്  അപത്  ഡൗണ്‍ലേലൊഡ്   െ  ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  സൗകേരയം  പരീക്ഷാ  തീയതി  വെെ  രയുള്ള 
അപവെസാനെ  ത്ത  15  ദ്ിനങ്ങളില്‍  ലെഭയമാകുന്നതാണ്.  നിശ്ചിത  സമയത്തിനുള്ളില്‍  സ്ഥിരീകേരണം  നല്കോത്ത 
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ  ടെ അപേപക്ഷകേള്‍ നിരുപാധികേം നിരസിക്കേെ  പ്പടുന്നതാണ്. സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ 
കോലെയളവെ്  സംബന്ധിച്ച  തീയതികേെ  ളക്കുമ്പറിച്ചുകം  അപഡ്മിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  ലെഭയമാകുന്ന  തീയതി  സംബന്ധിച്ചുകമുഖള്ള 
വെിവെരങ്ങള്‍  ബന്ധെ  പ്പട്ട  പരീക്ഷ  ഉദ്യള്‍െ  പ്പടുന്ന  പരീക്ഷാ  കേലെണ്ടറില്‍  പ്രസിദ്ധെ  പ്പടുത്തുന്നതാണ്.   ഇത് 
സംബന്ധിച്ച അപറിയിപ്പ് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ  ടെ െ  പ്രാൈഫലെിലും  അപതില്‍ രജിസ്റ്റർ െ  ചെയ്തിട്ടുള്ള  Mobile Phone 
number-ലും നല്‍കുന്നതാണ്. 

(േഫാേട്ടാ, ID കോർഡ് ഉദ്യള്‍െ  പ്പെ  ടെയുള്ള വെിശേദ് വെിവെരങ്ങള്‍ക്കേ് വെിജ്ഞാപനത്തിെ  ന്റെ രണ്ടാം  ഭാഗ്ത്ത് േചെർത്തിരിക്കുമ്പന്ന 
െ  പാതുവെയവെസ്ഥകേള്‍ നിർബന്ധമായി വൊയിച്ചുക േനാക്കുമ്പകേ). 

http://www.keralapsc.gov.in/

